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Inledning

Synskadades Riksforbund, SRF, styrs av och representerar personer
med synskador i Sverige. SRF ar en organisation som praglas av
oppenhet och demokrati dar alla har ratt att gora sin rost hord. Vi har
slutit oss samman i SRF for att, utifran tanken om alla manniskors lika
varde, gemensamt havda synskadades ratt till delaktighet och jamlikhet
pa alla omraden samt skapa social gemenskap och stddja varandra, sa
att vi kan leva ett aktivt och sjalvstandigt liv. SRF ar en religiost och
partipolitiskt obunden organisation, som tar avstand fran all form av
diskriminering. SRF arbetar intressepolitiskt for att paverka samhallet.
Vi finner stdd i vart arbete i FN-konventionen om rattigheter for personer
med funktionsnedsattning som galler i Sverige sedan ar 20009.

Det var synskadade sjalva som bildade organisationen ar 1889 under
namnet De Blindas Férening (DBF). Ar 1977 dndrades namnet till
Synskadades Riksforbund (SRF). Alla medlemmar ar anslutna till
Synskadades Riksforbund, och valjer sjalva, genom sin medlemsavqift,
var man vill utova sitt medlemskap. Vi ar en treplansorganisation med
lokalféreningar, distrikt och riksforbund. Ett antal nationella bransch-
foreningar ar dessutom anslutna till riksforbundet.

Coronapandemin har pa manga satt praglat synskadades livssituation
och SRF:s arbete under ar 2020. Ett stort antal fysiska aktiviteter har
stallts in eller gjorts om till digitala moten eller gruppsamtal per telefon.
Var kongress, som skulle agt rum i oktober 2020, har flyttats fram till juni
2021. Intressepolitiken har mott stora utmaningar genom att fokus |
samhallsdebatten varit pa coronapandemin och atgarder i samband med
den. Det har inneburit svarigheter att fa genomslag foér specifika syn-
skadefragor. Dessutom har manga av vara medlemmar varit i risk-
gruppen pa grund av alder, vilket avsevart begransat deras livssituation
och majlighet att vara aktiva.

Skeenden pa internationell niva paverkar oss synskadade i Sverige.
Dessa fragor bevakas genom vart medlemskap i European Blind Union,
EBU, och World Blind Union, WBU. Sarskilt viktigt ar att vi bevakar och
forsdker paverka Europeiska unionen, EU.

Genom positiva exempel visar SRF hur olika hinder kan dvervinnas. Vi
erbjuder individinriktad service, sasom semesterresor med ledsagare,

barnlager och juridiskt stod. Vi vill ocksa vara med och skapa sa goda

forutsattningar som mojligt for nyanlanda med synskador.



Inriktningen for SRF:s arbete ar att synskadade ska uppleva frihet i
vardagen — vi ska sjalva ha makten dver vara liv. Synskadades rehabili-
tering i Sverige behdver forbattras. Rehabilitering ger oberoende, och
sadan sjalvstandighet ger styrka.

Grunden i vart arbete ar medlemmarnas samlade erfarenheter och
kunskaper. Engagemanget och gemenskapen inom féreningen starker
0ss och gor oss battre rustade att klara vardagen. Tillsammans utgor vi
en stark och viktig organisation.

| denna berattelse vill forbundsstyrelsen éverskadligt beskriva den verk-
samhet som SRF bedrivit ar 2020. | vissa avsnitt finns jamforelsesiffror
fran ar 2019 inom parentes. For resultat- och effektmatning av uppsatta
mal samt ekonomisk redovisning med resultat- och balansrakning han-
visas till den enligt K3 upprattade arsredovisningen. SRF har en relativt
god ekonomi. Styrelsen foljer kontinuerligt forbundets ekonomiska
utveckling genom tertialuppfoljningar.



Prioriterade omraden under kongressperioden

SRF:s hdgsta beslutande organ ar kongressen, som normalt halls vart
tredje ar, och organisationsradet, som brukar sammantrada ett par
ganger om aret. Kongressen beslutar bland annat om verksamhets-
inriktning for den kommande kongressperioden, beslutar i stadgefragor
samt valjer forbundsstyrelse. Organisationsradet gor arligen
uppfdljningar av verksamheten och tar stallning till fragan om
ansvarsfrinet for forbundsstyrelsens ledamoter. | vrigt ar
organisationsradet i forsta hand ett informations- och diskussionsorgan.

Kongressen 2017 beslutade om en verksamhetsinriktning med huvud-
temat "Sjalvstandighet ger styrka”. Med anledning av att kongressen
flyttats fran oktober 2020 till juni 2021 sa fortsatter vi att arbeta med
denna verksamhetsinriktning fram till och med den 30 juni 2021.

Tva omraden ar sarskilt prioriterade:
» Paverkan for starkt habilitering och rehabilitering
* Medlemsutveckling och organisationsutveckling med habilitering
och rehabilitering i fokus

Paverkan for starkt habilitering och rehabilitering

| arbetet med habilitering och rehabilitering ar tillgangen till och
utbildningen pa relevanta hjalpmedel for synskadade en central fraga.

| Region Orebro har en prenumerationsavgift pa hjalpmedel inforts.
Saval Synskadades Riksforbund som Horselskadades Riksforbund har
reagerat negativt pa en sadan avgift. Da foljden for individen kan bli att
avgiften vida overstiger sjalvkostnadspriset anser vi att systemet ar
olagligt. Darfér hanteras denna fraga nu rattsligt.

Tillgangen till vita kappar utan kostnad ar en viktig princip for SRF. | fem
regioner i Sverige tas avgift ut for vita kappar, och detta protesterade vi
mot pa den vita kappens dag den 15 oktober.

Ar 2019 pabérjade riksforbundet regionala utbildningar fér SRF-repre-
sentanterna i brukarraden med syncentralen. Under 2020 har resterande
tre brukarradsutbildningar genomférts. Utbildningarna for regionerna
DEST och CWUX agde rum digitalt den 29 augusti respektive den

7 september. Utbildningen fér norra regionen genomfordes pa plats i
Umea den 17-18 september. Under varen 2021 planeras uppfdljningar
med brukarraden regionvis.



SRF anser att det borde skapas ett nationellt kompetenscenter for
arbetslivsinriktad rehabilitering for synskadade. Sarskilt for gruppen gravt
synskadade och blinda saknas relevant arbetslivsinriktad rehabilitering.
Riksforbundet har en PM om arbetslivsinriktad rehabilitering som tar upp
hur denna ser ut idag samt hur SRF skulle vilja att den férandras.
Materialet har bland annat anvants i kontakter med Forsakringskassan.
Kansliet har under aret haft i uppdrag att undersdka mojligheterna att
utveckla den arbetslivsinriktade rehabiliteringen genom ett projekt hos
Europeiska Socialfonden, men nagon sadan projektidé har hittills inte
lagts fram.

Fragan om arbetslivsinriktad rehabilitering togs upp vid det telefonméte
som SRF hade med Arbetsformedlingens generaldirektor i april. Vi
framholl dar ocksa behovet av att Arbetsformedlingen tar initiativ till att
kurser startas med kombinerad SFI-undervisning och rehabilitering for
nyanlanda som ar synskadade.

Behovet av starkt arbetslivsinriktad rehabilitering for synskadade, och det
stora glapp som finns mellan regionernas basrehabilitering och den
rehabilitering Arbetsformedlingen erbjuder, togs upp pa regeringens
funktionshindersdelegation den 9 december. Vid det motet medverkade
arbetsmarknadsminister Eva Nordmark (S). Infor motet hade fragan
ocksa lyfts av SRF i en skrivelse till arbetsmarknadsministern.

Kansliet har arbetat for att sprida rapporten "Utmaningar och majligheter
med att anvanda skarmlasare”, som bygger pa en enkatundersékning
fran 2019. For att starka synskadades digitala delaktighet, och forsdka
paverka teknikutvecklingen och anvandningen av digital teknik, har
forbundsstyrelsen beslutat att en sa kallad IT-kommission ska tillsattas
inom SRF. Formerna for denna har diskuterats under 2020, och beslut
om att tillsatta kommissionen fattades i januari 2021.

Ett bekymmersamt omrade ar kompetensforsoérjningen inom synskade-
rehabiliteringen dar manga synpedagoger redan gatt i pension eller
vantas ga i pension inom kort. Goteborgs universitet har en masters-
utbildning i synpedagogik tillsammans med ett universitet i Norge. Har
finns dock bara ett fatal platser. Den ettariga utbildningen vid yrkeshog-
skolan i Harnésand som tidigare funnits har lagts ner. Utdver detta finns
en uppdragsutbildning vid Orebro universitet samt en internutbildning
inom Stockholms syncentral. Men detta ar langt ifran tillrackligt. SRF
arbetar for att fa nagot universitet att ta upp nagot motsvarande en
synpedagogutbildning igen.



Ett paverkansarbete har bedrivits for att fa Socialstyrelsen att gora en
kartlaggning av synskadade barns habilitering i syfte att ta fram en
nationell standard pa detta omrade. Socialstyrelsen har under 2020 haft
fokus pa psykosociala fragor och vi har haft diskussioner med dem om
att belysa synskadades habilitering ur ett psykosocialt perspektiv. Nagot
konkret har dock annu inte hant i denna fraga.

Ett arbete med att ta fram ett kunskapsmaterial kring behovet av psyko-
loger och fysioterapeuter/sjukgymnaster vid landets syncentraler har
pabdrjats i samarbete med tva syncentraler.

De synkurser for aldre som bedrivits pa nagra folkhdgskolor har varit
enormt vardefulla, framfor allt for nysynskadade. Flera folkhogskolor har
dock meddelat att de avser lagga ner dessa kurser. Endast Harn6sands
folkhogskola har uttryckt avsikten att fortsatta med synkurserna. Efter ett
intensivt paverkansarbete meddelade aven Fristads folkhdgskola att
kurserna ska fortsatta. Dock har coronapandemin stoppat denna verk-
samhet 2020. Iris Forvaltning har under hdsten pabdrjat ett projekt for att
salja synkunskap och viss rehabilitering. Projektet ar finansierat av
Synskadades Stiftelse, och SRF ser positiv pa denna nya verksamhet.

EU-forordningen 2017/745 om medicinteknisk utrustning, MDR (medical
device regulation), trader i kraft den 26 maj 2021. Forordningen ar
bindande och konsekvenserna av detta behover genomlysas ur ett
synskadeperspektiv. Syftet med forordningen ar att skapa ett starkt och
transparent ramverk med forbattrad klinisk sakerhet. Inga befintliga krav
pa medicintekniska produkter tas bort utan nya krav tillkommer. | MDR ar
definitionen av medicinska produkter: "Alla hjalpmedel som ar avsedda
att anvandas av manniskor for specifika medicinska andamal for
diagnos, overvakning, behandling, lindring eller kompensation for ett
funktionshinder". Apparater med bade medicinskt och ickemedicinskt
syfte ska uppfylla kraven for medicinska produkter. Eftersom det da
kravs sarskild certifiering ar risken att produkterna blir dyra, alternativt att
mindre producenter inte anser sig ha rad att certifiera sin produkt, vilket
kan leda till att den inte kan tillhandahallas som hjalpmedel fran
regionen. Detta skulle exempelvis kunna galla for punktskriftsklockor,
forstoringsglas eller vita kappar.

Det verkar vara ifall hjalpmedlen finansieras genom sjukvardsbudgeten
som ar avgorande for att de ska falla under MDR. Fragan ar darfor hur
detta kommer att paverka hjalpmedelssituationen fér synskadade da
regionernas syncentraler pa manga hall ar understallda sjukvarden. SRF



har tillskrivit Lakemedelsverket, men de har svarat att de inte kommer att
agera i fragan.

Den 29 september hdlls ett seminarium med tema MDR i SRF-salen i
Enskede med mdjlighet att medverka digitalt. Seminariet var en del av
den pagaende fortbildningen for distriktsombudsman/verksamhets-
utvecklare, men aven personal fran rikskansliet deltog och forbunds-
styrelsens ledamoter var inbjudna att delta digitalt. Har medverkade
bland andra Anna Ericson fran halso- och sjukvardsforvaltningen i
Region Stockholm, Jorgen Andersén som ar ordforande for bransch-
organisationen Svensk Syn samt Asa Lodin, VD for foretaget Iris
Hjalpmedel. Slutsatsen fran seminariet var att konsekvenserna av MDR
ar svargenomtrangliga. Vi behdver bevaka fragan och se till att inte
regionerna staller onodiga krav vid upphandling féranledda av MDR nar
det galler hjalpmedel for synskadade. Forbundsstyrelsen tog i december
ett beslut om hur SRF arbetar vidare med dessa fragor. Vi gjorde tre
stallningstaganden: ett krav pa att MDR-klassificering generellt sett inte
ska stallas vid upphandling av vanligt forekommande hjalpmedel for
synskadade, som inte har en uppenbart medicinsk eller halsorelaterad
anvandning; att hjalpmedel for synskadade som inte ar halsorelaterade
bdr upphandlas i sarskild ordning, skilt fran produkter som omfattas av
MDR; samt att produkter som normalt ar medicintekniska produkter
ocksa vara det om de har en anpassning for att kunna anvandas av
personer med synnedsattning.

Medlems- och organisationsutveckling

Medlemsantal

Medlemsstatistiken visar pa ett sjunkande medlemsantal generellt, men
ocksa specifikt bland synskadade, vilket ar oroande. Vi har dock 6kat
antalet yngre medlemmar.

Antalet medlemmar per 2020-12-31 var 11.320 (11.901), varav 8.121
(8.488) var synskadade medlemmar. Dessutom har organisationen 7 (7)
juridiska medlemmar.

Bland medlemmarna var 7.261 kvinnor, 4.052 man och 7 annat/okant
kon. Antal medlemmar i aldern 31 ar eller yngre var 708 (625), alltsa en
remarkabel Okning.

Det sjunkande medlemsantalet ar mycket bekymmersamt och foremal for
aterkommande diskussioner inom organisationen. Aven om liknande
trender finns i manga andra folkrorelser sa vet vi att SRF kan gora stor,
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positiv skillnad for synskadade. Vi vill fa nya medlemmar, och vi vill
behalla de medlemmar vi redan har.

En ny rutin har tagits fram for att ta hand om medlemmarna hela vagen
fran start till dess att de valjer att avsluta sitt medlemskap. Riksforbundet
har tagit fram ett valkomstbrev och ett sartryck av férbundstidningen
Perspektiv. Brevet och sartrycket skickas ut samtidigt med inbetalnings-
kortet till blivande medlemmar pa det lasmedium de 6nskat fa sin
information. Har beskriver vi SRF:s breda verksamhet och vad den
blivande medlemmen kan fa ut av sitt medlemskap. Om de sedan valjer
att avsluta sitt medlemskap far de ett avskedsbrev dar vi tackar for den
tid de har varit medlem samt 6nskar dem valkomna ater. Vi har ocksa
rutinen att alla medlemmar som fyller 100 ar, i samband med sin fédelse-
dag far ett gratulationskort fran SRF.

Vart satt att méta coronapandemin

Med anledning av coronapandemin vidtog riksforbundet ett antal
atgarder. Den 7 april bildade rikskansliet en coronagrupp som tog fram
idéer pa aktiviteter. Bland annat gavs elektroniska nyhetsbrev ut under
varen. Syftet med dessa nyhetsbrev var att ge kompletterande informa-
tion om covid-19-pandemin och vilket stéd som fanns att tiliga fran
samhallet. Dessutom ville vi ge SRF-information, visa att SRF fanns dar
samt vara ett stod till funktionarer runt om i landet. Dessa nyhetsbrev
skickades ut via e-post vid sju tillfallen med start den 24 april fram till den
4 juni till runt 4.700 mottagare.

Riksforbundet stottade distrikten med telefonabonnemang for grupp-
samtal. Dessa anvandes for moten, studiecirklar och smaprat. Var
webbradio, Radio SRF, sande direkt en timme varje vardag fran den

30 mars till och med den 18 juni. Programmen innehdll tips, reportage,
nyheter, underhallning, musik, historia och inbjudna gaster. Aterutsand-
ning skedde ett par ganger varje dag och det gick ocksa att lyssna pa
webbradion via telefon. Aven under hdsten har Radio SRF haft utékade
sandningar.

Riksférbundet tog initiativ till en rundringning till medlemmarna. Malet var
att alla medlemmar ska fa ett samtal dar nagon undrar hur det gar i
coronatiderna och att vi skulle ge information om vad SRF kan bidra
med. Givetvis var det lokalféreningar och distrikt som ringde i forsta
hand, men aven personal fran rikskansliet hjalpte till. Vi bedomer att vi
pa detta satt nadde cirka 75 procent av alla medlemmar.
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Under sommaren anlitades telemarketingforetaget Becksmo Kommuni-
kation for att kontakta de 367 synskadade medlemmar samt vardnads-
havare till synskadade barn som inte betalat arets medlemsavgift.
Kontakt naddes med 205 personer och detta resulterade i ett 40-tal
inbetalda medlemsavgifter.

Pa grund av coronapandemin kunde manga arsmoten i organisationen
inte genomforas fysiskt. Forbundsstyrelsen beslutade att ge dispens fran
stadgarna sa att arsmoéten kunde senarelaggas samt genomfdras digitalt
eller via gruppsamtal per telefon. Detta innebar att i stort sett alla ars-
moten inom organisationen var genomférda fére halvarsskiftet.

Organisationsutveckling

Forbundsstyrelsen tog i september 2018 beslut om hur medlemmar ska
kunna bilda natverk kring en fraga, ett specifikt omrade eller en yrkes-
grupp. Under 2020 har de tva forsta natverken fatt sina mandat. |
februari godkandes natverket for synskadade foretagare och i juni
natverket for synskadade med ytterligare funktionshinder (NSMYF).

Foreningar av synskadade, som ar dppna for medlemmar over hela
landet, kan anslutas till Synskadades riksforbund som branschfére-
ningar. | april 2020 antog forbundsstyrelsen riktlinjer for vad som kravs
for att medlemskap som branschférening ska kunna beviljas. Av rikt-
linjerna framgar bland annat att féreningen ska vara demokratiskt
uppbyggd, ha ett andamal som stammer 6verens med férbundets syfte
och att den ska kunna berika SRF:s verksamhet med sitt perspektiv. En
sadan forening ska ha minst 20 synskadade medlemmar (i férekom-
mande fall raknas vardnadshavare till synskadat barn in).
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Tva sarskilda satsningar under 2020

Kampanj med fokus pa syn- och horselinstruktorer

Under aret har ett fokuserat arbete for att uppmarksamma behovet av
fler syn- och horselinstruktorer samt en battre samverkan mellan
regioner och kommuner pagatt. Syn- och hdrselinstruktérer ar kommu-
nala tjansteman som ska gora anpassningar och ge traning i hemmet
och narmiljén. Planen var att under varen 2020 driva en kampanj for att
bryta den negativa trenden att allt farre kommuner har syn- och horsel-
instruktorer. For cirka 15 ar sedan fanns dessa tjanster i ungefar var-
annan svensk kommun. Vid en undersokning som SRF genomfoérde i
bdrjan av ar 2020 visade det sig att det nu bara finns syn- och horsel-
instruktorer i mindre an var tredje kommun.

Kampanjen bygger pa de dverlaggningar mellan SRF, Horselskadades
Riksforbund (HRF) och SHIF-S (Syn- och Horselinstruktorsforeningen i
Sverige) som pagick under hela ar 2019. Overlaggningarna med HRF
har fortsatt under 2020, men de har valt att inte genomféra nagon
kampanj. De har dock varit med och paverkat kampanjmaterialet.

| bérjan av aret kom beskedet att Hagabergs folkhdgskola, som tidigare
utbildat syn- och hdrselinstruktorer, inte skulle ordna sadan utbildning
langre. Detta innebar problem eftersom en sadan utbildning ar en forut-
sattning for att nya kommuner ska kunna anstalla syn- och horselinstruk-
torer. SRF tog upp samtal med Iris Forvaltning AB och tillsammans togs
ett koncept fram foér en kurs for syninstruktdrer med tva kursveckor samt
hemmastudier. Den forsta delen av denna kurs genomfordes som
planerat under oktober 2020 pa Almasa havshotell. Den andra delen fick
dock flyttas fram till 2021 och har ocksa gjorts om till fljd av corona-
pandemin. Parallellt har HRF tagit fram en motsvarande horselutbildning
som ska hallas 2021. Gar man bada dessa kurser kan man fa ett kurs-
betyg som syn- och horselinstruktor.

Den 9 mars genomforde SRF en avspark infor kampanjen, da ett 50-tal
fortroendevalda fran distrikt och lokalféreningar samlades i Gotlands-
salen i Stockholm for att diskutera kampanjens upplagg och ga igenom
det material som riksforbundet tagit fram. Motet direktsandes i Radio
SREF for att méjliggora for fler att ta del av innehallet. En vecka senare
forvarrades dock coronalaget i Sverige och restriktionerna skarptes.
Darmed férsvarades mojligheterna att ha fysiska méten med politiker
och att na fram med vara budskap i media. Mycket av det utatriktade
kampanjarbetet flyttades darfér framat i tiden. En rad uttalanden antogs
anda vid flera lokalféreningars och distrikts respektive arsmoten. SRF
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fick ocksa en debattartikel som delvis berér fragan om syn- och hérsel-
instruktorer inford i Altinget.

Forbundsstyrelsen beslutade sedermera att kampanjen skulle fortsatta
aret ut. Darfor ordnades den 19 augusti ett nystartsmote pa telefon dar
ett 50-tal representanter for bade distrikt och lokalféreningar deltog. Trots
att pandemin har forsvarat arbetet med kampanjen har anda kontakter
tagits med politiker och tjansteman runtom i landet och manga digitala
moten har hallits. Pa flera hall har skrivelser, medborgarférslag och
uttalanden sants in till bade kommuner och regioner. Dessutom har bade
insandare och storre artiklar publicerats i olika regionala tidningar.

Till stor del har SRF ocksa uppnatt de mal och syften som sattes upp i
bdrjan av aret. Exempelvis har vi synliggjort behovet, starkt vara argu-
ment infor ett mer langsiktigt arbete samt visat att ratt kompetens och en
adekvat utbildning behovs. Under senhdsten har riksforbundet ocksa
tagit fram ett material for hur distrikt och lokalféreningar kan arbeta for att
en mer etablerad samverkan ska finnas mellan regionens rehabilitering
och kommunens syn- och horselinstruktorer och ovrig social omsorg.

| SRF:s egna kanaler har vi synliggjort goda exempel fran orter dar syn-
och horselinstruktorerna har en sjalvklar roll samt de framsteg som
kampanjen har fort med sig. Paverkanspaketet har tillgangliggjorts pa en
sarskild plats pa hemsidan. Dar aterfinns aven artiklar fran Perspektiv
samt en introduktionsfilm som forklarar vikten av tjansten. Filmen har
aven spridits i sociala medier som Facebook och Youtube.

Att starka punktskriftens stallning

Ar 2020 utropades av SRF till punktskriftens ar. Vi har tagit fram en platt-
form som heter "Tio punkter om punktskrift”. Pa var hemsida finns en
sarskild plats for punktskriften. Allt vart tryckta material produceras
sjalvklart i punktskrift. Under aret har vi haft med punktskrift i vara mejl-
svansar. Vart punktskriftsalfabet har gjorts i tva former, dels som vykort
och dels ett som anvants vid utbildningar.

Den internationella punktskriftsdagen firas den 4 januari varje ar.
Riksforbundet sande ut ett pressmeddelande dar vi, tillsammans med
Sveriges Apoteksforening, uppmarksammade vardet av punktskrift pa
lakemedelsforpackningar. Detta ledde i sin tur bland annat till en artikel i
nyhetsmagasinet Syre. Betydelsen av att synskadade elever far lara sig
punktskrift var ett annat tema som kom fram i tidningar och P4-kanaler,
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bland annat med uttalanden av forbundsstyrelseledamaéterna Jenny
Naslund och Annika Ostling.

SRF har representation i punktskriftsnamnden vid Myndigheten for
tillgangliga medier, MTM. Punktskriftsnamnden har under aret aterstartat
arbetsgruppen kring barn och punktskrift efter MTM:s flytt till Malmo och
byte av personal.

European Blind Union, EBU, arrangerar arligen en uppsatstavling dar
syftet ar att visa hur fantastisk punktskriften ar. Sverige fick in sju bidrag
och vi deltog med maxantalet fem i tavlingen. SRF ingar i styrgruppen for
det EBU-projekt om punktskrift som leds av Danmark. Projektet har
skickat en enkat till medlemslanderna gallande forekomsten av nationella
punktskriftsnamnder eller liknande. Vidare har projektet tagit fram nagra
korta filmer for foraldrar och andra intresserade om punktskrift och taktilt
material. Vi har bidragit med en film om vaxsnéren och majsformar.
Syftet ar att synliggéra vad som gar att géra hemma med punktskrift och
taktilt material.

Vi har med hjalp av tva punktskriftskonsulter fran Frankrike genomfoért en
workshop for medarbetare inom Resurscenter Syn och laromedelsavdel-
ningen vid Specialpedagogiska skolmyndigheten, SPSM. SRF har haft
mote med MTM och SPSM infor deras nyligen genomforda upphandling
av punktskriftstryckning.

Intressepolitiskt har vi arbetat for att punktskriften ska starkas, bland
annat genom att den som lanar punktskriftsbdcker fran MTM ska kunna
valja mellan forkortad och oforkortad punktskrift samt att ratten att lara
sig punktskrift ska foras in i skollagen.

SRF har pabdrjat arbetet med att ta fram ett stédmaterial i att lara barn
punktskrift. Malgruppen ar férskolan men ska aven kunna bestallas av
privatpersoner. SRF har presenterat idén for SPSM som bekraftar
behovet av ett stddmaterial i férskolan. De kommer att fungera som
radgivare under projektet. Forslag pa material och innehall har disku-
terats. | stddmaterialet ska det finnas exempel pa anpassningar i
forskolemiljo, 1ampligt material och pedagogiska verktyg, punktalfabet
och tips pa lekar. Det ska aven finnas en tydlig handledning till materialet
och tips pa hur man skapar en tillganglig larmiljé dar punktskriften ingar
som en naturlig del.

SRF har tecknat avtal med Legofonden for att i Sverige fordela ett antal
boxar med punktskriftslego till férskolor och skolor dar det gar barn som
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ar blinda eller har en svar synnedsattning. Genom projektet kommer
punktskriften att synliggoras pa ett lekfullt satt i forskolor och skolor.
Materialet leder ocksa till 6kad delaktighet med de dvriga barnen och
klasskamraterna. Legoboxarna borjar distribueras 2021.

Arlakampanjen

Ar 2020 fick SRF for férsta gangen mojlighet att — helt utan kostnad —
synas med information om punktskrift pa Arlas mjolk- och yoghurt-
forpackningar, som ar ett av Sveriges mest lasta medier i tryckt format.
Kampanjprodukterna rullades ut i slutet av augusti, uppnadde storst
distribution under september till oktober och fortsatte sedan aret ut.
Totalt sett producerades 6ver 10 miljoner forpackningar med vara tva
motiv, vilket skapade en enorm rackvidd och 6kad kdnnedom om saval
punktskrift som SRF.

Till kampanjen kopplades aven kampanjsidan punktskolan.se som bland
annat innehdll fakta om punktskrift, en punktskriftsgenerator, ett quiz
samt mojlighet for skolor att bestalla ett skolpaket med information om
punktskrift till sin klass med erbjudandet att boka en digital punktskrifts-
lektion.

Fram till arsskiftet hade kampanjsidan 43 300 besokare, varav 36 700
var unika. Detta ar enligt Arla cirka sex ganger fler an vad deras egna
kampanjsidor uppnar i en bra kampanij. Till detta kan namnas att vara
besdkare i genomsnitt stannade kvar pa sidan i drygt 6,5 minuter, jamfort
med 1 minut pa Arlas egna sidor. Pa kampanjsidan satte vi aven upp
matbara mal. Dessa var att antingen genomféra quizet, ladda ner eller
dela en bild pa sitt namn i punktskrift eller bestalla ett skolpaket. Har
slutférde drygt 5.100 bestkare nagot av malen. Drygt 100 skolpaket
skickades ut till 77 olika orter fran Ostersund till Lund.

| samband med Arlakampanjen stod vi tre dagar utanfor riksdagshuset
med budskapet om att fa in ratten att fa lara sig punktskrift i skollagen. Vi
delade ut punktskriftsalfabeten och var plattform "Tio punkter om punkt-
skrift” till politiker och intresserade forbipasserande. Med samma bud-
skap skickades vykortet med punktskriftsalfabetet till riksdagsledamoter
som arbetar med utbildningsfragor. Ett antal ministrar fick brev dar vi
skrev om vad punktskriften hade for sarskild betydelse inom deras
ansvarsomraden.
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Kommunikation

Vara medier

Perspektiv

Perspektiv har utkommit med sex nummer under aret, varav tre har varit
extra tjocka temanummer. Ett handlade om att studera vidare, ett om
arbetsliv och ett om idrott och rorelse. Redaktoren har aven haft funk-
tionen samordnare i kommunikationsgruppen och tog rollen som tillfor-
ordnad kommunikationschef vid hdstens organisationsforandring. En ny
vinjett har startats som heter Lasarreaktioner. Dar har det strommat in
bidrag for att kommentera innehallet i tidningen. Da redaktionen
uppskattar en dialog med sina lasare ar detta mycket valkommet.

Radio SRF

Radio SRF borjade i mars att sanda dagligen for att finnas som ett stod
till medlemmar i isolering under pandemin, samt som ett satt for SRF att
snabbt kunna na ut till medlemmarna med aktuell information om corona-
laget och annat som var relevant i den uppkomna situationen. Forutom
att lyssna via webben sandes delar av programmen via Facebook under
den forsta manaden. Vi skapade ocksa en telefontjanst dar det gar att
ringa in och lyssna pa programmen som ett vanligt telefonsamtal. Utover
detta har Radio SRF direktsant organisationsrad, en temadag infér SHI-
kampanjen, en serie forelasningar om ltalien efter initiativ fran SRF GO
samt ett panelsamtal om konst inom ramen for Kulturprojektet Skapa
Loss. Lyssnarantalet pa sandningarna har varierat mellan drygt 30-120
anslutna datorer. Utdver detta har aven veckovisa poddprogram skapats
med totalt drygt 19 000 nedladdningar.

| selen

Tidningen | selen gavs ut med tva nummer under 2020. Pa grund av
pandemin var mojligheten att gora inslag begransad och eftersom
manga aktiviteter var installda fanns inte sa mycket information att ge.

Sociala medier

Antalet Facebookfdljare 6kade under aret med narmare 300 till 5 080
foljare. Kontot uppdateras i princip dagligen. Statistiken éver hur manga
inlaggen nar ar hogst varierande. Inlagg som nadde flest under aret var
ett bildspel i samband med Ledarhundsdagen den sista onsdagen i april.
Bildspelet nadde cirka 74 000 anvandare.
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Ett sponsrat inlagg om Arlakampanjen nadde 35 000 anvandare. Pa Vita
kappens dag den 15 oktober nadde ett bildspel 13 000 anvandare. Ett
genomsnittligt inlagg nar 2 000—4 000 konton.

Pa Twitter kommunicerar Synskadades Riksforbund med beslutsfattare,
foljare och med dem som ”lagger till” forbundet i en tweet. Antalet foljare
ar drygt 1 800, en siffra som hallit i sig under aret. Nagra inlagg som
spridits val var i april da 30 000 Twitteranvandare sag ett inlagg om hur
viktigt det ar att i ord beskriva bildsatt myndighetsinformation om corona-
pandemin fran till exempel Krisinformation.se. Aven tweetar i mars och i
november pa liknande tema fick god spridning pa Twitter. De basta
manaderna var mars och april.

Pa bildbloggen Instagram har férbundet narmare 1 300 fdljare. Inlagg
som publicerades under aret ses i snitt av 600-700 foljare. Ett aterkom-
mande inslag 4r manadens ledarhundsvalp fran kalendern Arets ledar-
hundsvalpar. Det inlagg som sags av flest var sponsrat och pa bilden var
konstnaren Lars Lerin som var jurymedlem i en kulturtavling. Cirka 5 000
sag inlagget.

Webbplatsen srf.nu

Under aret besdkte 161 000 anvandare srf.nu. (Som anvandare raknas
en person som har inlett minst en session under perioden). Det ar en
okning med 19 procent jamfort med 2019. Toppdagen var den 7 decem-
ber med narmare 1 400 besdkare. Sidvisningen under aret uppgick till
cirka 604 000 sidor, ett varde som i det narmaste var identiskt med aret
innan.

En 6versyn av webbplatsen gjordes under senvaren dar strukturen pa
hemsidan andrades och ett antal sidor avpublicerades. Syftet var att
gbra webben mer relevant och lattnavigerad for besdkare. Under 2020
har fokus legat pa utveckling och driftsattning kopplat till det nya
medlems- och givarregistret Prisma. Tillsammans med foretaget Funka
har vi tagit fram formular for att hantera gavor, kalenderbestallningar och
mojligheten att bli manadsgivare direkt pa webbplatsen. Aven hanter-
ingen av medlemsansokningar byggdes om och en ny funktion for att
spegla kontaktuppgifter till distrikt samt lokal- och branschféreningar togs
fram.

Under hostens kulturlager holls ett mote tillsammans med de aldre av
lagerdeltagarna dar vi inventerade behov och dnskemal for framtagandet
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av en specialsida for unga pa srf.nu. Detta lagger grunden for arbetet
som fortsatter under 2021.

Thomssons nyhetsbrev

Forbundsordférande Hakan Thomsson har sedan ar 2013 givit ut ett
nyhetsbrev via mejl. Nyhetsbrevet finns aven med bilder och lankar pa
srf.nu. Nyhetsbrevet vander sig till medlemmar och personal inom
organisationen samt till ovriga intresserade. Nyhetsbrevet utkom med
16 nummer ar 2020.

Mediebevakning och mediekontakter
Mediebevakningstjansten "Om oss i medierna” fangar medieklipp om
SRF och synskadade 6ver lag. Bevakningen sker i bade tryckta medier
och i sociala medier. Traffarna i medierna finns pa hemsidan och gar
aven att prenumerera pa som ett dagligt nyhetsbrev. Nyhetsbrevet "Om
oss i medierna” foljs av ett hundratal e-postadressater.

Under aret skickades drygt 30 pressmeddelanden till valda medier pa
uppdrag av riksforbund, distrikt, branschféreningar och Ogonfonden.

Infor ledarhundens dag, den sista onsdagen i april, var budskapet att
ledarhunden inte kan halla pandemiavstand. Det fick gehor i ett antal
medier i landet.

| september lanserades Synskadades Riksférbunds aterkommande
undersokning Vantetider i dgonvarden. Flera olika regionala press-
meddelanden skickades ut. Responsen blev forhallandevis god nar
budskapet spetsades till for att passa just den regionen med kontakt-
personer fran respektive distrikt.

| Altinget den 7 april hade SRF en debattartikel under rubriken "Forebygg
utsatthet och satsa pa instruktorer”.

Informationsmaterial och profilprodukter

Da vara svarta bomullskassar haft en strykande atgang har vi forfinat
dem i en ny upplaga. Pa den nya har vi bade korta och langa handtag.
Kassen pryds med loggan och var slogan "Vi ser inga granser” i taktil
punktskrift. Runt kassen loper en prickad linje i stora punkter tryckta i
reflexmaterial. Kassarna ar tankta att saljas direkt till medlemmar,
alternativt saljas till vara distrikt och féreningar som i sin tur anvander
dem for att sprida kdnnedom om SRF.
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En bla, miljovanlig kulspetspenna med SRF-loggan pa har vi ocksa tagit
fram. Den ar tankt att anvandas som gava vid massor eller andra
evenemang.

| satsningen under punktskriftsaret erbjod vi skolpaket med punktskrifts-
information. En ny produkt vi tog fram till skolpaketen var mobilfickor i
silikon som barnen och ungdomarna kan klistra pa sina mobiler och
lagga busskortet i. Pa de svarta fickorna hade vi med vit punktskrift tryckt
"Punktskrift ager”.

Vi fick en férfragan fran en lokalférening och tryckte darfér upp julkort.
Kortet var en bild ur kalendern Arets ledarhundsvalpar. Tanken var att
distrikt och foreningar kunde anvanda julkortet for att med eller utan
kalendern Arets ledarhundsvalpar skicka en halsning till sina medlem-
mar. Det var en idé som manga nappade pa, som en halsning fran SRF i
coronatider da merparten av planerade aktiviteter fatt stallas in.

Varumarkesstarkande insatser

Kulturprojektet anordnade under aret flera olika aktiviteter som innebar
ny kontakt med vardefulla samarbetspartners, sa som Audiorama,
Moderna museet, Konstframjandet och Nationalmuseum. Resultatet av
detta ar att bland andra bade Moderna museet och Nationalmuseum
efterfragar var expertis for att kunna utveckla sin konstverksamhet for att
bli mer tillganglig. Moderna museet ar exempelvis valdigt intresserade av
att fortsatta en dialog om hur de bast kan utforma sin verksamhet for att
fungera for alla, bade genom att férandra de allmanna visningar de har
idag och genom att se Over hur de kan skapa taktila upplevelser, work-
shops och upplevelser baserade pa andra sinnen an synen. Genom att
synas i dessa sammanhang har vi 6kat mojligheten att paverka hur
aktorer inom kultur- och hantverksomradet tillgangliggor sin verksamhet
for att fungera for personer med synskador. Dialogen med dessa aktorer
har bidragit till att oka kannedomen om Synskadades Riksforbund och
vara medlemmars behov samt mojlighet till delaktighet i kultur- och hant-
verksaktiviteter.

20



Medlemsnytta

Rattighetsprojektet

Rattighetsprojektet har syftat till att stétta medlemmar juridiskt och
hanteringsmassigt vid ansokan om ledsagning enligt lagen om stdd och
service for vissa funktionshindrade, LSS och startades under hosten ar
2018 med finansiering fran Synskadades Stiftelse. Som pilotdistrikt
utsags SRF Skaraborg och SRF Alvsborg. Under projektets andra och
avslutande ar utvidgades projektet med ytterligare tva distrikt, SRF
Goteborg samt SRF Dalarna.

Inom projektet har tva endagsutbildningar genomforts for SRF:s distrikts-
ombudsman varav en via teams samt utbildning for Unga med Synned-
sattning och Stockholms syncentral. Olika kommunikationsinsatser har
gjorts for att nda medlemmarna i de nya distrikten. Darutover har tid lagts
pa att lata utvardera de olika momenten av projektet och ta fram en
anvandbar mall.

Totalt har 14 fardiga ansokningar om LSS-ledsagning for enskilda med-
lemmar skickats in till kommuner varav atta ansékningar har fatt avslag
och da dverklagats till olika forvaltningsratter. Vi har haft hjalp av totalt tio
aktiva volontarer/rattighetsstodijare i arbetet med ansokningarna.

SRF Go

Verksamhetens syfte ar att hjalpa medlemmar att komma ut, starka
deras sjalvstandighet och majliggdra resor pa fritiden. Mot denna
bakgrund har det uppkommit nya initiativ. Men da coronapandemin har
slagit hart mot flyg- och resebranschen har det paverkat SRF Go:s
verksamhet. Det gick inte att bedriva vanliga gruppresor och alla resor
blev installda. Det var svart att hitta alternativa I6sningar som skulle vara
tillgangliga, attraktiva och majliga att genomfora.

Den enda fysiska aktiviteten som genomfordes var Melodifestivalen den
9 mars. Det var tva medlemmar och tva barn som gick pa showen i
Stockholm och fick njuta av det sista gruppframtradandet live pa den
stora scenen under 2020.

Under varen gav SRF Go bidrag till SRF Bohuslan och MIS i Géteborg

for att genomfora en skidresa den 8—12 mars dar vi stod for ledsagar-
kostnader for en synskadad medlem.
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For forsta gangen har SRF Go erbjudit medlemmar bidrag till ledsagar-
kostnader pa en valfri resa som de sjalva arrangerar. Intresset var stort
och idén blev mycket uppskattad. SRF Go fick totalt 536 tkr fran en
stiftelse varav 429 tkr fordelades under aret. 55 synskadade medlemmar
(44 ansdkningar) har ansokt om bidraget varav 54 personer (43 ansok-
ningar) blev beviljade ett bidrag. 13 personer valde att avsta fran att
utnyttja medlen, oftast pa grund av pandemin, medan 38 personer har
valt att flytta sina aktiviteter till 2021. Tre personer kunde genomféra hela
eller delar av sina resor. SRF Go har aven lyckats sammanféra nagra
medlemmar med vara volontarer for att minska ensamhet. Detta ledde
aven till medlemsvarvning.

For att kunna arrangera en reseupplevelse for storre publik har verksam-
heten skapat en forelasningsserie om ltalien. En svensk guide bosatt i
Italien har forelast om Florens historia, konst, natur i Toscana, Rom,
Vatikanstaten samt mat och vin vid fem olika tillfallen under hosten. Varje
forelasning direktsandes av Radio SRF.

Skapa Loss
Kulturprojektet Skapa Loss ar ett trearigt projekt som startades av SRF
hésten 2018 med finansiering fran Synskadades Stiftelse.

Genom att stétta lokal prova-pa- och cirkelverksamhet samt genomféra
inspirerande regionsammankomster med kulturtema vill projektet skapa
forum for erfarenhetsutbyte i trygga sammanhang. Vi har sett att manga
slutar med kulturutovande i samband med att man blir synskadad och vi
vill genom vara aktiviteter hjalpa medlemmarna att hitta nycklar till ett
fortsatt skapande. Dessa nycklar kan vara alltifran ett konkret hjalpmedel
till en positiv erfarenhet. Projektet har saledes aven ett rehabiliterande
syfte. Vi arbetar utifran dvertygelsen att kultur ar for alla och att det ar en
demokratisk rattighet att utova kultur.

Innan pandemin slog till genomfordes den hittills storsta aktiviteten inom
ramen for projektet, ett medlemsforum med kulturtema for medlemmarna
i Region Norr. Cirka 150 medlemmar deltog i aktiviteter sasom kdrsang,
dans, standup, poesi, teater, luffarslojd och punktskriftskonst. Program-
met togs fram tillsammans med distrikten i norr, med syfte att ge del-
tagarna majlighet att under handledning av erfarna pedagoger prova
nagot nytt eller ateruppta en aktivitet de sysslat med innan synskadan.
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Nar pandemin sedan forhindrade fysiska sammankomster stallde
projektet snabbt om till distansverksamhet. Redan under varen genom-
fordes en bokcirkel dver telefon, dar fem medlemmar deltog. Via
hemsida och sociala medier tipsade projektet om hur man kan halla
igang sitt kulturskapande och gav bland annat tips pa hantverks-
aktiviteter som kan utbvas hemifran. Projektet delade ocksa kontinuerligt
med sig av tips pa hur man kunde ta del av kultur hemifran, bland annat
intressanta forelasningar inom omradet samt teaterférestallningar med
syntolkning. Dessa tips gick ut bade genom interna nyhetsbrev och
externa sociala kanaler. Projektet skickade ocksa ut ett pysselkit med
instruktioner till medlemmar i Jonkodpings lan, vars Skapa Loss-aktivitet
blivit installd. Att intresset for projektets aktiviteter fortsatt vaxa internt,
trots pandemins paverkan, marks bland annat pa medlemsantalet i
projektets Facebookgrupp, som under 2020 6kade med drygt 50 procent.

| bérjan av sommaren initierades projektets andra kulturutmaning i form
av musiktavlingen "Jamma loss”. Tanken med kulturutmaningarna ar att
uppmuntra vara medlemmar att dela med sig av sina kreativa verk pa
teman som ror viktiga fragor for SRF. | juryn for "Jamma loss” satt bland
andra artisten Uno Svenningsson. | Perspektiv och pa SRF:s sociala
medier uppmuntrades medlemmar att skicka in lattexter pa temat "hjalp
pa vagen”, samt skicka in rdstinspelningar for att visa sin sangférmaga.
Tavlingen lockade totalt 31 bidrag fran skrivsugna och sangglada
medlemmar i alla aldrar. Under hdsten 2020 realiserades vinsten nar
vinnartexten tonsattes av den varldsberomde producenten Shellback och
sjongs in av vinnaren i rostkategorin.

Under hosten 2020 genomfordes den sista kulturutmaningen, "Skissa
loss”. Ett syfte med tavlingen var att utforska syntolkning som ett verktyg
att beskriva konst med hjalp av fler sinnen an synen for att kunna for-
medla andra element an de visuella. 19 bidrag lamnades in pa temat
frinet. | juryn satt foretradare fér Moderna museet, Audiorama och var
branschforening SKKF samt konstnaren Lars Lerin. Vinsten, som inne-
bar att tre av bidragen omvandlas till ljudkonstverk, realiseras under
varen 2021. Inom ramen for kulturutmaningen genomférdes en konst-
workshop pa SRF:s barn- och ungdomslager, i samarbete med Moderna
museet. Projektet genomforde ocksa ett digitalt konstsamtal i samarbete
med Radio SRF, dar personer aktiva inom konstomradet diskuterade
fragor som vad konst ar, hur konst blir till och vem som far vara konstnar.

Under hosten erbjod kulturprojektet en konstkurs pa distans. Intresset
var stort och darfér gavs tva parallella kurser med sammanlagt tolv
deltagare. Traffarna skedde via Teams och bestod av gastforelasningar,
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diskussioner kring forutbestamda teman, skapardvningar och redo-
visning av hemuppgifter.

Under hosten 2020 fardigstalldes ocksa det textila punktskriftskonstverk
som deltagare pa tre tidigare Skapa Loss-aktiviteter har [lamnat bidrag
till. Arbetet med konstverket har syftat till att genom konstnarliga uttryck
inspirera och initiera samtal om punktskrift. En arbetsgrupp bestaende av
tre medlemmar i SKKF samt den utférande konstnaren har fattat samt-
liga beslut gallande konstverkets slutgiltiga utformning. Konstverket har
fatt namnet Make a point. Férhoppningen ar att verket i framtiden kan
anvandas i intressepolitiskt arbete for att synliggora punktskrift.

Under 2020 har projektet bland annat sett till att SRF ingatt medlemskap
i Konstframjandet, en organisation som arbetar med att stotta sina
medlemsorganisationer i att genom konst synliggdra sina hjartefragor.
Projektet har ocksa inlett arbetet med en handbok som ska ge distrikten
vagledning i att planera och genomfora kulturaktiviteter i framtiden samt
tips pa hur dessa aktiviteter kan marknadsforas for att locka nya
medlemmar till SRF.

Barn- och foraldraverksamhet

Samarbetet med FSBU, Foraldraforeningen for synskadade barn och
ungdomar i vastra Sverige, kunde fortga under boérjan av pandemin och
skidlagret till Kéja genomférdes under pasklovet. SRF subventionerade
kostnaden for fem familjer.

Barn- och ungdomsradet traffades i Stockholm i februari. Pa agendan
var det godisprovning med vegangodis, chokladkaka med blandning av
plopp och kexchoklad och lakritspulver starkt som kanonkrut och mycket
mera. Vi pratade om att Barnkonventionen nu blivit lag samt skolfragor
som bland annat otillgangliga plattformar och system. Det diskuterades
aven olika moétesalternativ som kan anvandas i framtiden sasom
telefonkonferenser eller digitala system. Radets andra traff for aret
gjordes i samband med hostens kulturlager dar man diskuterade SRF:s
webbplats for barn och unga som ar under utveckling. Denna ska ersatta
taltidningen Oboj som lagts ner.

Ett efterlangtat sommarlager for barn och unga mellan 7 och 16 ar
genomfordes pa Tvetagarden i Sodertalje veckan efter midsommar med
tydliga coronaanpassningar. Barnens identitet starks av att traffa
likasinnade barn och ungdomar dar de kan umgas pa lika villkor och
samtidigt fa den hjalp och det stdd de behéver. Under lagret inspireras
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och peppas deltagarna att vaga testa nya saker. Aktiviteter som genom-
fordes var att aka vattenskidor och besdk pa trampolinparken Bounce
dar man aven kan ga en hinderbana, ga pa lina och klattra klattervagg.
Det bildades samtalsgrupper dar deltagarna fick mdjlighet att samtala
med synskadade unga vuxna forebilder. Ett nytt inslag var att kultur-
projektet Skapa Loss latskrivartavling inspirerade deltagarna att lata
fantasin floda och skriva egna latar. Traditionsenliga aktiviteter som
disco, grillning, bad, kanotpaddling och lagersanger vid lagerelden fanns
ocksa med pa schemat.

Under hostlovet kunde vi genomféra det tre dagar langa kulturlagret for
barn och unga, aven det med tydliga coronaanpassningar. Kulturlagret
fick besOk av kulturprojektet och av tva museipedagoger fran Moderna
museet som holl en workshop med deltagarna. Bland annat fick del-
tagarna prata om och kanna pa ett verk av Salvador Dali och darefter
tolka verket genom att skapa skulpturer. Som material hade de bland
annat ostvax, staltrad och aluminiumfolie.

For andra gangen genomforde SRF:s ett ridlager. Det agde rum den 18-
20 september pa Orebro Faltrittklubb med tio hasttokiga barn och unga.
Nagra av deltagarna var med for andra gangen och fick rida pa samma
hastar som féregaende ar och det var mycket uppskattat. Ridklubben har
en parasektion dar de arbetar med navigationssystemet Ready Move dar
ryttaren har vibrerande dosor pa vardera arm. Dessa ar kopplade till en
app som ridlararen anvander for att visa ridriktningen. Nar ridlararen
trycker pa hoger pil i appen sa vibrerar héger arm pa ryttaren och sa
vidare. Ryttaren tar aven hjalp av ledfyrar som ar uppsatta i ridhuset.

Ett femtiotal barn och unga deltog pa prova-pa-idrottshelgen som arran-
geras av Synskadades Riksforbund, Specialpedagogiska skolmyndig-
heten, Svenska Parasportforbundet och Unga med Synnedsattning.
Sporter som deltagarna kunde prova i ar var goalball, showdown, klatter-
vagg, friidrott, simning, simhopp, tandemcykling, judo, gym, mattcurling,
boccia, football "five-a-side”, faktning, gymnastik, konditionstraning,
yoga, step och orientering.

Juridiskt stod

SRF har en forbundsjurist som ger medlemmar rad och stod i juridiska
fragor. Under 2020 har ett 70-tal arenden hanterats. Under hdsten
avslutades Rattighetsprojektet vars arenden numera ligger under
forbundsjuristens ansvar i samarbete med foretaget Juridisk Assistans
enligt ett samarbetsavtal.
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Av de enskilda arendena har ett antal lyfts i media, bland annat i
Svenska Dagbladet och Sveriges Radio. Dessa har framfor allt berort
ledsagning och ratten till fardtjanst.

Forbundsstyrelsen beslutade under 2020 att se 6ver det juridiska stodet
som forbundet tillhandahaller och tillsatta en arbetsgrupp bestaende av
ledamoter fran forbundsstyrelsen, férbundsjuristen och ansvarig chef.
Detta arbete ska slutrapporteras i september 2021.

Forbundsjuristen har ocksa arbetat med interna juridiska fragor liksom
forstarkning av det intressepolitiska arbetet.

Synlinjen

Synlinjen var ett ettarigt projekt med finansiering fran Synskadades
Stiftelse. Syftet var att bygga upp en ny informationskanal vad galler alla
sorters synrelaterade fragor. En samordnare projektanstalldes under
hosten 2019, och Synlinjen startades den 2 mars 2020.

Samordnaren och ett antal handlaggare pa kansliet deltog genom att
svara pa fragor via telefon vardagar pa kontorstid. Fragor kunde ocksa
skickas in via e-post. Material om vanliga fragor producerades och
publicerades pa hemsidan, i Perspektiv samt i sociala medier. Synlinjen
hade ocksa som en viktig funktion att samla in vardefull information kring
olika aktuella fragor och samhallsutvecklingen, inte minst inom paver-
kansarbetet. Projektet avslutades den 31 december, men diskussioner
kring att etablera Synlinjen som permanent verksamhet pabdrjades
under hdsten och beslut om detta fattades i januari 2021.
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Stod till distrikt och foreningar

Personal- och arbetsgivarstod

Alla organisationsled som har anstalld personal har sjalva fullt arbets-
givaransvar for sin personal. Distrikt och foreningar som ar arbetsgivare
erbjuds att kdpa I6neservice fran riksforbundet. 2020-12-31 var det 26
lokala arbetsgivare med totalt 58 anstallda som upprattat avtal om I6ne-
service med riksforbundet. Antal anstallda var 58 personer. Avtalet inne-
bar att riksforbundets personalhandbok och policydokument ska foljas i
tillampliga delar.

| arbetsgivarstodet till distrikt och foreningar ingar kontinuerlig kontakt
med arbetsledarna. Hjalp och stod kan lamnas vid arbetsledning, arbets-
miljoarbete, rekrytering, hjalp i introduktionsarbetet, kontakt med Arbets-
formedlingen och Forsakringskassan samt kontakter med facket och
stdd vid forhandlingar och eventuella omorganisationer. Detta stod
regleras genom framtagna riktlinjer. De distrikt och foreningar som ar
anslutna till Ibneservicen erbjuds ocksa utbildning/fortbildning for arbets-
givare, arbetsledare och personal.

Internt ekonomiskt stod
Riksforbundet bidrar arligen med ekonomiskt stdod for att starka SRF-
organisationen.

Det finns féljande stodformer:

- Grundlaggande administrativt stod
Behovsprovat rorligt administrativt stod
Stod till organisationsutveckling
Projektstod
Stod till narstaende féreningar
Omstallningsbidrag

Under 2020 beviljades femton distrikt och elva branschforeningar
grundlaggande administrativt stod med totalt 1.697 tkr.

Det behovsprovade rorliga administrativa stodet ges for att varje distrikt
ska kunna ha en ombudsman/verksamhetsutvecklare anstalld. Under
aret har 5.032 tkr beviljats for detta andamal. Stdédet ges for tackande av
|dnekostnader, en schablonersattning pa 50 tkr for hyra och andra
omkostnader samt majlighet att sOka ett startbidrag for inkdp av
utrustning.
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Vid utgangen av 2020 har detta stéd gjort det majligt for 19 distrikt att
anstalla en "egen” ombudsman/verksamhetsutvecklare.

Under 2020 beviljades distrikt och branschféreningar 595 tkr i stod till
organisationsutveckling, varav 75 tkr utgjordes av stod till Ioneservice.

Projektstdod kan sdkas av distrikt, branschféreningar och lokalféreningar,
for arbete med de av kongressen prioriterade omradena. Regionalt
samarbete uppmuntras. Under 2020 sOktes det 31 projekt, varav 27
beviljades stdd med totalt 600 tkr. Coronapandemin har inneburit svarig-
heter att genomféra manga av dessa projekt, varfér projekttiden forlangts
till den 30 juni 2021.

Stod till narstaende foreningar kan sOkas av foreningar som inte ar
branschféreningar i SRF, men som anda kan betraktas som narstaende.
2020 beviljades tre narstaende féreningar, SRF-seniorerna, Sveriges
Ledarhundsférare och Ledarhund Norr, bidrag med sammanlagt 100 tkr.

Distrikt och foreningar som behover gora en storre organisationsforand-
ring eller genomlysning av sin ekonomi kan fa stéd fran riksférbundet vid
denna omstallning. Likasa kan stdd beviljas om en forening behdver goéra
en extra revision eller hantera en oforutsagbar situation. Under 2020 har
tva omstallningsbidrag beviljats: En omorganisation har genomforts i ett
av distrikten och en lokalforening har utsatts for ekonomiskt bedrageri.
Den 31 augusti avgick styrelsen i SRF Ornskdldsvik och férbunds-
styrelsen tillsatte da en interimsstyrelse for lokalféreningen.

Kurser och fortbildningar

Den 8-10 januari genomférdes arets forsta utbildning for distriktens
ombudsman/verksamhetsutvecklare med ankomst pa kvallen den 7
januari. Under utbildningens tva forsta dagar deltog aven ledamoéter fran
forbundsstyrelsen. Dessutom deltog flera av handlaggarna pa riksfor-
bundet under valda programpunkter.

Pa programmet stod en heldagsutbildning inom Rattighetsprojektet, allt
fran lagtexter, upplagg av projektet och traff med rattighetsstodjare.

Syn- och horselinstruktorskampanjen 2020 togs upp bland annat med
medverkan av Marie Eklund, ordférande i Syn- och Horselinstruktors-
foreningen, SHIF-S. Andra pass var arbete med vilande lokalforeningar
och organisationsutveckling genom bland annat erfarenhetsutbyte med
besdk av representanter fran Reumatikerfoérbundet, projektet Synlinjen
och presentation av var nya forbundsjurist. Fredag formiddag agnades at
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ett studiebesdk pa riksdagen hos Bengt Eliasson (L). Dessutom hade vi
ett pass med Parasport Sverige, Leif Thorstensson, och aktuella fragor
fran riksforbundet.

Den arliga introduktionskursen for nyanstallda vid rikskansliet och i
distrikt och féreningar genomférdes 29-30 januari.

Den 25-26 februari arrangerades en central utbildning for kanslister och
administratorer i distrikt och féreningar. Tyngdpunkten denna gang lag
pa viktiga funktioner pa rikskansliet, exempelvis kontorsservice, laget
med inforande av grafiska profilen, Registrering via Paloma, kongressen,
projekten inom kultur, rattighetsprojekt och Synlinjen samt medlems-
registret och nyheter i personalhandboken. Dessutom gjordes en
satsning pa en forelasning med temat "Minska den negativa stressen
och oka friskstressen” dar Cajsa Hjertstrand-Nyberg, Ugglapraktiken,
medverkade.

Den 25-27 februari anordnades en kurs for ordinarie arbetsledare.
Utbildningen agnades at férdjupning inom arbetsmiljéarbete, med-
arbetarsamtal, Idnesamtal samt erfarenhetsutbyte. Gemensamma pass
for kanslister och arbetsledare den 26 februari var en satsning pa arbets-
miljdarbetet, ett ansvar for alla, med Anitha Kiianlinna fran Sensus.
Dessutom behandlades det nya medlemsregistret Prisma, IT-plattformen
idag och i framtiden samt vad som ar pa gang inom Synskadades
Riksforbund.

Under varen och férsommaren anordnades atta informations- och
erfarenhetstraffar for distriktsombudsmannen via telefon och Teams.
Den 26 augusti ordnades en fortbildning inom Rattighetsprojektet via
Teams. En introduktionsutbildning for nya ombudsman/verksamhets-
utvecklare genomfordes 28-29 september.

Den 29 september till 1 oktober genomfordes ytterligare en utbildning for
ombudsman/verksamhetsutvecklare. Pa programmet stod en heldags-
satsning pa SRF:s arbete inom tillganglighet och anvandbarhet i nar-
miljon med bland annat besok av foretaget Prisma Tibro som gor ljus-
och ljudsignaler for dvergangsstallen. Ovriga inslag pa utbildningen var
ett seminarium om MDR, genomgang av forslaget till verksamhetsinrikt-
ning for kommande kongressperiod, Webbtillganglighetsdirektivet,
Synlinjen, Arlakampanjen om punktskrift, Vantetider i dgonvarden, syn-
och hdrselinstruktérskampanjen, var ungdomsorganisation US, anhdrig-
stdd och som vanligt aktuella fragor inom SRF och erfarenhetsutbyte.
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Den 23-25 oktober ordnades arets kompetensutveckling for arbets-
givare. Pa programmet stod bland annat arbetsgivarorganisationen KFO
och den férestaende ombildningen till Fremia, medarbetarsamtal, |6ne-
samtal, forsakring, krishanteringsplan, personalhandbok och erfarenhets-
utbyte.

Under 2020 har riksforbundet fortsatt att erbjuda distrikt och foreningar
med anstalld personal att genomfora arbetsgivarutbildningar for hela
styrelserna. Sadana utbildningar har genomforts i fyra distrikt och
foreningar under 2020.
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Samhallsforbattrande arbete

Resande och gatumiljo

En checklista for kvalitetskrav vid upphandling av fardtjanst har tagits
fram. Checklistan kan anvandas som verktyg for att visa kommuner och
regioner att krav pa kvalitet ska vara vagledande vid upphandling av
fardtjanst. Den konkretiserar vilka krav pa kvalitet inom fardtjansten som
ar viktigast for personer med synnedsattning.

| september uppvaktade SRF Jens Holm (V), som ar ordforande i riks-
dagens trafikutskott, dar fardtjansten togs upp.

Var forbundsijurist har drivit ett antal arenden avseende ratt till fardtjanst,
ratt till utokat antal resor samt laglighetsprovning av skarpningar av fard-
tjanstreglementen.

Den 14 december uppvaktade SRF Malin Cederfeldt Ostberg, som ar
statssekreterare pa infrastrukturdepartementet. Syftet var att géra
regeringen uppmarksam pa att gravt synskadade och blinda fatt allt
svarare att fa fardtjansttillstand samt att arbetsresor med fardtjanst pa
manga hall innebar mycket hdga kostnader for individen.

| december I1damnade SRF synpunkter pa Transportstyrelsens dversyn av
regelverken for elsparkcyklar. Under aret har SRF aven haft kontakt med
Tier och Voi, vilka ar tva av de féretag som hyr ut elsparkcyklar i svenska
stader.

Barnrattsfragor

SRF har deltagit i arbetet med att Sverige ska granskas av FN:s Barn-
rattskommitté i Genéve. Vi har bland annat bidragit till en gemensam
fragelista med fragor om ratten till habilitering och gallande undantaget i
skollagen som innebar ratt att neka barn med funktionshinder att borja i
en skola. Arbetet leds av Unicef och ett stort antal barnrattsorganisa-
tioner deltar, vilket innebar att vi pa ett bra satt synliggor fragor som ror
rattigheter for barn med synnedsattning.

| regeringens barnrattsdelegation har vi poangterat vikten av att reger-

ingens nya strategi om att forhindra vald mot barn beaktar den 6kade
risk for vald som barn med funktionsnedsattning har.
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Arbetsmarknadsfragor

Funktionshinderrorelsen har under ledning av Funktionsratt Sverige gjort
gemensamma inspel till regeringen gallande arbetsmarknadspolitiken,
dels i februari och dels i november. SRF har deltagit aktivt i detta sam-
arbete. Vara krav har i korthet gatt ut pa att stodet till personer med
funktionsnedsattning maste varnas nar Arbetsformedlingen stéps om,
och garanteras i den omdanade myndighet som ska vaxa fram. SRF
skickade ocksa en egen skrivelse till arbetsmarknadsministern i
november dar vi aterigen framforde vara forslag om ett nationellt
kompetenscenter for arbetsinriktad rehabilitering for synskadade.

Den 27 april holls ett telefonmote med generaldirektoren for Arbets-
formedlingen, Maria Mindhammar, och Maria Kindahl med sarskilt
ansvar for funktionshinderfragor. Vi beskrev da bland annat de stora
luckor som idag finns i den arbetslivsinriktade rehabiliteringen for
synskadade, och da sarskilt for gravt synskadade och helt blinda. Vi
framforde att ett nationellt kunskapscenter behovs for att vanda trenden
och skapa en arbetslivsinriktad rehabilitering som fungerar battre och
motsvarar synskadades behov. Vi tog ocksa upp synskadades situation
pa arbetsmarknaden i stort och en rad punkter dar vi vill att Arbets-
formedlingen forbattrar sitt arbete. Bland annat maste information om de
stddinsatser som finns snabbt och enkelt na saval arbetsgivare som
arbetssdokande. Synspecialisterna har en viktig kompetens som bor
anvandas mera i direktkontakt med synskadade arbetssokande. Behovet
av en kombinerad svenskundervisning och rehabilitering for synskadade
nyanlanda lyftes ocksa.

Omorganisationen av Arbetsférmedlingen har dessvarre férsvarat sam-
verkan med myndigheten. SRF har lamnat ett antal forslag som skulle
forbattra for synskadade arbetssdkande. Vid ett mdte med enhetschef
Staffan Johansson i bérjan av december hade vi svart att fa nagra tydliga
besked. Vi arbetar vidare for att de arbetsforberedande kurser for syn-
skadade som Arbetsformedlingen har handlat upp, ska utvarderas och
brister atgardas. Andra fragor vi har lyft galler hur Arbetsférmedlingen
kan bli snabbare pa att hantera olika arbetsmarknadsstod, som I6ne-
bidrag, stod till hjalpmedel och personligt bitrade.

SRF har svarat pa en remiss om trygg och saker socialférsakring samt
haft samtal med Arbetsférmedlingens socialkonsulenter om svarig-
heterna for individer som hamnar mellan Foérsakringskassan och Arbets-
formedlingen. Forbundsjuristen har ocksa drivit ett antal fragor som ror
ratt till sjukersattning for den som ar utskriven fran Arbetsféormedlingens
verksamhet.
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Tandem — mentorsprojektet for arbetssdkande

SRF har under aret startat ett mentorsprojekt som fatt namnet Tandem.

| detta pilotprojekt har tio personer utan arbete tilldelats varsin mentor
utifran kriterier som utbildning, intresse, synstatus och liknande. Mentorn
ar redan ar etablerad pa arbetsmarknaden.

Till skillnad fran andra mentorsprogram har bade deltagare och mentorer
| detta projekt en egen synnedsattning. Under den kick-off som ordnades
pa Almasa Havshotell i slutet av september kunde deltagarna lara kanna
varandra och bdrja planera sina kommande kontakter. De fick ocksa
inspirationsforelasningar som syftade till att ge konkreta tips och rad i
arbetssokandet. SRF har sedan foljt upp tandemparen under deras
arbete. Ett par veckor fore jul erbjods projektdeltagarna en férelasning pa
distans med en kand karriarcoach pa temat jobbsdkande via digitala
kanaler och sociala medier.

Ogonvard och 6gonforskning

Arets sammanstalining av vantetider i dgonvarden gjordes under véaren
och sommaren. En rapport publicerades i samband med ett pressmed-
delande i september. Arets granskning visar pa fortsatt stora skillnader
mellan regionerna och att en majoritet av regionerna inte lever upp till de
malsattningar som den sa kallade vardgarantin satt upp.

Synskadades Riksférbunds 6gonvardspris 2020 delades mellan docent
Inger Berndtsson vid Institutionen for pedagogik och specialpedagogik
vid Goteborgs universitet och professor Neil Lagali vid Institutionen for
biomedicinska och kliniska vetenskaper vid LinkOpings universitet. Inger
Berndtsson har fordjupat kunskaperna om synnedsattningens konse-
kvenser och framgangsfaktorer for en lyckad rehabilitering. Neil Lagali
har skapat forutsattningar for synskadade med 6gonsjukdomen aniridi att
mota andra i hela Europa med samma diagnos och med forskarvarlden.
Priset till Inger Berndtsson delades ut i Goteborg den 5 oktober och Neil
Lagali fick sitt pris i Linkdping den 8 oktober pa internationella 6gon-
dagen (World Sight Day).

Ogonvardsfragor i dvrigt bevakas framfor allt av de av vara bransch-
foreningar som grundar sig pa speciella dgondiagnoser. SRF stddjer
ogonforskningen genom vart medlemskap i Synframjandet och ger ett
arligt bidrag till Ogonfonden.
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Ovrigt paverkansarbete

Efter starka patryckningar fran SRF och Unga med Synnedsattning, US,
beslutade Specialpedagogiska skolmyndigheten, SPSM, i januari att inte
genomféra nagra férandringar eller neddragningar under 2020 nar det
galler kursutbud for punktskriftslasande barn, elever och deras vardnads-
havare. Vi kan konstatera att vart paverkansarbete under 2019 tillsam-
mans med US bidrog till detta beslut. Vi har dock fortsatt att agera kring
fragan och kontaktat ledamater i riksdagens utbildningsutskott. Vi har
haft méten med Gunilla Svantorp (S), ordférande, Roger Haddad (L),
vice ordférande, Gudrun Brunegard (KD), och Daniel Riazat (V). Roger
Haddad stallde efter vart mote en skriftlig fraga till utbildningsministern
kring stodet till punktskriftslasande elever, vilken ministern svarade pa.

| november lamnade SRF sitt remissvar pa LSS-utredningens betan-
kande SOU 2018:88. Dar papekade vi behovet av fortydliganden i lagens
personkrets, sa att det kan sakerstallas att gravt synskadade, blinda och
dovblinda har ratt till LSS-insatser. Vi avstyrkte ocksa ett forslag om att
baka in insatsen ledsagarservice i den nya insatsen personlig service
och boendestod. Vi lyfte i stallet fram behovet av att insatsen ledsagar-
service utvecklas med kompletterande stod och darmed blir mer traff-
saker for gruppen gravt synskadade, blinda och dovblinda.

Infor att EU:s webbtillganglighetsdirektiv borjade galla for alla webb-
platser som stat, regioner och kommuner star bakom gjorde vi en
undersokning om hur manga kommuner som hade en sa kallad tillgang-
lighetsredogoérelse, vilket ar obligatoriskt. Undersodkningen visade att
knappt halften av de undersdkta kommunerna hade det. Vi har ocksa
arrangerat ett webbinarium for distrikten om webbtillganglighetsdirektivet,
dar en representant fran tillsynsmyndigheten DIGG medverkade.

Vi har fortsatt att delta i samverkansinitiativet om syntolkning som leds
av Lunds universitet. Initiativet har haft ett webbinarium under aret dar
bland annat syntolkade filmklipp fran tv-sandningar har diskuterats.

Vi har medverkat i samrad med SVT respektive Utbildningsradion om
utveckling av tillganglighetstjanster, framst syntolkning och upplast text,
samt i public service-bolagens och funktionshindersrorelsens samarbete
PSfunk.

Vi har deltagit i en referensgrupp till utredningen om genomférande av
EU:s tillganglighetsdirektiv i svensk ratt.
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Inom ramen for MTM:s brukarrad har vi bland annat gjort inspel till
regeringsuppdraget "Hur kan taltidningsverksamheten omfatta fler och
nya former av nyhetsmedier?”. Vart fokus har legat pa att det ska vara
mojligt att prenumerera pa samhallsinformation inom ramen fér den
nuvarande taltidningsstrukturen. Motsvarande information ska aven ga
att fa i punktskrift. Behovet av sadana tjanster har starkts under
pandemin.
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Uppdragsverksamhet

SRF bedriver viss verksamhet med statlig finansiering. Det handlar om
utbildning i punktskrift, att géra studiematerial tillgangligt,
ledarhundsverksamhet och tillhandahallande av rekreation.
Rekreationsverksamheten finansieras delvis med statsbidrag och delvis
med bidrag fran stiftelser.

Utbildning i punktskrift

For forsta gangen genomférdes en nyborjarkurs for personer med dov-
blindhet. Under fyra dagar i januari deltog fyra entusiastiska personer
med teckentolkar pa Almasa. Efter kursen traffade SRF Forbundet
Sveriges Dovblinda, FSDB, och kom dverens om vikten av att personer
med dovblindhet att fa lara sig punktskrift och att SRF framdver kommer
att hjalpa till med undervisningen, men att FSDB skoter det praktiska
med bokning och teckentolkar. | maj holl SRF en utbildning pa Teams for
elever i teckentolkskursen pa Vastanviks folkhégskola i Leksand.

| september anpassades en fyradagarskurs for fyra deltagare pa Almasa
utifran pandemilaget. Da manga av riksforbundets traffar stallts in eller
skjutits upp har brevvaxling och hemuppgifter skickats ut till deltagare
som tidigare gatt pa kurserna. Syftet har varit att underhalla och stimu-
lera till att fortsatta forkovra sig i att bade lasa och skriva punktskrift.

Ett flertal syncentraler och lokalféreningar har bestallt materialen "Lar dig
punktskrift” och "Trana punktskrift” for att anvandas i deras utbildnings-
verksamhet och studiecirklar.

Vi gor studielitteratur tillganglig

Var avdelning, SRF Folkbildning, tillgangliggdr studiematerial fér syn-
skadade som deltar i studiecirklar eller kurser ordnade av studieférbund
eller folkhdgskolor.

SRF Folkbildning har genomfért ett normalt produktionsar och levererat
nya titlar och kopior av aldre material i den omfattning som det kommer
in bestallningar fran malgruppen.

Vi har anlitats av tre folkhogskolor och sju studieforbund under 2020.
Arets produktion &r 107 nyproducerade titlar, 68 kopierade aldre titlar
fordelat med flest pa talbocker, darefter i turordning storstil, e-text, punkt-
skrift och reliefbilder. Totalt har vi levererat 1.535 exemplar av tekniskt
anpassat material under 2020.
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SRF Folkbildning har annonserat om sin verksamhet i SRF Perspektiv,
SRF:s webbradio, lokala taltidningar samt pa SRF:s sociala medier. Vi
har deltagit pa Arbetarnas Bildningsférbunds nationella informations-
traffar for fortbildning av deras personal och cirkelledare i syfte att
informera om verksamheten.

SRF Folkbildning har varit en aktiv part i att implementera alternativa
studiesatt under pandemin med att tillgangliggora olika fjarrstudie-
material samt statt for radgivning om alternativa studievagar.

Tillsammans med Arbetarnas Bildningsforbund har vi genom en annons-
kampanj i respektive organisationers sociala media synliggjort vart 70-
ariga samarbete som folkrorelser i folkbildningens tjanst.

SRF Folkbildning har fortsatt med sitt samarbete med Sveriges Civil-
forsvarsforbund i syfte att hoja krismedvetenheten hos synskadade.

Ledarhundsverksamheten

SRF har slutprovat, halsomassigt godkant och kopt in 40 nya ledar-
hundar under 2020. Alla forare som tilldelats ledarhund har enligt plan
fatt samtraning och uppféljande kurs pa hemmaplan. Lépande support till
ekipagen har ocksa utforts.

Vi har i samarbete med Myndigheten for delaktighet, MFD, upphandlat
ledarhundar for perioden 2022—-2025. Upphandlingen har aven omfattat
samtraning i samband med leverans av hund, support till ekipagen samt
uppstallning av ledarhundar.

Under aret har 39 hundar tagits ur tjanst. Fem av dessa hundar har
reklamerats. FOr dessa kommer ersattningshundar att levereras.

Stor vikt under aret har lagts pa att hitta nya arbetssatt for att kunna

fortsatta verksamheten trots de utmaningar som coronapandemin har
inneburit.
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Rekreation pa Almasa

Enskilda synskadade erbjuds rekreationsvistelse pa Almasa Havshotell
utanfor Vasterhaninge. Almasa ags av Iris Forvaltning AB som i sin tur
ags av Synskadades Stiftelse.

| férsta hand ordnas rekreationsverksamhet vid jul- och paskhelgerna
samt under sommaren. SRF férmedlar bidrag for att verksamheten ska
uppratthallas och deltagarnas kostnader ska kunna hallas nere. Under
vistelsen erbjuds aktiviteter och temaveckor av skilda slag.

38



Bidrag till enskilda

Bidrag till ekonomiskt behovande

SRF ger bidrag till synskadade individer som ar ekonomiskt behévande.
Under 2020 har 572 personer sokt bidrag for olika andamal fran SRF. Av
dessa beviljades 439 personer bidrag pa sammanlagt drygt 2,1 miljoner
kronor. Konsfordelningen mellan kvinnor och man bland de s6kande var
320 kvinnor och 252 man. 41 av dessa ansokningar gallde barn under
18 ar.

Antalet ansOkningar om bidrag for rekreation pa Almasa Havshotell var
50 under aret, 48 av dessa blev beviljade.

Sedan statistik finns tillganglig (ar 2008) har antalet bidragsansokningar
Okat konstant for varije ar. Ar 2008 var det 247 ansoOkningar att behandla,
att jamfora med arets 572 ansokningar.

Bidragen hanteras av en sarskild bidragsgrupp som har haft 12 moten
under aret. Alla som har ansokt om bidrag far besked om beslut via brev.
Vi jobbar aven aktivt med att kunna tipsa de sokande om andra stiftelser
och fonder dar det finns majlighet att sdka bidrag ifran. Vi har tat kontakt
med kuratorer pa syncentralerna, likasa med olika rad- och brukarstods-
center.

Utbildningsstipendier

Varje host delar SRF ut utbildningsstipendier till synskadade personer
under 30 &r som studerar. Ar 2020 var det 19 personer som skickade in
ansokningar om stipendier fran de olika utbildningsfonderna. Dar fanns
totalt 42.600 kronor att dela ut. Fyra personer (tva man och tva kvinnor)
blev beviljade stipendier pa runt 10 tkr var. Vi har kontakt med flera
andra stiftelser och tipsar ofta dem som studerar om andra mojligheter
att soka utbildningsstipendier.

Bade nar det galler utbildningsstipendier och andra bidrag finns ett stort
varde av ett ekonomiskt tillskott for den enskilda personen. Vi far ofta
telefonsamtal, e-post och vykort fran tacksamma personer som kunnat
forbattra sin situation lite grann med hjalp av ett bidrag.

Nytt for aret har varit att vi haft flera informationsméten digitalt och per
telefon tillsammans med bland andra foretagen Work for you och Iris
Hadar som bedriver verksamhet for synskadade arbetssdkande. Da har
10-15 deltagare varit med som fatt information om SRF och vara bidrag
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till enskilda, och de har kunnat stalla fragor om ansékningsforfarandet
med mera. Det har varit mycket uppskattat.

Resestipendier

SRF formedlar resestipendier ur Lars Norrmans fond. Det finns tva
ansokningstillfallen per ar. Pa grund av coronapandemin gjordes ingen
utdelning under varen, men pa hosten delades resestipendier ut med
totalt 443.700 kr till tre grupper av synskadade samt sex enskilda
synskadade. Resestipendierna betalas inte ut forran resan bokats, och
mottagarna ska i efterhand lamna en rapport om resan.
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Internationelit

Organisationssamarbeten

Norden

Synskadeorganisationerna i Norden har bildat en nordisk samarbetskom-
mitté, NSK, som har moéten tva ganger om aret. Har lamnas rapporter
fran respektive organisationer, diskuteras aktuella fragor och nordiskt
samarbete samt fragor pa det internationella omradet. Ordférandeskapet
i kommittén cirkulerar mellan landerna och 2020-2021 innehas det av
Finland. | NSK ar SRF representerat av Hakan Thomsson, ordinarie, och
Maria Thorstensson, ersattare.

Forsta motet for aret holls pa Hotel Rantapuisto utanfér Helsingfors den
5—-6 mars. Under sammantradet var det ett pass som handlade om upp-
handlingar dar tva representanter fran Finland berattade om erfarenheter
gallande fardtjanst. De konstaterade att om man vill paverka en upp-
handling maste man goéra det innan underlaget ar faststallt. Det kravs
ocksa kontinuerlig uppfoljning av upphandlingar. Under ett annat pass
beskrevs hur rehabiliteringen for synskadade fungerar i Finland.

Arets andra méte i NSK blev digitalt och genomférdes den 3 november.
Vartannat ar brukar en utvidgad nordisk konferens arrangeras och 2021
skulle det skett i Finland. NSK besl6t dock att pa grund av osakerheten
kring coronalaget skjuta upp konferensen till augusti 2022. Temat ska da
bli rehabilitering.

NSK har tva underkommittéer: Nordiska kvinnokommittén, NKK, och
nordiska bistandskommittén, NBK. | NKK representeras SRF av Annika
Ostling, ordinarie, och Maria Sjétang, ersattare. | mars holls NKK
parallellt med NSK och nagra pass var gemensamma. Pa hosten hade
NKK ett digitalt mote den 14 september. Har diskuterades framtida
arbetsformer och representation i EBU:s jamstalldhetskommitté.

Det fysiska métet i NBK, som skulle ha hallits i Finland under december
manad, blev pa grund av pandemin i stallet ett digitalt moéte. | denna
kommitté utbyts huvudsakligen erfarenheter mellan organisationerna.

Inom ramen for Nordens valfardscenter som ligger under nordiska

ministerradet finns ett funktionshinderrad dar Hakan Thomsson har en
ersattarplats. SRF har genom Cecilia Ekstrand ingatt i en nordisk expert-
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grupp som har till uppgift att ta fram underlag till en rapport om delaktig-
het for barn med funktionsnedsattning i forskolan och skolan i Norden.
En delrapport har presenterats och en slutrapport vantas.

European Blind Union, EBU

| styrelsen for EBU ingar sedan generalférsamlingen i oktober 2019
Maria Thorstensson. EBU-styrelsen har genomfort ett fysiskt styrelse-
mote i februari i Prag och darefter har tva digitala méten genomforts.
Styrelsen har beslutat om riktlinjer mot trakasserier att anvanda vid
EBU:s aktiviteter. Maria Thorstensson har medverkat i arbetet med
dessa.

For EBU:s paverkansarbete gentemot EU finns den sa kallade
Commission for Liaising with the EU. Kommissionen har i huvudsak
mejlkontakt, men genomforde ett digitalt mote den 20 november.
Kommissionen leds av Ask Lavbjerg Abildgaard fran Dansk Blinde-
samfund. Hakan Thomsson ingar i kommissionens ledningsgrupp.

Vi har haft Idpande kontakt med EBU-kontoret i Paris. EBU:s nya
direktor, Lars Bosselmann, har skapat ett natverk for personer med
liknande befattningar i medlemslanderna for att bland annat bidra till att
skapa kontakter. Vi har deltagit pa tva digitala méten. SRF har tackat ja
till att tillsammans med en organisation i Nederlanderna vara med i ett
projekt som handlar om att 6ka medvetenheten om personer med syn-
nedsattning (PARVIS). | slutet av aret beviljades medel fran EU-kommis-
sionen till detta projekt. Vidare har vi beslutat att delta i en EBU-aktivitet
som fokuserar pa personer som ar synsvaga under 2021.

SRF leder ett EBU-projekt for jamstalldhet kallat GEAR, Gender Equality
Awareness Raising. Tre medlemsorganisationer per ar ska genomféra
aktiviteter i syfte att 6ka kvinnors engagemang och deltagande i sina
nationella synskadeorganisationer. Slovenien, Danmark och Osterrike
valdes att bli de tre lander som skulle arbeta med detta under 2020. Pa
grund av coronapandemin forsenades de flesta aktiviteterna. Trots detta
ar det positivt att mycket har kunnat genomféras. Det har ofta skett i
digitala fora. Om det lett till att farre personer kunnat delta vet vi inte,
men det ar nagot som man bor titta pa nar det ater blir mojligt att traffas
fysiskt. Under 2021 kommer tre nya lander att genomfora GEAR-
aktiviteter.
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Vi har tillskrivit Amanda Lind i samband med att EU skulle behandla pro-
grammet Creative Europe och den del som handlar om medel till film-
bolagen. EBU har tagit fram ett stallningstagande som gar ut pa att
medel inte ska kunna beviljas om inte syntolkning och undertextning
finns med i underlaget.

Pa uppdrag av EBU-kontoret har vi lamnat underlag till EBU:s svar pa en
EU-konsultation om den kommande strategin om barns rattigheter i
Europa. Vi deltog som EBU-representant vid mote med EU-kommis-
sionen om dess forslag till en garanti for barn i Europa. Vi lyfte att
garantin maste omfatta barn som ar blinda i Europa eftersom det ar en
liten och sarbar grupp.

Ovrigt utbyte

Genom SRF:s medlemskap i World Blind Union, WBU, bevakar vi och
paverkar for oss relevanta beslut och processer pa global niva. WBU
skulle hallit generalférsamling i maj 2020, men denna har flyttats till 2021
pa grund av coronalaget. SRF ar ocksa medlem i Africa Forum Council
dar vi bidrar till genomférandet av Africa Forum ungefar vart fjarde ar och
stddjer vara partnerorganisationer i Afrika att kunna delta dar.

Den 10 februari gjorde tva representanter fran SRF ett studiebesdk hos
Dansk Blindesamfund, DBS, pa deras huvudkontor i Taastrup strax utan-
for Kbpenhamn. Har gavs en beskrivning 6ver verksamheten inom DBS,
bland annat hur de arbetar med rehabilitering och insamlingsverksamhet
samt hur organisationen ar uppbyggd.

Den 4-5 mars akte en delegation fran rikskansliet pa studiebesdk hos den
finska synskadeorganisationen i liris-huset i Ostra Helsingfors. Det var 18
tiansteman fran SRF-kansliet plus delegationen till NSK och NKK, totalt 26
personer, som besokte liris-huset. Vi ankom strax fore lunch den 4 mars,
och fick da en introduktion av Sonja Ronkainen. Efter lunchen fanns tid att
besdka hjalpmedels- och hantverksbutikerna innan vi samlades i muséet.
Har gav Kari Huskonen en bild av Finlands synskadades historia. Dagen
avslutades med att Timo Ylikarhu gav en beskrivning av den finska habili-
teringen och rehabiliteringen for synskadade. Grundkurserna ar pa tre
ganger—en vecka, och grupprehabilitering blandas med individuell traning.

Dagen darpa fick vi héra Markku Moéttonen beratta om Synskadades For-

bund. Varpu Punnonen holl i sista passet som handlade om utbildning
och arbetsmarknad samt diverse andra fragor. Darpa fanns lite fri tid for
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kanslipersonalen innan hemfarden. Deltagarna i NSK och NKK forflyt-
tade sig till Hotel Rantapuisto for att bérja sina moéten efter lunch.

Utvecklingssamarbete

SRF har utvecklingssamarbete med synskadeorganisationer i ett antal
lander. Projekten drivs genom MyRight forutom projektet i Myanmar dar
vi sOkt bistdndsmedel direkt fran Forum Civ.

Coronapandemin har inneburit stora svarigheter att genomféra vara
projekt som planerat.

Bosnien

Kurser i punktskrift, anvandning av smarta telefoner och datorer samt i
forflyttningsteknik har hallits med farre deltagare an normalt. Tva
webbinarier har genomforts, ett om punktskrift, och ett for potentiella
funktionarer i organisationen.

Nicaragua

| Nicaragua har vi samarbete med Organisazion National de Ciegos
(OCN). Overgripande mal &r att fler personer med synskada gar i vanliga
skolor och har arbete. Vi stottar OCN att forstarka paverkansarbetet nar
det galler inkluderande utbildning, personer som far arbete och rehabili-
tering samt inkludering i katastrofberedskapsplaner, battre fysisk miljo
och att landet lever upp till CRPD och Agenda 2030.

OCN har fortsatt arbetet med att forbattra sina administrativa system och
rutiner. Fem distrikt har hallit méten om hur de kan forbattra sitt paver-
kansarbete och bli mer delaktiga i vad som sker pa nationell niva. Det
har hallits kurser om hur ungdomar och kvinnor kan bli mer delaktiga i
organisationsarbetet. Man har stottat barn och ungdomar med enklare
hjalpmedel for skolarbete och har forsokt fa in fler personer pa arbets-
marknaden. Ett uppfoljningsbesok gjordes i Nicaragua i mars.

Tanzania

Distrikten har efter sommaren satt igang med att genomféra kurser for
foraldrar till synskadade barn om vikten av att barnen skrivs in i, och gar
till skolan. Distrikten har ocksa traffat ansvariga myndigheter for att
paverka dem att avsatta mer pengar till elever med synskada.
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Under den internationella albinismdagen i juni kampanjade man i
medierna for rattigheter for personer med albinism. Tanzania Albino
Society och MyRight har ansokt om medel fran Musikhjalpen for hud-
undersdkningar och utbildning om vikten av att skydda huden fran sol.

Rwanda

| Rwanda stottar vi synskadeorganisationen att bygga upp lokal
verksamhet och 0ka medlemsdeltagandet i ekonomiska och sociala
aktiviteter.

Myanmar

Ett internationellt utvecklingsprojekt i Myanmar startades 2020 med syfte
att synskadade ska starkas i medvetenheten om rattigheter. En projekt-
koordinator borjade i juni, och aven om MNAB har varit tvungen att stalla
in liveevent sa har man snabbt stallt om till att kdra onlineutbildningar
och onlinematen i stallet.

AFUB
Vi stéttar African Union of the Blind, AFUB, att utbilda kring rattigheter for
personer med funktionsnedsattning.

Arbetet i Sverige

Tva traffar for projektaktiva har anordnats. Den forsta traffen hann ske pa
Almasa i februari. Till traffen hade SRF bjudit in representanter fran
Svenska kyrkan (ACT), Disabled Refugees Welcome (DRW) och
Svalorna Latinamerika. Vidare diskuterades alla projekt, den kommande
partnerkonferensen samt MyRight. Den andra traffen var i november da
ett kortare digitalt méte holls. Den konferens med vara partnerorganisa-
tioner som var planerad till 2020 har skjutits pa framtiden pa grund av
coronasituationen.
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Marknadsforing och insamling

Insamlingsarbetet under varen hade tva stora utmaningar da vi férutom
att drabbas av coronapandemins paverkan pa verksamheten aven stod
utan insamlingssystem pa grund av systembyte. | slutet av maj kunde vi
trots allt starta vart nya CRM-system (givarregister), Prisma, dar vi bland
annat administrerar vara givare och inkomna gavor. Det nya systemet
har 6kat den administrativa effektiviteten och vi kan for férsta gangen
hantera aven minnesgavor och andra gavor i samma system. Givarviljan
att stodja organisationen i en utmanande pandemitid har varit fantastisk!

Kalendern "Arets ledarhundsvalpar 2021” som skickades i slutet av aret
var den elfte i ordningen och det var ocksa under den kampanjen de
sammanlagda intakterna éversteg 100 Mkr. Genom arets kalender-
utskick som gick till 1 miljon hushall fick vi en beraknad rackvidd pa cirka
2,2 miljoner personer.

Under 2020 genomférde vi fyra insamlingsutskick till vara befintliga
givare. Totalt 60.0000 brev skickades ut (4 ganger 15.000), tva med
tema punktskrift och tva dar vi drog paralleller mellan den isolering som
upplevs under coronapandemin och den vardag och de svarigheter som
modter manniskor med en synnedsattning. Responsen pa dessa utskick
lev 1angt dver forvantan, med flerdubblat resultat i s&val respons som
totalt insamlade medel.

For vara befintliga manadsgivare har vi hallit kontakten genom kontinuer-
liga nyhetsbrev under aret. Rekrytering av nya manadsgivare har visat
sig vara svart under aret, da pandemin haft en negativ inverkan pa
manniskors ekonomi. Manga har kant tveksamhet att skaffa fasta utgifter
nar laget varit sa osakert. Darfor har vi under 2020 anpassat strategin
utifran det radande laget. | stallet for flera separata utskick gjorde vi en
bilaga om manadsgivande i kalenderutskicket, vilket gav stor rackvidd for
en minimal investering.

Samarbetet med Specsavers har fortsatt, om an i reducerad omfattning
pa grund av coronapandemin. Under hdsten hade vi givande diskus-
sioner om hur samarbetet kan breddas och skapa mer synlighet mot
allmanheten jamfért med tidigare, bland annat via kampanjer i Spec-
savers butiker.

Inkomna gavor
Testamenten: 3 299 tkr (2 283 tkr)
Kalendern: 16 655 tkr (15 428 tkr)
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Minnesgavor och hyliningar: 609 tkr (514 tkr)
Spontana gavor: 156 tkr (302 tkr)

Manadsgivare: 548 tkr (417 tkr)

Utskick till vara givare: 2 468 tkr (nytt for ar 2020)
Humanfonden: 78 tkr (71 tkr)

Vart stora kalenderutskick innebar givetvis kostnader. Preliminart
beraknar vi nettointakten till 11 Mkr.

Antalet manadsgivare som var aktiva sista december 2020 var 412
(346). Det Okade antalet givare ger en god grund for en fortsatt positiv
intaktsutveckling.

Manadslotten, som skéts av ldeella Spel med Synskadades Riksférbund
och Sveriges Dévas Riksforbund som formanstagare, gav oss 4 379 tkr
under 2020 (4 739 tkr). Via Manadslotten har vi ocksa natt ut med SRF-
information till Manadslottens prenumeranter (cirka 20 000 personer) vid
6 tillfallen under aret. Vart medlemskap i Folkspel/Bingolotto gav intakter
pa 130 tkr (24 tkr).

Vid utgangen av 2020 hade vi 150 000 aktiva personer som gett en gava
under 2018—-2020. Notera att en ny berakningsmetod har inforts i sam-
band med byte av registersystem.

For Lyckopenningen summeras rackvidden av de tidningar vi annonserat
i till 3,2 miljoner lasare. | vara digitala kampanjer uppnadde vi en
sammanlagd rackvidd pa knappt 500.000 personer. Lyckopenningen ger
sma intakter fér mycket arbete och vi forsoker hitta nya samarbeten for
att Lyckopenningen ska kunna finnas kvar.

Systemstod och IT-struktur

Under 2020 genomférdes tva stora systembyten, ekonomisystem och
CRM-system (givar- och medlemsregister). Att ekonomisystemet
Agresso ersatts med Visma innebar att driften av riksforbundets
ekonomisystem ar oberoende av lokala servrar och att vi har paboérjat
forflyttning av verksamheten till molnet.

| bérjan av aret infordes licenser for Microsoft 365 till alla pa riksfor-
bundet och brevlador migrerades till Exchange Online. Det har gjort att
e-posttrafiken inte langre ar beroende av att en lokal Exchangeserver ar i
drift. Inférandet av Teams har varit en oerhort viktig del i att mojliggora
distansarbete under pandemin.
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Aret har for manga medarbetare praglats av det stora arbetet med att
skapa ett nytt CRM-system, Prisma, for hantering av bade SRF:s med-
lemmar och insamlingskampanjer. SRF som organisation ar komplex
och vara krav pa tillganglighet ledde oss till beslutet att bygga ett system
anpassat for organisationen och dess verksamhet baserat pa Microsoft
Dynamics plattform. Malet var att skapa ett stabilt och effektivt system for
hantering av olika informations- och betalningsinsatser till medlemmar
och givare samt ett verktyg for att kunna analysera medlems- och givar-
fakta. Utvecklingen av systemet skedde samtidigt som den ordinarie
verksamheten skulle fortga som vanligt. Det var en situation som kravde
mycket av de involverade medarbetarna som bland annat genomférde
fler an 50 workshops med leverantéren Accigo. Systemet driftsattes i tva
omgangar med insamlingsdelen i maj och medlemsdelen i borjan av
december. Anledningen var att vi pa det sattet skulle klara av att genom-
fora arets kalenderkampanj i det nya systemet och sedan hinna fardig-
stalla systemet infor genomférandet av medlemsaviseringen for 2021. En
mangd utbildningsinsatser for kanslister har genomforts for att ver-
gangen ska bli sa smidig som maijligt.
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Beslutsorgan, granskning med mera

Kongressen framflyttad

Pa grund av coronapandemin beslutade organisationsradet i juni att flytta
den ordinarie kongressen fran den 22-25 oktober 2020 till den 17-20
juni 2021. Foérhoppningen var att da kunna genomfdéra kongressen
fysiskt. Med anledning av att kongressen flyttades fram sa forlangdes
motionstiden till den 1 december 2020. Under hdsten inleddes ocksa
arbetet med att ta fram former for hur en digital kongress vid behov
skulle kunna genomforas.

Forbundsstyrelsen
Mellan kongresserna leds SRF:s Idpande arbete av en forbundsstyrelse
som bestar av tretton personer.

Under 2020 har forbundsstyrelsen haft foljande sammansattning:
Hakan Thomsson, Stockholm, ordférande

Niklas Mattsson, Fjaras, 1:a vice ordférande

Maria Thorstensson, Kristianstad, 2:a vice ordfoérande
Alireza Ghanbar Alipour, Goteborg

Agneta Elfving, Orebro

Roland Gustafsson, Eskilstuna

Per Karlstrom, Sollentuna

Jenny Naslund, Umea

Laoko Sardar Abdulla, Vaxjo

Maria Sjotang, Vastervik

Anita Svenningsson, Jonkoping

Peter Tjernberg, Sundsvall

Annika Ostling, Sundborn

Forbundsstyrelsen har under aret haft femton sammantraden, varav tio
hallits helt per telefon eller via Teams.

Inom sig utser forbundsstyrelsen ett arbetsutskott (AU) som under hela
kongressperioden bestar av férbundsordféranden, 1:a vice forbundsord-
foranden och 2:a vice forbundsordféranden. Dessutom ingar tva ytterli-
gare forbundsstyrelseledamoter i AU enligt ett rullande schema. Under
perioden januari—februari ingick Agneta Elfving och Per Karlstrom i AU,
och fran den 1 mars och aret ut har Jenny Naslund och Maria Sj6tang
varit AU-ledamaoter. AU har haft sex moten under 2020, varav ett fysiskt
tvadagarsmote i Nassjo i maj for genomgang av kongressmotioner.
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Forbundsstyrelsens ledamoter har mellan sig fordelat uppgiften att vara
kontaktpersoner till distrikt, branschféreningar och Riksorganisationen
Unga med Synnedsattning (US).

Revisorer

For att granska forbundets verksamhet och forvaltning finns en auktori-
serad revisor samt verksamhetsrevisorer. Auktoriserade revisorn Johan
Andersson fran Grant Thornton Sweden AB, med auktoriserade revisorn
Johanna Hellstrom som ersattare, utsags vid ett fyllnadsval pa organisa-
tionsradet den 15 juni 2018. Till verksamhetsrevisorer utsag kongressen
2017 Margaretha Hall-Assarsson, sammankallande, Tommy Andersson
och Per Karlsson med Eva Sdderstrom som ersattare.

Valberedning

Vid ingangen av 2020 bestod valberedningen av Kicki Lundmark,
sammankallande, Robert Balte, Viviann Emanuelsson, Petter Lindstrom,
Lise-Lott Naess, Elvira "Vispen” Sjoblom och Camilla Svensson. Lise-
Lott Naess avled i september och nagot fylinadsval efter henne har inte
gjorts. Valberedningen har under aret aktivt pabdrjat arbetet med att
forbereda valen vid 2021 ars kongress.

Organisationsradet

Organisationsradet bestar av ombud for distrikt och branschféreningar.
Dessutom medverkar forbundsstyrelsen, granskare, valberedare, repre-
sentanter for Unga med Synnedsattning med flera. Organisationsradet
sammantradde tva ganger under 2020.

Arets forsta organisationsrad genomfdrdes digitalt via Teams torsdagen
den 11 juni. Till att leda motet valdes Karl-Gunnar Roth.

En rapport om atgarder som vidtagits med anledning av bifallna kon-
gressmotioner godkandes. Revisionsberattelsen och verksamhets-
revisorernas rapport behandlades. Forbundsstyrelsens verksamhets-
berattelse och den ekonomiska arsredovisningen faststalldes. Darefter
beviljades styrelsens ledamoter ansvarsfrihet for ar 2019.

Forbundsstyrelsen foreslog att den ordinarie kongressen skulle flyttas
fran oktober 2020 till juni 2021 pa grund av det harjande coronaviruset.
Den mycket ovanliga situationen foranledde forbundsstyrelsen att be
organisationsradet om godkannande att franga stadgarna sa att den
ordinarie kongressen kan flyttas fram.
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Organisationsradet beslutade i enlighet med férbundsstyrelsens forslag
att skjuta fram nasta ordinarie kongress till juni 2021, att kongressen om
maijligt genomfors pa Scandic Crown i Géteborg, att uppdra till forbunds-
styrelsen att fortsatta utvardera digitala alternativ sa att kongressen kan
genomfodras digitalt vid faststalld tidpunkt om den inte kan genomféras
fysiskt, att uppdra at forbundsstyrelsen att faststalla sista datum for
inlamnande av ytterligare motioner och nomineringar, att ombuds-
fordelning och val av ombud forblir oférandrat da kongressen flyttas fram
samt att ndstnasta ordinarie kongress halls i oktober 2024.

| dvrigt gavs en rapport om implementeringen av nytt medlems- och
givarregister. Kanslichef Ulrika Norelius Centervik berattade att givar-
delen sjosattes i maj och medlemsdelen ska komma igang i december.

Nasta organisationsrad genomfordes pa Almasa Havshotell i Vaster-
haninge den 23 oktober i anslutning till en arbetsgivarkonferens. Det
fanns ocksa mojlighet att delta via Teams. Aven denna gang valdes Karl-
Gunnar Roth till métesordférande.

Pa grund av att kongressen flyttats fram faststallde organisationsradet
arsavgifter for 2021 och forlangde verksamhetsinriktningen till att galla
fram till och med den 30 juni 2021. Information gavs ocksa om projekt-
stodet for distrikt och foreningar.

Ordféranden i Unga med Synnedsattning (US) Frida Karlander holl i en
punkt dar samverkan mellan US och SRF diskuterades. Vidare gavs
information om det juridiska stéd som SRF kan erbjuda medlemmarna.
En information gavs om turerna kring SRF:s ansdkan om statsbidrag till
funktionshinderorganisationer, och ombuden diskuterade situationen.

Branschforeningstraff

Arets branschforeningstraff genomférdes pa SRF-kansliet i Enskede den
15 januari. Alla foreningar presenterade kort sin verksamhet. Det var sju
branschforeningar narvarande.

Den kommande kongressen togs upp. Forslaget till ny verksamhetsinrikt-
ning gicks igenom, liksom forslaget till nya stadgar. Det understroks att
forslagen inte ar fardiga. Nar de ar det kommer de att sandas ut i organi-
sationen sa att det gar att skriva motioner med forslagen som utgangs-
punkt. Kicki Lundmark fran valberedningen berattade om vilka val som
skulle goras och hur valberedningen tankte lagga upp sitt arbete.
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Kulturprojektet Skapa Loss presenterades, liksom projektet Synlinjen.
Riksforbundets stédformer for interna ekonomiska bidrag gicks igenom,
liksom mojligheten att soka projektmedel och bidrag for att ordna aktivi-
teter pa Almasa fran Synskadades Stiftelse.

Asa Nilsson, som arbetar som pressekreterare pa riksférbundet, berat-
tade om sitt arbete. Hon kan hjalpa till att ta fram och skicka ut press-
meddelanden. Ulrika Norelius Centervik berattade om arbetet med att ta
fram ett nytt medlemsregister. En diskussion fordes ocksa pa temat
forening eller natverk, om for- och nackdelar med dessa olika former for
engagemang.
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Samverkan inom funktionshinderrorelsen

SRF har en nara relation till Riksorganisationen Unga med Synnedsatt-
ning (US). US bildades ar 1975, och fram till 1983 var US en sektion
inom SRF men har sedan dess varit en fristdende ungdomsorganisation
for synskadade. US har enligt SRF:s stadgar ratt att utse deltagare med
yttrande- och forslagsratt till SRF:s kongress och organisationsrad och
inbjuds aven att delta i flera andra sammanhang. Vi har samarbetat i
intressepolitiska fragor samt i medlems- och registerfragor. En sam-
arbetsgrupp finns, dar forbundsstyrelsen representeras av Roland
Gustafsson och Anita Svenningsson.

Den 31 december 2019 lamnade SRF samarbetsorganisationen Lika
Unika — federationen manskliga rattigheter for personer med funktions-
nedsattning. Fram till det avslutande arsmoétet kvarstod dock Hakan
Thomsson, ordinarie ledamot, och Maria Thorstensson, ersattare, i
styrelsen. Lika Unika avvecklades formellt vid ett digitalt arsmote
fredagen den 2 oktober 2020, och kvarlatenskapen fordelades lika
mellan de tva kvarvarande medlemsorganisationerna Sveriges Doévas
Riksforbund och Riksforbundet for Rorelsehindrade Barn och Ungdomar.

Det treariga Arvsfondsprojektet Lika Unika Akademi, som startades av
Lika Unika 2018 men som 2019 Overtogs av Svenska FN-forbundet,
kommer att fullféljas. Projektet gar ut pa att utbilda kring FN-konven-
tionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning och Agenda
2030. SRF ingar genom Alireza Ghanbar Alipour i styrgruppen.

Vi varnar om goda relationer mellan SRF och Funktionsratt Sverige.
Framfor allt har vi haft ett samarbete kring arbetsmarknadsfragor. |
fragan om syn- och hdrselinstruktorer har vi samarbetat med Horsel-
skadades Riksforbund. SRF och Sveriges Dovas Riksforbund ar
formanstagare nar det galler Manadslotten och Manadslotten Plus och
har ett samarbetsavtal med Ideella Spel AB kring dessa lotterier.

SRF ar medlem i MyRight som tidigare fungerat som funktionshinder-
rorelsens ramorganisation for folkrorelsebistand, men som numera har
en delvis ny roll inom det internationella utvecklingssamarbetet. MyRight
tar ett 6kat ansvar for projekten och sdéker medel hos ramorganisationen
Forum Civ (tidigare Forum Syd). Var férbundsstyrelseledamot Per
Karlstrom har under aret ingatt i MyRights styrelse.
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Representation

SRF utser sju av nio styrelseledaméter i Synskadades Stiftelse. Enligt
stiftelsens stadgar ska ordféranden i Synskadades Riksforbund erbjudas
att vara stiftelsens ordférande. Synskadades Stiftelse ar ensam agare till
foretaget Iris Forvaltning AB som i sin tur ager synskaderorelsens
konferens- och rekreationsanlaggning Almasa.

SRF har utsett eller nominerat personer i foljande styrelser for foretag,
organisationer och stiftelser: Iris Forvaltning AB, Unik Forsakring,
Foreningen For Synrehabilitering, European Blind Unions styrelse och
EU-kommission (liaising commission), MyRight, Nordiska ministerradets
funktionshinderrad, Nationalféreningen for Trafiksakerhetens Framjande,
Synframjandet, Ogonfonden, Ebba Danelius stiftelse, Familjen Ahlstedts
stiftelse, Gerda Roos-Bobergs stiftelse, Gustaf och Elsie Erssons
Donationsfond, Margit Thyselius fond for blind ungdom, Otto Lundgrens
stiftelse, Professor och fru J. G. Edgrens stiftelse, Stiftelsen Svenska
Centralkommittén for Rehabilitering samt Talboksfonden.

SRF har nominerat personer till de statliga namnderna punktskrifts-
namnden och taltidningsnamnden. Vi har ett nara samarbete med
studieforbundet Arbetarnas Bildningsforbund, ABF, och Foreningen For
Synrehabilitering, FFS. SRF ar ocksa med i Ideell Arena.

Under 2020 har SRF haft representanter i foljande samarbetsorgan med
myndigheter: AF syn/horsel/ddvs brukarrad, RAR (radet for arbetslivs-
inriktad rehabilitering), Boverkets tillganglighetsrad, Trafikverkets
nationella tillganglighetsrad, SJ:s funktionshinderrad, Myndigheten for
delaktighets samrad, Myndigheten for tillgangliga mediers brukarrad,
Polismyndighetens samverkansrad, Post- och telestyrelsens samrads-
grupp, Socialstyrelsens funktionshindernamnd, Specialpedagogiska
Skolmyndighetens intresserad samt Sveriges Televisions brukarrad (om
upplast text och syntolkning). Hakan Thomsson ar utsedd av regeringen
att inga i regeringens funktionshindersdelegation samt Myndigheten for
delaktighets insynsrad. Var intressepolitiska handlaggare Cecilia
Ekstrand ingar i regeringens barnrattsdelegation.

SRF har medverkat i juryn samt vid utdelningen av Synskadades

Stiftelses hederspris pa ljudboksomradet. Detta gors i samarbete med
foretaget Storytel.
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Kansli

Personal och lokaler

Antalet anstallda vid rikskansliet 2020-12-31 var 63 (65), inklusive
tjianstlediga, vikarier, projektanstallda och forbundsordférande. Av de 63
anstallda var konsfordelningen 45 kvinnor och 18 man, vilket innebar att
71,4 % av de anstallda var kvinnor och 28,6 % man. Av de anstallda var
23 personer synskadade och 40 seende, det vill saga 36,5 % syn-
skadade och 63,5% seende.

Under aret har det genomforts en utbildning i punktskrift for sex ny-
anstallda har pa kansliet med malet att alla i personalen hjalpligt ska
kunna lasa en kortare text.

En majoritet av vara medarbetare har arbetat hemifran under stora delar
av aret. Vi har arbetat for att alla medarbetares arbetsmiljé ska vara bra i
hemmet. For de medarbetare som arbetar pa plats i Enskede har det
ocksa varit viktigt att sakerstalla arbetsmiljon sa att vi fljer restriktio-
nerna som galler for pandemin.

Under 2020 har tva stora administrativa projekt pagatt pa kansliet. Ett
nytt medlems- och givarregister har implementerats och ett nytt ekonomi-
system togs i bruk i december. Utbildningarna i dessa nya system har
kunnat genomforas som planerat, dock till stor del i digital form.

Rikskansliet har en ledningsgrupp som bestar av kanslichefen, dvriga
chefer samt forbundsordféranden.

Ledningsgruppen hade fram till och med den 30 september foljande
sammansattning:

Ulrika Norelius Centervik, kanslichef/administrativ chef, inklusive
register/givarservice

Lena Ridemar, chef féor medlems- och uppdragsverksamheten

Per Wictorsson, intressepolitisk chef

Hakan Thomsson, férbundsordférande

Under aret har ett system med samordnare funnits. | juni gav kansli-
chefen signalen till forbundsstyrelsen att chefernas arbetsbelastning
behovde ses over. Samordnarfunktionen beddmdes otillracklig i det
sammanhanget. Ett grundforslag till ny kansliorganisation togs fram av
presidiet och kanslichefen och behandlades darefter i ledningsgruppen.
En ny kansliorganisation beslutades av forbundsstyrelsen i borjan av
september och tradde i kraft den 1 oktober. Den nya organisationen
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innebar att tva nya chefstjanster inrattades: kommunikationschef och
chef fér marknad och support. Systemet med samordnare avskaffades.
Som tillférordnad kommunikationschef utsags Monica Walldén och som
tillférordnad chef for marknad och support anstalldes Eva Vallin. De till-
forordnade cheferna ingar i ledningsgruppen. Den 19 november beslu-
tade forbundsstyrelsen att den organisatoriska och sociala arbetsmiljon
pa kansliet behdvde utredas av en extern part. Forbundsordféranden
valde att lamna arbetsledning och ledningsgruppen under den tid
utredningen skulle paga. Utredningen ska titta pa rollférdelning mellan
forbundsstyrelse och kansli och ga igenom delegationsordningen.

Ledningsgruppen har utsett ett dataskyddsombud som 6vervakar efter-
levnaden av dataskyddsforordningen, GDPR.

SRF hyr kanslilokaler av Iris Férvaltning AB. Vart kansli ligger pa
Sandsborgsvagen 52 (plan 2) i Enskede, strax sdder om centrala
Stockholm, vid tunnelbanestationen Skogskyrkogarden.

Arkiv och museum

Vi efterstravar att ha ett heltdckande och sékbart arkiv. Malet ar att
skapa ett ordnat och systematiserat organisationsarkiv med digitalt
soOkbara arkivforteckningar. Har aterstar emellertid mycket arbete.

Kunskap ur arkivet kan formedlas internt och externt da fragor kommer in
via e-post, telefon eller direkta besok. SRF ar medlem i Handikapp-
historiska Foreningen, HHF.

Synskadades Museum ar en del av Synskadades Riksforbund. Syftet ar
att tillvarata och dokumentera synskadades historia. Ambitionen ar att ta
emot grupper av besokare vid direkt forfragan. Vi agnar oss mycket at
samtidsdokumentation, och breddar perspektiven i de berattelser vi
redan samlat. Vi har, forutom féremalsmagasin, en omfattande arkivdel,
och bygger ocksa upp ett mindre referensbibliotek.

Vi vill forvalta och formedla synskadades kulturarv, och vi vander oss
framst till SRF-medlemmar och andra synskadade. Till viss del servar vi
ocksa allmanheten och andra museer med fakta. Under 2020 har
coronapandemin i stort sett forhindrat besok pa muséet.

Vi har under aret fortsatt att dverfora ljudinspelningar fran kassettband till
digitalt format. Under aret har ett arbete pagatt for att framstalla en
ljudbok om SREF:s historia, vilken ska finnas klar under varen 2021.
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Slutord

Ar 2020 har praglats av den pagaende coronapandemin, och &ven ar
2021 kommer att paverkas av coronalaget. Att SRF:s ordinarie kongress
har flyttats fram till den 17-20 juni 2021 och kommer att genomféras
digitalt, ar bara ett i raden av exempel.

Under aret har vi starkt vart juridiska stoéd till medlemmarna. Vi kan
samtidigt konstatera att svensk lagstiftning har stora brister nar det galler
att uppna full delaktighet for synskadade. Lagstiftningen behdver starkas
pa manga omraden sa att den harmoniserar med FN-konventionen om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning.

Coronasituationen har tydliggjort att manga synskadade har en utsatt
situation. Service i form av ledsagning och fardtjanst har fungerat olika
bra beroende pa var man bor. Det digitala utanférskap som manga syn-
skadade, framfor allt aldre, lever i har blivit tydligt. Har kravs en stor-
satsning fran samhallet for att ge synskadade majlighet att tillgodogora
sig digital teknik.

Efter en inledande efterslapning sa har krisinformation pa punktskrift
sants ut regelbundet, och aven i inlast form har det funnits information.
Vi ser fram emot en fortsatt samverkan med myndigheter, regioner och
kommuner for att varna synskadades situation i krislagen.

Vi vill slutligen tacka alla personer och organisationer som pa olika satt

stddjer var viktiga verksamhet. SRF kommer ofértrutet att fortsatta arbeta
for synskadades ratt till delaktighet och jamlikhet pa alla omraden.
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Synskadades Riksforbund ar landets foretradare for personer
med synnedsattning.

Synskadades Riksforbund - 122 88 Enskede
tel: 08-39 90 00 - fax: 08-39 93 22
info@srf.nu - www.srf.nu

Stoéd garna vart arbete.
Pg 90 00 90-2

; KONTO

SVENSK
INSAMLINGS
KONTROLL
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