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Inledning

Synskadades Riksforbund, SRF, styrs av och representerar personer
med synskador i Sverige. SRF ar en organisation som praglas av
Oppenhet och demokrati dar alla har ratt att gora sin rost hord. Vi har
slutit oss samman i SRF for att, utifran tanken om alla manniskors lika
varde, gemensamt havda synskadades ratt till delaktighet och jamlikhet
pa alla omraden samt skapa social gemenskap och stodja varandra, sa
att vi kan leva ett aktivt och sjalvstandigt liv. SRF &r en religiost och
partipolitiskt obunden organisation, som tar avstand fran all form av
diskriminering. SRF arbetar intressepolitiskt for att paverka samhallet.
Vi finner stod i vart arbete i FN-konventionen om rattigheter for personer
med funktionsnedsattning som galler i Sverige sedan ar 2009.

Det var synskadade sjalva som bildade organisationen ar 1889 under
namnet De Blindas Férening (DBF). Ar 1977 andrades namnet till
Synskadades Riksforbund (SRF). Alla medlemmar ar anslutna till
Synskadades Riksforbund, och véljer sjalva, genom sin medlemsavgift,
var man vill utdva sitt medlemskap. Vi ar en treplansorganisation med
lokalféreningar, distrikt och riksforbund. Ett antal nationella bransch-
foreningar ar dessutom anslutna till riksférbundet.

Coronapandemin har pa manga satt praglat synskadades livssituation
och SRF:s arbete under ar 2021. Ett stort antal fysiska aktiviteter har
stallts in eller gjorts om till digitala méten eller gruppsamtal per telefon.
Var kongress, som skulle agt rum i oktober 2020, flyttades fram till den
17-20 juni 2021 och en extrakongress holls den 4 september.
Intressepolitiken har mott stora utmaningar genom att fokus i
samhallsdebatten varit pa coronapandemin och atgarder i samband med
den. Dessutom har manga av vara medlemmar varit i riskgruppen pa
grund av alder, vilket avsevart begransat deras livssituation och
majlighet att vara aktiva.

Skeenden pa internationell niva paverkar oss synskadade i Sverige.
Dessa fragor bevakas genom vart medlemskap i European Blind Union,
EBU, och World Blind Union, WBU. Sarskilt viktigt ar att vi bevakar och
forsoker paverka Europeiska unionen, EU.

Genom positiva exempel visar SRF hur olika hinder kan dvervinnas. Vi
erbjuder individinriktad service, sasom semesterresor med ledsagare,

barnlager och juridiskt stod. Vi vill ocksa vara med och skapa sa goda
forutsattningar som mojligt for nyanlanda med synskador.



Inriktningen for SRF:s arbete ska vara att gora livet lattare att leva for
manniskor med synnedséttning. Att synskadade ska ha samma
mojligheter som andra att vara aktiva och sjalvstandiga manniskor i
samhallet. Synskadades rehabilitering i Sverige behover forbattras.
Rehabilitering ger oberoende, och sadan sjalvstandighet ger styrka.

Grunden i vart arbete ar medlemmarnas samlade erfarenheter och
kunskaper. Engagemanget och gemenskapen inom féreningen starker
0ss och gor oss battre rustade att klara vardagen. Tillsammans utgoér vi
en stark och viktig organisation.

| denna berattelse vill forbundsstyrelsen éverskadligt beskriva den verk-
samhet som SRF bedrivit ar 2021. | vissa avsnitt finns jamforelsesiffror
fran ar 2020 inom parentes. For resultat- och effektmatning av uppsatta
mal samt ekonomisk redovisning med resultat- och balansrakning han-
visas till den enligt K3 upprattade arsredovisningen. SRF har en relativt
god ekonomi. Styrelsen foljer kontinuerligt forbundets ekonomiska
utveckling genom tertialuppfoljningar.



Prioriterade omraden under kongressperioden

SRF:s hogsta beslutande organ &r kongressen, som normalt halls vart
tredje ar, och organisationsradet, som brukar sammantrada ett par
ganger om aret. Kongressen beslutar bland annat om verksamhets-
inriktning for den kommande kongressperioden, beslutar i stadgefragor
samt valjer forbundsstyrelse. Organisationsradet gor arligen
uppféljningar av verksamheten och tar stallning till fragan om
ansvarsfrihet for férbundsstyrelsens ledamoter. | Gvrigt ar
organisationsradet i forsta hand ett informations- och diskussionsorgan.

Kongressen 2021 beslutade om en verksamhetsinriktning med huvud-
temat "Starka och sjalvstandiga individer i livets alla faser”.

Tva omraden &r sarskilt prioriterade: Paverka samhallet sa att personer
med synnedséttning far battre mojligheter att utvecklas till starka och
sjalvstandiga individer i livets alla faser samt utveckla organisationen till
ett starkt och relevant SRF.

Medlems- och organisationsutveckling

Medlemsantal

Totalt hade SRF 11 504 betalande medlemmar under 2021.

Vid arsskiftet lag siffran pa 11 173 (11 320 ar 2020) aktiva medlemmar,
varav 8 088 synskadade (8 121 synskadade 2020) och 11 783
medlemskap. Av dessa medlemmar var 7 137 kvinnor, 4 028 man samt
sju okant (personer med skyddad identitet och juridiska personer).

Aven om 2021 ars medlemsantal inte dvertraffade 2020 ars antal sa
finns positiva trender. En av dem &r det 6kade antalet
medlemsansdkningar som inkom. Under aret kom det in 1 237 nya
medlemskapsansokningar, vilket &r en hog siffra vid en jamférelse med
tidigare ar och da ar det anda under ett pandemiar nar manga av
féreningarna haft begransat med aktiviteter fér sina medlemmar.

Medlemsresan

Vi har paborjat projektet med medlemsresan som ar tankt att omfatta en
plan éver all kommunikation och hantering en medlem ska motas av
under medlemskapstiden hos SRF. Under 2021 har vi forberett for forsta
steget da nya medlemmar hélsas valkomna med ett valkomstbrev
tilsammans med ett sartryck av Perspektiv. Utdver det kommer
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regelbunden kommunikation rorande medlemskapet na vara medlemmar
for att de ska veta att SRF vardesatter dem och att de hjalper oss gora
skillnad.

Medlemsregistret Prisma

2021 var ett ar dar valdigt mycket tid har agnats at att kontrollera
medlemsdata och stada systemet for att hoja kvaliteten i registret efter
migreringen fran Surfa. Detta har gjorts i samarbete med
foreningsanvandarna i samband med de utbildningstillfallen som
genomforts. Ett stort arbete som tills slut resulterade i att vi kunde
avsluta 2021 med att lansera tva statistikrapporter som ar
kvalitetssékrade i detal,.

Ett relevant och starkt SRF

Under 2021 har Synskadades riksforbund tagit ett helt nytt grepp om hur
organisationen ska arbeta med utveckling. Kongressen tog beslut om att
arbeta for att bli mer relevant och att bli starkare. Detta innebéar att jobba
mycket mer fokuserat pa att varva fler medlemmar och att bli battre pa
att behalla de som redan ar medlemmar. Hela organisationen ska ha
medlemsfragan levande i allt arbete, det galler saval lokalféreningar,
distrikt som Forbundsstyrelsen och riksforbundets kansili.

Medlems- och funktionarsutbildning

Den 1 november anstéalldes en handlaggare med ansvar for den forsta
delen av en ny medlems- och funktionarsutbildning. Fram till arets slut
pagick planering av studiematerial infér medlemsutbildningen som kallas
"Inspiratorer”. For att hitta inspiratérer som ska halla i utbildning fér nya
medlemmar har en inbjudan skickats till samtliga distrikt. Nya
medlemmar ska inbjudas till en inspirationsdag i samarbete med
inspiratérerna. De som deltar i inspirationsdagen blir barare av
organisationens andamal och vision och kan pa sa satt locka ytterligare
nya medlemmar.



Kommunikation

Vara medier

Perspektiv

Perspektiv har utkommit med sex nummer under aret. Nummer 2
dominerades av information infor kongressen medan nummer 3
presenterade hojdpunkterna, darav nye ordféranden och styrelsen samt
de viktigaste motionerna.

Som ett komplement till papperstidningen och de andra lasformaten finns
nu mojligheten att lasa Perspektiv som e-tidning. Blinda l&sare har lange
haft flera alternativa satt att lasa tidningen pa: via daisyskiva, via ljudlank
eller wordfil pa mejlen, som punktskrift eller som podd.

Synsvaga lasare har inte haft lika manga alternativ. Darfor finns e-
tidningen. Den kan lasas pa webben pa adressen alltom.srf.nu eller pa
en smart telefon eller surfplatta. Den finns aven som appen
Synskadades Riksforbund som kan laddas ner dar appar finns.

| appen kan man bladdra i tidningen som nar man laser en vanlig tidning,
se bilder i storre format eller klicka pa artiklar for att lasa med storre text
eller pa annan bakgrund. Man kan aven fa tidningen upplast. | appens
arkiv finns tidigare nummer av tidningen sa langt tillbaka som nummer
1-2016. Mdjligheten att lasa tidningen som e-tidning har valkomnats av
l&sarna.

Radio SRF

Radio SRF kom ut med 25 direktsdnda fredagssandningar som aven
liveséndes pa Facebook och gick att ringa in for att lyssna pa. Under
november tog radion en paus for att aterkomma i december i nytt format,
som en podd som utkommer varannan fredag under namnet Synpodden.

Bland Ovriga specialsandningar kan ndmnas en hérlursvernissage inom
projektet Skapa Loss samt forelasningsserien Pa tur i Vastsverige for
SRF Go.

Radion s&nde sex specialsandningar infor kongressen, dar ledamoter
fran davarande forbundsstyrelsen debatterade stadgar, verksamhets-
inriktning, ekonomiska fragor, medlemsutveckling, motioner, huruvida
SRF ska agna sig at affarsverksamhet samt en slutdebatt mellan de tre
ordférandekandidaterna. Radion direktsdnde hela kongressen samt
extrakongressen i september. Aven dessa sandningar livesandes pa
Facebook.
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| selen

Tidningen | selen gavs ut med ett nummer under 2021. FGre sommaren
ersattes | selen med ett nyhetsbrev pa e-post som gick ut till samtliga
ledarhundsforare. Dessa utkom med ett nummer fore sommaren och ett
nummer fore jul. De innehdll information om personalférandringar, rutiner
for ansokan om dispositionsratt, en valfrihetsmodell for urval av selar,
sammanfattning av aret som gatt, nya avropsavtal, antal forare pa
vantelista samt kontaktuppgifter till ledarhundsverksamheten.

Sociala medier

Under aret har Synskadades Riksforbund varit aktiv pa Youtube,
LinkedIn, Twitter, Instagram och Facebook.

Facebook och Instagram ar de sociala medier som anvands mest och
riksforbundet uppdaterar innehallet nastan dagligen. Under aret har
rackvidden, antal personer som sett innehall fran Facebooksidan, tkat
med 151,3 procent. For Instagram ar samma siffra 908,4 procent.
Antalet foljare pa Facebook okade med cirka 600 personer, fran 5 080 till
cirka 5 700 personer. Instagramfoljarna 6kade med cirka 200, fran 1 300
till cirka 1 500 foljare.

Det inlagg som nadde flest personer under 2021 pa Facebook var om
aktionen #LagalSS. Inlagget sags av 95 600 personer.

Pa Instagram var ett inlagg om Sveriges yngsta ledarhundsforare, Lily-
Ann det som nadde flest personer. Det sags av 23 100 personer.

Pa Twitter kommunicerar Synskadades Riksforbund med beslutsfattare,
foljare och med dem som "lagger till” forbundet i en tweet. Antalet foljare
ar drygt 1 900, en 6kning med cirka 100 foljare jamfort med 2020.

Webbplatsen srf.nu

Under 2021 bestkte 202 000 anvandare srf.nu, vilket ar en 6kning med
drygt 25 procent jamfort med aret innan. Toppdagen var pa Luciadagen
med drygt 1 950 besdkare. Det sammanfoll med att vi fick en
debattartikel publicerad i Dagens Nyheter.

Trots att det inte syns i statistiken har srf.nu blivit nagot eftersatt under
2021. Fokus har framst legat pa att underhalla det mest nédvandiga,
samt halla forstasidan uppdaterad med nyheter och kalenderhandelser.
Detta av tva anledningar, dels pa grund av bristande bemanning, dels till
foljd av att srf.nu star infor ett stort forandringsarbete 2022. Detta
forandringsarbete mot en ny webb var prioriterat.

Slutet av aret agnades at forstudier och erfarenhetsutbyten med andra
organisationer, som nyligen gjort om sina webbplatser. Malet var att ha
en forstudie, ansvarsfordelning och arbetsplan klar under forsta kvartalet
2022. Ett arbete som fortgar under 2022,
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Under aret har EBU-projektet PARVIS, Promoting Awareness on the
Rights of Visually Disabled People in an Inclusive Society, fatt en egen
plats pa webben. Har visas filmer for att 6ka medvetenheten om
rattigheter for personer med synnedsattning. De tio rattigheterna baseras
pa FN:s konvention om rattigheter for personer med funktions-
nedsattning. Hittills har fyra filmer publicerats i nio lander pa tio olika
sprak och pa srf.nu webb visas de svenska versionerna.

Thomssons nyhetsbrev

Den tidigare forbundsordféranden Hakan Thomsson har sedan ar 2013
givit ut ett nyhetsbrev via mejl och pa srf.nu. Thomssons Nyheter utkom
nio ganger innan den tidigare forbundsordférandens mandat tog slut i
juni.

Mattssons blogg

Den nye forbundsordféranden Niklas Mattsson har under hdsten startat
en blogg. Denna blogg kommer att utvecklas for att sprida information
om vad som hander och vilka intressepolitiska initiativ som tas. Detta ar
ett satt for SRF att vara synligt, vilket ar viktigt for att starka varumarket
och visa att SRF &r en viktig rost i samhéallsdebatten.

Mediekontakter och mediebevakning

Mediekontakter

Under aret skickades 36 pressmeddelanden till valda medier pa uppdrag
av riksforbund, distrikt, lokalféreningar, branschféreningar och
Ogonfonden. Som mest syntes organisationen i medierna nar
Trafikverket den 15 november stangde av stationsutropen for tag i ratt tid
vid samtliga jarnvagsstationer. Nagot Trafikverket tvingades backa ifran
redan dagen darpa efter en mediestorm fran Synskadades Riksforbunds
medlemmar.

Pa den internationella Punktskriftsdagen 4 januari puffade SRF for Lego
med punktskrift som pedagoger i forskola/skola som har elever med
synnedsattning kan bestalla.

Infoér Ledarhundens dag i april, var budskapet att ta h&nsyn och inte
smalla smallare i narheten av ledarhundar pa Valborg.

I maj fick SRF hogt betyg i en anseendeundersokning.

Andra pressutspel under aret gallde ratten till fardtjanst.

Debattartiklar
Skriv in ratten till punktskrift i skollagen pa Altinget, debatt den 8 april.
Dags att alla barn far vélja skola pa Altinget, debatt 20 augusti.
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Hjalpmedel &ar pa vag att bli en klassfraga den 15 maj pa Aftonbladet,
debatt ihop med 30 andra forbund.

Orimlig rattstillampning pa DN-debatt den 13 december om ledsagning
via LSS.

Mediebevakning

"Om oss i medierna” fangar medieklipp om SRF och synskadade. Lankar
till artiklarna finns pa hemsidan och géar @ven att prenumerera pa som ett
dagligt nyhetsbrev. Det f6ljs av ett hundratal e-postadressater.

Tva reportage som stack ut var Spraktidningens "Palitliga punkter i
universell skrift” och Teknikhistorias reportage pa atta sidor med rubrik
"Lésning for blind Iasning — sa utvecklades punktskriften”.

Informationsmaterial och profilprodukter

Den nya produkt vi tryckt under aret ar ett klistermarke med texten "Vi
ser inga granser” och SRF:s logotyp.

"Tusen séatt att se”, som visar hur man ser med olika synnedsattningar,
och medlemsfoldern "Madjligheternas medlemskap” ar de trycksaker som
gatt at mest under aret. De bestélls av syncentraler och SRF-distrikt.
Foldern om Synlinjen skickas ofta med andra trycksaker for att sprida
information om dess existens. | dvrigt har SRF-ryggsacken och
reflexvastarna salt bra.

Medlemsnytta

SRF Go

Verksamhetens syfte ar att hjlpa medlemmar att komma ut och starka
deras sjalvstandighet genom att mojliggora resor pa fritiden. Pa grund av
covid-19 har inga gruppresor kunnat genomforas.

Under 2020 mdjliggjordes for SRF:s medlemmar att soka pengar for att
finansiera boende, resa och traktamente for ledsagare vid en
egenplanerad resa. Flera av de personer som inte kunde resa under
2020 genomforde i stallet resorna under 2021.

For att kunna arrangera en reseupplevelse for en storre publik
direktsandes en forelasningsserie pa fem delar av Radio SRF. Syftet var
att uppratthalla intresset for resande bland medlemmarna genom att
bjuda med dem pa en digital resa till olika platser i Vastsverige.
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Skapa Loss

Kulturprojektet Skapa Loss ar ett tredrigt projekt som startades av SRF
hosten 2018 med finansiering fran Synskadades Stiftelse. Projektet
avslutades den 30 september och har [amnat slutrapport till
forbundsstyrelsen. Projektet var mycket lyckat da det bland annat har
natt till medlemsgrupper som vi inte brukar na till.

Barn- och foraldraverksamhet

Ett informationsmaterial har tagits fram om vad barn- och
foraldraverksamheten erbjuder nyblivna foraldrar. Det sprids till landets
barnavardscentraler 2022.

Femtio barnpaket med material dar barn med synnedsattning kan lara
sig punktskrift har producerats. Materialet marknadsfors nasta ar.

Ett sartryck om arets aktiviteter har skickats till barnmedlemmar med
familjer.

Sommarlagret den 27 juni-3 juli pa Tvetagarden holls med 35 deltagare.
Aktiviteter var vattenskidor, besok pa en trampolinpark, skattjakt,
upptradanden med mera.

Pa hostlovet den 1 oktober—2 november samlades 14 barn pa Tollare
folkhogskola for ett kulturlager. Lagret inleddes med speedwriting dar
deltagarna skrev lattexter till melodier som de framforde. Moderna
muséet holl ett pass med inspiration av konstnaren Henri Matisse. Pa
lagret fick deltagarna aven prova dramaévningar och rorelsepass.

For tredje aret i rad den 10-12 september samlades sju medlemmar pa
Orebro Faltrittklubb. Ridklubben har en parasektion dar ridlarare och
medhjalpare ar utbildade i att bemota deltagare med
funktionsnedséattning. SRF egna lagerledare var ocksa med.

Den 8 april var arets forsta traff med barn- och ungdomsradet. Den var
om distansundervisning och fritidsaktiviteter och holls pa Teams.

Den 10 november vid arets andra digitala traff tog barn- och
ungdomsradet upp regeringens rapport till FN om hur bra Sverige ar pa
att ge barn och unga de rattigheter som finns i Barnkonventionen. Radet
ska 2022 skriva en egen rapport till regeringen om hur barnkonventionen
efterlevs.

Specialpedagogiska skolmyndighetens idrottshelg genomférdes pa
MunktellArenan i Eskilstuna den 15-17 oktober. Arrangérer var aven
Synskadades Riksforbund, Svenska Parasportférbundet och
Riksorganisationen Unga med synnedsattning. De 50 deltagarna kunde
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prova pa hela 21 olika sporter, till exempel tandemcykling, mattcurling
och linedance.

En digital kurs for tolv foraldrar genomfordes den 27—-28 mars.
Foraldrarna lyssnade pa en syntolksforelasning, diskuterade punktskrift,
teknik och skolfragor. Studeranden Louise Jannering delade med sig av
sina erfarenheter.

En digital punktskriftskurs holls den 24 april med atta familjer. Med
handledning av SRF tillverkade familjerna en taktil tavla och tranade pa
punktskrift med kreativa material.

Vinterlagret blev installt pa grund av covid-19.

Familjeveckan pa Almasa holls den 11-18 juli med 40 barn och 40
vuxna. Aktiviteter var skattjakt, pizzabakning, femkamp och bestk pa
Grona Lund och mycket mer.

Stod till distrikt och foéreningar

Personal- och arbetsgivarstod

Alla organisationsled som har anstalld personal har sjalva fullt
arbetsgivaransvar for sin personal. Distrikt och féreningar som ar
arbetsgivare erbjuds att kopa loneservice fran riksforbundet.

| arbetsgivarstodet till distrikt och féreningar ingar kontinuerlig kontakt
med arbetsledarna. Hjalp och stdd kan lamnas vid arbetsledning, arbets-
miljoarbete, rekrytering, hjalp i introduktionsarbetet, kontakt med Arbets-
férmedlingen och Foérsakringskassan samt kontakter med facket och
stdd vid forhandlingar och eventuella omorganisationer. Detta stod
regleras genom framtagna riktlinjer. De distrikt och fGreningar som ar
anslutna till ldoneservicen erbjuds utbildning/fortbildning for arbetsgivare,
arbetsledare och personal.

Internt ekonomiskt stod
Riksforbundet bidrar arligen med ekonomiskt stod for att starka SRF-
organisationen.

Det finns féljande stodformer:
- Grundlaggande administrativt stod
- Behovsprovat rorligt administrativt stod
- Stod till organisationsutveckling
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- Projektstod
- Stdd till narstaende foreningar
- Omestallningsbidrag

Kurser och fortbildningar

Ombudombudsmaén/verksamhetsutvecklare

Under aret genomfordes tio ombudsmannamoten via Teams.

Dessa moéten var 1,5 timmar och tog upp aktuella fragor, som stod och
utveckling fér ombudsmannen.

En tredagarsutbildning genomfordes den 8—10 november pa Almasa.
Fokus pa denna utbildning var kongressmalen.

Nyanstallda ombudsman/verksamhetsutvecklare

En lunch till lunchkurs genomférdes for nyanstallda ombudsman

den 29-30 november. Kursen holls pa kansliet i Enskede. Dar
presenterades samtliga verksamheter samt vilka personer de kan vanda
sig till.

Arbetsledare

For arbetsledare runt om i landet genomférdes tvd Teamsmoten.

Det forsta motet var den 29 mars och det andra dgde rum den 25 maj.

Under dessa moéten presenterade Fremia aktuell information som beror
distrikten som arbetsgivare.

Den arbetsgivarkonferens som var planerad under histen tvingades vi
att flytta till januari 2022.

Distriktsordférande

Den 22-24 oktober holl vi en sa kallad "DOFS” for distriktsordférande
och ordférandena i branschféreningarna. Traffen holls pa Almasa.
Fokus for traffen var den nya kongressperioden.

Vi gick igenom de intressepolitiska malen.

Ett pass lyftes verksamhetsinriktningen om medlemsvarvning och ett
starkt och relevant SRF.

Den andra dagen inledes med diskussion infér arbetet med de allméanna
valen 2022. Dagarna avslutades med att samarbetet mellan de olika
organisationsleden diskuterades.
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Paverka samhallet, internationellt och bilda opinion

Barn, unga och foraldrar

Vi har haft ett samtal med SPSM, Specialpedagogiska skolmyndighetens
generaldirektor och tva chefer kring myndighetens roll for att sakerstalla
samordning av insatser med eleven i centrum.

Punktskriftsndmndens barngrupp genomfdrde ett digitalt seminarium om
barn och punktskrift for personal vid syncentraler och andra
verksamheter. SRF medverkade med tva presentationer.

| samband med att vi skrivit och tackat de riksdagsledaméter som
motionerade om punktskrift och skollagen informerade vi om vara planer
pa ett seminarium i riksdagen om punktskrift. Vi ser att vara olika
aktiviteter under 2020 inneburit att fragan om punktskrift i skollagen nu
har uppmarksammats mer an tidigare.

LEGO-boxarna lanserades den 4 januari i sociala medier. Vi har spridit
information om materialet i sociala medier och genom broschyrer till
syncentraler. Vi har genomfort digitala informationsmaéten och tecknat
avtal med 60 forskolor, skolor och annan pedagogisk verksamhet. Vart
arbete redovisas kvartalsvis till LEGO-fonden.

Vi har haft ett inledande samtal med US kring att ta fram en strategisk
plan i syfte att lyfta fragan om funktionshinderskunskap pa samtliga
|&rarutbildningar.

Iris Forvaltning har tillsammans med US under sommaren 2021 ordnat
aktiviteter pa Almasa for unga som funderar pa eftergymnasiala studier.
Av den anledningen pausar vi idén om helgkurser i SRF:s regi. Det kan
behovas insatser aven fran SRF men vi vill stamma av detta med US
och Iris Forvaltning.

Barns rattigheter

Vi har arbetat med civilsamhaéllets alternativa rapport till FN:s
barnrattskommitté med anledning av att Sverige ska granskas under
2022. Fragan om undantaget i skollagen som innebar att skolor kan neka
barn att borja, behov av utbildning fér foraldrar och professionella, mer
jamlik habilitering och psykisk héalsa &ar nagra fragor som kommer att
ingd. Vi har deltagit i arbetet med att ta fram ett material som beskriver
rapporteringsprocessen for barn.

SRF har deltagit vid en hearing om vald mot barn med anledning av den
kommande strategin som ska bidra till att forhindra vald mot barn. Vi har
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deltagit i méten med regeringens barnrattsdelegation och ett SAK-rad
om regeringens rapport till FN-kommittén.

Mitt i livet

Upprustning av den arbetsinriktade rehabiliteringen

SRF har sedan tidigare konstaterat att bristerna i den arbetsinriktade
rehabiliteringen for synskadade ar stora. For att astadkomma en
upprustning har vi kravt att ett kunskapscenter eller en nationell resurs
bildas. Ett problem ar att Arbetsférmedlingen och Férsakringskassan inte
tagit till sig vara forslag.

Tillsammans med andra aktoérer har vi arbetat for att lyfta
arbetsmarknadsfragorna politiskt. | maj fardigstalldes ett 73-
punktsprogram om nodvandiga reformer pa arbetsmarknadsomradet,
som SRF och en rad andra funktionshinderorganisationer samverkat
kring. Punkt 37 i programmet lagger forslag om att skapa
kunskapscenter for specifika grupper med uppagift att utveckla den
arbetsinriktade rehabiliteringen. SRF medverkade da 73-
punktsprogrammet dverlamnades till arbetsmarknadsministern i juni.
Med utgangspunkt i programmet har SRF lyft fram och utvecklat tio
forslag pa atgarder, som ar sarskilt viktiga for att fler synskadade ska
kunna fa arbete. | samband med SRF:s kongress anvandes de tio
forslagen i ett utspel riktat till riksdagens arbetsmarknadsutskoitt.
Riksdagens partier uppmanades att ta initiativ for en
arbetsmarknadspolitik som gagnar dem som behéver den mest.
Tiopunktsprogrammet &ar ocksa grunden i vart material om
arbetsmarknadsfragor, som under hdsten har tagits fram infor 2022 ars
val.

Strax fore jul traffade vi tillsammans med andra
funktionshinderorganisationer statssekreteraren pa
arbetsmarknadsdepartementet. Huvudsyftet var att peka pa de negativa
konsekvenser reformeringen av Arbetsformedlingen har fatt. Vi begarde
att regeringen ska agera mot att stodet till personer med
funktionsnedsattningar forsamrats. En annan konsekvens ar att
Arbetsférmedlingens samverkan med funktionshinderrérelsen helt har
havererat.

SRF:s roll i arbetsmarknadsfragor

Under varen ordnade vi en digital arbetsmarknadskonferens med
inbjudna representanter fran SRF:s distrikt. Syftet var bland annat att
diskutera vilken roll SRF kan spela for arbetssbkande. SRF
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Ostergotland, som i flera ar drivit en coach-grupp for arbetssokande,
medverkade som foredragshallare. Ett liknande initiativ har sedan dess
startats i Goteborg och kan bli aktuellt i fler distrikt. Mojligheterna att
skapa vagar in pa arbetsmarknaden genom arbetsintegrerande sociala
foretag var ocksa ett tema under konferensen.

Tandemprojektet

Under 2020 och 2021 har SRF genomfort ett pilotprojekt i form av ett
mentorsprogram kallat Tandem. Syftet var att ge arbetsstkande ett extra
stod pa sin vag mot jobb eller studier. Programmet har genomforts som
ett pilotprojekt med ansatsen att préva olika idéer och teman. Grunden
for programmet har varit att bade adepter och mentorer har en egen
synnedsattning samt att programmet ska vara ett komplement till det
stod som det offentliga kan ge. Tio mentorspar har deltagit. Under aret
har flertalet seminarier och workshops genomfoérts. Programmet
avslutades med en gemensam helg pa Almasa i oktober 2021.

Aldre

| den verksamhetsinriktning som fastslogs under arets kongress finns
aldre med synnedsattning med som ett nytt fokusomrade for SRF:s
intressepolitiska verksamhet. Darmed har aldrefragor satts upp som ett
prioriterat omrade for SRF infor valet 2022. Arbetet med att konkretisera
valfragor inom omradet har startat.

Vi har ocksa borjat férbereda de undersokningar som SRF avser att
genomfdra under 2022. Det handlar bland annat om en
medlemsundersokning riktad till personer 65 ar och uppat samt en
intervjustudie med synskadade som bor pa sarskilda boenden.

Habilitering

Under aret har vi haft méten med Socialstyrelsen kring behovet av en
kartlaggning om synhabiliteringen med sarskilt fokus pa insatser for att
frAimja psykisk halsa. Kartlaggningen syftar till att arbeta vidare for en
nationell standard. Vi fick ett positivt besked att Socialstyrelsen har
godkant att genomfdra en nationell kartlaggning av syn- och
horselhabiliteringen med sarskild fokus pa psykisk halsa. Vi har lamnat
forslag pa fragor att stalla. Kartlaggningen ar uppskjuten, men efter tio
ars paverkansarbete har vi till sist lyckats fa Socialstyrelsen att besluta
att genomféra detta.
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Rehabilitering

SRF och Foreningen for synrehabilitering (FFS) har hatft ett digitalt mote
med Linnéuniversitet om majligheten for universitetet att ansvara for en
permanent grundlaggande synutbildning. Vi har aven stod fran Svensk
Syn. Linnéuniversitetet visade intresse for att anordna en permanent
utbildning. Vi lovade dock att samla in underlag fran syncentralerna kring
framtida kompetensforsorjningsbehov. Under hosten har vi har samlat in
svar fran ett antal syncentraler. | slutet av aret fick vi kontakt med Orebro
universitet som garna vill samtala om framtida synutbildning, vilket sker i
borjan av 2022.

Samtliga sju regionala uppféljningsmoten efter de brukarradsutbildningar
som genomférdes 2019 och 2020 hoélls under varen via Teams.

Vi ser inte ytterligare traffar som det mest effektiva sattet att engagera
distrikten att intensifiera arbetet. | stéllet har vi borjat folja upp varje
distrikt for sig med distriktsombudsméannen som ingang.

Under aret har vi arbetat fram ett material om betydelsen av
fysioterapeuter och psykologer vid syncentralerna. Vi har samarbetat
med ett par fysioterapeuter och psykologer som idag ar verksamma pa
syncentraler. Materialet ar férankrat hos de berdrda professionerna for
att fa en sa bra beskrivning som méjligt av hur de bidrar till en allsidig
rehabilitering och hur arbetslag med dessa kompetenser dkar kvalitén.
Textmaterialet ska kompletteras med ett filmat inslag i bérjan av 2022.

Syn- och horselinstruktorer

Vi kunde i borjan av aret sammanfatta SRF:s kampanj for fler syn- och
horselinstruktorer i kommunerna. Vi har uppmarksammat fragan i ett
hundratal kommuner. En viktig slutsats ar att vi behéver anpassa oss till
varje kommuns sarskilda forutsattningar. Det ar orealistiskt med en
specifik tjanst som syn- och hdorselinstruktor éverallt. Det centrala ar att
det behdver finnas utpekad syn- och horselkompetens i varje kommun
och en organiserad samverkan mellan regionens synrehabilitering och
kommunerna. | en handfull kommuner har kompetensen starkts och
tjanster har eller ar pa gang att tillsattas. Det kravs kontinuerligt arbete
och stod fran riksforbundet for att astadkomma férandringar i ytterligare
kommuner. Ett annat resultat av kampanjen &r att Iris Forvaltning dragit
igang kurser i synkunskap. Den forsta kursen inriktad mot syninstruktorer
avslutades under varen 2021 och en andra kurs holls under hésten.
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Medlemsundersokning

Arets medlemsundersokning, med fokus p& medlemmar i arbetsfor alder,
genomfordes tillsammans med Kantar Sifo under varen. Totalt deltog
601 medlemmar. De flesta frdn SRF, men tack vare medverkan fran
Riksorganisationen Unga med synnedsattning fanns ocksa ett extra
fokus pa yngre vuxna med synnedsattning.

En ny undersokning som enbart riktar sig till medlemmar 6ver 65 ar
planeras 2022.

Resultatet fran medlemsenkaten presenterades i tva rapporter. Den
forsta tog upp teman som arbete och sysselsattning, ekonomi och
forsorjning samt stod fran det offentliga. | den andra rapporten lag fokus
pa effekter av coronapandemin och medlemmarnas upplevelser under
pandemin. | december gjordes ett medieutspel med den andra rapporten
som grund, vilket bland annat resulterade i att SRF:s och US:s
respektive ordférande medverkade i TV4:s morgonsoffa.

Digital teknik

Kansliet har haft ett méte med aktoérer inom paketboxbranschen om
otillgangliga paketboxar. Ett uppféljningsmoéte ar tankt att aga rum under
hosten.

Under varen fick brister i MTM:s talbocker ett stort medieintresse. SRF
hade ett mote med MTM, bland annat med krav pa att talbocker ska
korrekturlasas av en annan aktér an den som producerar talboken.
Ocksa kvalitetsproblem och utmaningar i punktskriftsproduktionen har
uppmarksammats. Bland annat har vi haft kontakt med
punktskriftsproducenter som anlitas av MTM och Specialpedagogiska
Skolmyndigheten (SPSM).

MTM har vidtagit ett antal atgarder i syfte att forbattra kvalitén. Bland
annat ska ett automatiskt kontrollsystem inféras.

SRF har uppvaktat davarande energi- och digitaliseringsminister Anders
Ygeman. Fokus lag pa det digitala utanférskapet bland framférallt aldre
och behov av starkt rehabilitering och habilitering. Otillgangliga IT-
system pa arbetsplatser och otillgangliga larplattformar berérdes ocksa.

Public service

Webbradiosandningar av hela matcher i fotbolls-allsvenskan och SHL
(ishockey) ar populart bland manga synskadade. Mgjlighet att ta del av
sandningarna pa vissa arenor har ocksa férekommit. Under 2021 har
webbradiosandningarna nast intill férsvunnit pa grund av laga
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lyssnarsiffror. SRF uppvaktade Radiosportens chef Markus Boger med
krav pa att séndningarna skulle aterinféras. Detta &r dock inte aktuellt.
Vi diskuterade aven om Sveriges Radio borde ha tillganglighetskrav
precis som SVT har.

SRF har haft kontinuerliga avstamningar med SVT kring deras
tillganglighetsarbete.

Juridik

Arbetsuppgiften var att driva fall gallande omvardnadsbidrag,
merkostnadsersattning, sjukersattning, utbildningsomradet,
diskriminering, ledsagarfragor, stod inom ramen for anstéallning, fardtjanst
och hjadlpmedel. Att ta fram en modell for hur vi kan dra nytta av rattsfall i
det intressepolitiska arbetet.

Enligt forbundsstyrelsebeslut ska kansliet forst och framst fullfélja det
juridiska stodet f6r de femton arenden som initierats under
Rattighetsprojektet. Samt att utdver kostnader for tjansten som
forbundsjurist avséatta medel for inkdp av externa juristtjanster med

900 tkr for ar 2021.

Under 2021 har 88 &renden hanterats (68 arenden totalt av
forbundsjurist och sammanlagt 20 &renden hos Juridisk Assistans enligt
avtal). Av dessa arenden ar dvervagande arenden enligt
Socialtjanstlagen eller LSS. Ett fatal arenden ar enligt Fardtjanstlagen.
Flertalet arenden enligt socialférsakringsbalken (merkostnad,
omvardnadsbidrag, sjukersattning och sjukpenning samt livranta).
Arenden har ocksé hanterats avseende arbetsratt, hjalpmedel (Region
Orebro), diskriminering har utvarderats i fyra @renden och korkortsfragor
i tva arenden.

Forbundsjuristen har deltagit och samordnat en referensgrupp gallande
det framtida juridiska stodet som ska slutrapporteras i juni 2022 till
forbundsstyrelsen.

Ogonforskning
Vi har gett bidrag till 6gonforskningen. Vi har ocksa haft var arliga traff
med Ovriga organisationer i samarbetet Synframjandet.

Fardtjanst

Under aret har SRF fortsatt lyfta fragan om att allt fler personer som &r
blinda eller gravt synskadade har fatt avslag pa sina ansdkningar om
fardtjanst. Detta har pa initiativ av SRF uppmarksammats i media under
hosten. Arets skord av riksdagsmotioner innehéll sammanlagt tolv
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motioner om fardtjanst, varav fem berérde tillstandsfragan. Under slutet
av aret har planeringen av en manifestation utanfér riksdagen i borjan av
2022 inletts. En namninsamling har skapats for att fA manniskor i hela
landet att visa sitt stod for synskadades ratt till fardtjanst.

Trafikinformation vid tagresor

Under aret har Trafikverket tagit fram en app for trafikinformation for all
tagtrafik. SRF samverkade nar myndigheten tog fram appen.

| november meddelade Trafikverket plotsligt att hogtalarutropen for tag
som avgar enligt tidtabell skulle avskaffas pa landets sista 86 stationer.
Efter ett intensivt paverkansarbete, som ronte ett landsomfattande
mediegenomslag, backade Trafikverket fran sitt beslut. Arbetet med att
avskaffa hogtalarutropen ar for narvarande pausat atminstone tills dess
att appen for trafikinformation ar lanserad.

Synlinjen

| januari 2021 beslutades att inratta Synlinjen som en permanent
verksamhet. Synlinjen har varit 6ppen sedan april 2021.

Syftet ar att vara en informationskanal dit manniskor kan vanda sig med
olika fragor som beror hur det ar att leva med synnedséttning. En
samordnare har tillsammans med ett antal handlaggare svarat pa fragor
via telefon under kontorstid. Fragor har ocksa skickats via e-post.
Material om vanliga fragor har producerats och publicerats pa hemsidan,
| Perspektiv samt i sociala medier.

Synlinjen fungerar ocksa som en viktig funktion for att samla in vardefull
information kring aktuella fragor och samhallsutvecklingen, inte minst
inom paverkansarbetet. Antalet samtal har stadigt 6kat. Synlinjen tog
under aret emot 436 forfragningar via telefonsamtal samt e-post.

Ovrigt paverkansarbete

Under aret har det intressepolitiska arbetet for ratten till ledsagning
fortsatt. Efter ett antal forfragningar — bland annat ett uttalande fran
SRF:s kongress 2021 - om att fa traffa socialministern, fick SRF till slut
ett mote med statssekreteraren pa socialdepartementet. Da lyfte vi vikten
av ledsagning samt vara krav om fortydliganden s& att blinda och gravt
synskadade ska tillhéra personkretsen i LSS.

Under parollen "Laga LSS” har vi under hosten traffat flera
riksdagspolitiker. Syftet var att uppmarksamma riksdagens socialutskott
pa fragan och fa till stand politiska initiativ for fortydliganden av
personkretsen i LSS. Vi traffade Acko Ankarberg Johansson och

23



Pia Steensland, (KD), Bengt Eliasson och Lina Nordquist, (L), samt
Camilla Waltersson Gronvall och Ulrika Heindorff, (M).

Referensgrupper med mera

SRF har deltagit i en referensgrupp till utredningen om inférande av EU:s
tillganglighetsdirektiv i svensk lag.

SRF har haft kontinuerlig kontakt med 2020 ars vallagsutredning kring
Okade mgjligheter for blinda personer att rosta. Bland annat har vi
rekryterat deltagare till en studie med réstningsprototyper som
forskningsinstitutet RISE hade i uppdrag att genomfora.

SRF har deltagit i samverkan med Lunds universitet kring
syntolkningsfragor.

Internationellt

Nordiskt samarbete

Den Nordiska Samarbetskommittén (NSK) har haft ett digitalt mdte under
varen 2021 och ett fysiskt mote pa Fardarna efter sommaren. Fran SRF
deltog Hakan Thomsson, Maria Thorstensson, Niklas Mattsson, Cecilia
Ekstrand och ledsagare Karl-Gunnar Roth. P& agendan stod en rapport
om laget i respektive land och en diskussion om hur férbunden kan bli
mer attraktiva for medlemmar, aktuella EBU- och WBU-fragor, hur vi
kommunicerar vart paverkansarbete och planer infér den utvidgade
nordiska konferensen 2022.

Den Nordiska Kvinnokommittén (NKK) har genomfort ett digitalt moéte
under varen 2021 och ett fysiskt mote pa Fardarna efter sommaren. Fran
SRF deltog Annika Ostling, Maria Sjétang och ledsagare Elaine
Kennedy. P& agendan stod bland annat rapporter fran respektive land
och handlingsplan for 2022-2023. NKK deltog vid delar av NSK-motet.

Ett digitalt mote med den Nordiska BistAndskommittén (NBK)
anordnades av Finland. Fran SRF deltog Per Karlstrom, Eva Nilsson och
Annika Ornstedt.

Nordens Valfardscenter

SRF har ingatt i en nordisk expertgrupp med uppgift att ta fram underlag
till en rapport om delaktighet for barn med funktionsnedsattning i
forskolan och skolan i Norden. Rapporten See, listen and include &r
fardigstalld.
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Vi medverkade med en presentation om hur LEGO-materialet kan bidra
till att 6ka barns deltagande och inkludering i férskola och skola vid
Nordens Valfardscenterns digitala konferens med 300 deltagare fran
nordiska och baltiska lander.

Europa

Inom ramen for vart samarbete med European Blind Union (EBU)
bevakar och paverkar vi relevanta beslut och processer pa europeisk
niva. Vi har bland annat besvarat EU-konsultation gallande webbsidor. Vi
har deltagit vid en strategisk dialog med EU-kommissionen som EBU-
representant infor att ett beslut skulle fattas om en barngaranti i EU.
Under perioden har vi anordnat ett webbinarium for kansli, FS och distrikt
om EBU och hur SRF deltar i det europeiska arbetet.

EBU-styrelsen

Tva digitala styrelsemoten dgde rum under varen da bland annat fragor
om obetalda medlemsavgifter, den kommande anstkan till EU-
kommissionen for 2022—-2025, Arne Husveg Award och den strategiska
planen for innevarande ar behandlades. Andra fragor som undersokts i
medlemslanderna via intervjuer och enkéater ar synligheten av EBU. Det
ledde till en del rekommendationer, bland annat att en strategi fér sociala
medier behoéver tas fram. Ett fysiskt mote genomfordes i oktober i Nice.
Deltagare fran EBU:s ungdomsprojekt narvarade vid motet. En rapport
fran PARVIS-projektet presenterades. EBU:s kommunikationsarbete
diskuterades. | oktober avled EBU:s mycket uppskattade
generalsekreterare Maria Kyriacou. Maria Thorstensson utsags av
styrelsen till ny generalsekreterare.

Liaison Commission

Kommissionens ordférande Ask Abildgaard fran Danmark hade inte
mojlighet att fortsatta sitt uppdrag. Hakan Thomsson utsags darmed till
ny ordférande vid EBU:s styrelsemote i oktober. Kommissionen hade ett
fysiskt méte i november i Ljubljana. Niklas Mattsson och Cecilia Ekstrand
deltog digitalt. EBU har anvant e-postlistan flitigt bade for att inhamta
information fran medlemslanderna, och for att sprida information om
aktuellt arbete pa EU-niva.
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EBU:s punktskriftsarbetsgrupp

En plan for gruppens arbete har tagits fram. Information om kontakter till
varje lands punktskriftsnamnd eller liknande har sammanstallts och
publicerats. Planer finns pa en video for att belysa punkskrift i vardagen
samt ett forum for diskussion om punktskrift.

EBU:s aktivitet for synsvaga

Vi har genomfoért en konferens for personer som ar synsvaga som en del
I en EBU-aktivitet. Under konferensen tog deltagarna fram planer for
SRF:s fortsatta arbete for malgruppen. Bland annat startades ett natverk.
Maria Sjotang var styrelsens ansvariga for aktiviteten.

GEAR-projektet

GEAR star for Gender Equality Awareness Raising.

EBU:s generalférsamling beslutade 2019 att projektet ska genomféras i
medlemsorganisationerna. Tre organisationer per ar deltar och genomfor
upp till fyra aktiviteter per organisation och ar.

Under 2021 genomférdes GEAR i tre medlemslander varav ett av dem,
Montenegro, inte &r med i EU och darfor bekostades av EBU:s
solidaritetsfond. De 6vriga deltagande landerna var Tyskland och Island.

Projektet PARVIS

Under aret har projektet PARVIS startat. PARVIS star for: Promoting
awareness on the rights of visually impaired people in an inclusive
society. SRF ar tillsammans med den nederlandska
synskadeorganisationen OVN och EBU drivande i projektet. Under aret
har vi genomfort fyra workshops for de lander som ingar i projektet och
fran andra EBU-medlemmar. Vi har startat en podcast. Fyra animerade
filmer har producerats kring ratten till likvardig halsa, tillganglig
information, personlig forflyttning och till arbete och férsorjning. Vi har
lAmnat bidrag till en 20-minuters film. EU-parlamentarikern Erik Bergkvist
medverkar i det svenska bidraget.

Globalt
Vi har under 2021 sponsrat ledamoter fran ekonomiskt svagare
organisationer i World Blind Union, WBU.

WBU:s generalférsamling i Madrid

SRF:s delegater Maria Thorstensson och Hakan Thomsson deltog i
WBU:s digitala generalférsamling. Tre resolutioner med stdd fran de
nordiska landerna antogs. En om ratten till inkluderande undervisning, en
om Okat jamstalldhetsarbete och en om att utvardera WBU:s
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arbetsformer. Diana Stentoft, vice ordférande | Dansk Blindesamfund
valdes till generalsekreterare.

Utvecklingssamarbete

Natverkskonferenser for projektaktiva har genomforts. | samband med
de har en studiecirkel med studiecirkelmaterialet "Hopp, Solidaritet och
demokrati” startats. Utbildning av cirkelledare till en studiecirkel om
internationellt utvecklingssamarbete f6r projektaktiva och medlemmar
har vi tvingats skjuta upp till 2022.

Vi planerade att genomféra ett praktikantutbyte via ForumCiv med
sarskilda medel. Intervjuer har genomforts och en praktikant har utsetts.
Sjalva praktikperioden &r dock uppskjuten till varen 2022.

Aven 2021 har paverkats av corona. Inga uppféljningsresor har
genomforts. | stéllet har vi haft digitala méten med
samarbetsorganisationerna. Ett seminarium om inkluderande
skolutbildning och ett annat om att skaffa pengar.

Vid seminariet om utbildning medverkade Cecilia Ekstrand, SRF. Varje
organisation holl en kort introduktion om utbildningssituationen i
respektive land och hur organisationen arbetar med fragorna. Ett resultat
av seminariet blev en resolution om inkluderande skolutbildning i
coronatider. Den antogs av World Blind Unions generalférsamling i juni.
| seminariet om att skaffa pengar medverkade Boris Samuelsson, SRF.
Fragan om att skaffa pengar & mer komplex och kraver att vi haller fler
uppfoljningsseminarier pa temat.

Under 2021 pabdorjades arbetet med ramansokningarna for fortsatta
projekt, inom MyRight, med start fran 2023 och slut vid utgangen av
2027. Alla projekt har paverkats av pandemin. | en del fall har det
inneburit att man andrat en aktivitet fran ett fysiskt till ett digitalt mote.
Flertalet partnerorganisationer har ocksa deltagit i spridande av
information om covid-19 liksom sakerstallt att medlemmar haft tillgang till
ansiktsmasker och desinfektionsmedel.

African Union of the Blind

Bedriva internationellt utvecklingssamarbete tillsammans med African
Union of the Blind, AFUB i Ghana och Namibia. AFUB har gjort
kapacitetsuppfoljning pa GBU och NFVI. Under pandemin har AFUB
arbetat mycket med att starka den egna organisationen. MyRight har
hallit en RBM (Result Based Mangement) kurs for AFUB, GBU och NFVI.
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AFUB har ocksa tagit fram tre nya projektlander till ansékan 2023-2027
till MyRight.

Bosnien och Hercegovina

2021 var det sista aret for samarbetet med synskadeorganisationen i
Sarajevo-kantonen i Bosnien. SRF Stockholm Gotland och SRF har,
tillsammans med organisationen drivit olika projekt i 25 ar. Bade for att
starka individen, organisationen och for att paverka samhallet. Under
2021 utvarderades projektet av tva konsulter. Nagra av deras slutsatser
ar att samarbetet varit framgangsrikt och att organisationen i Sarajevo nu
klarar sig utan ekonomiskt stod fran SRF.

Nicaragua

Under aret har éver 300 lararstudenter fatt utbildning och information,
fran synskadeorganisationen i Nicaragua, om synskadade elevers behov
och vikten av stod till dem. Man har besoOkt elever och studenter med
synskada och vid behov forsett dem med enklare hjalpmedel och
material som punktskriftspapper, inspelningsapparater, regletter, vita
k&ppar och forstoringsglas.

| samarbete med arbetsmarknadsmyndigheterna har organisationen sett
till att 116 personer fatt yrkesutbildningar sa att deras chanser att fa
anstallning okar och sa att fler kan starta eget.

Nicaragua ar ofta utsatt for olika katastrofer. Darfor pagar standigt
revidering av olika planer for vilken hjalp enskilda och grupper behéver
nar katastrofer uppstar.

Rwanda

Under 2021 holl Rwanda Union of the blind generalférsamling. En ny
styrelse valdes och organisationen fick en kvinnlig ordférande. Infor Vita
kappens dag skickade ett telefonbolag ut textmeddelanden till
allménheten om vita kdppen och samma dag demonstrerade
organisationen.

21 personer med synskada har genomgatt rehabilitering pa
organisationens center. 15 foraldrar till synskadade barn har fatt
utbildning i hur de kan hjélpa barnen att bli sjalvstandiga. Fem barn med
synskada har sokts upp och har skrivits in i sina hemskolor. Sa ordnades
ocksa, for forsta gangen, ett barnlager med tio deltagare.
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Tanzania

Cirka 700 personer med albinism har sokts upp och fatt sin hud
undersokt pa ndgon av de sju kliniker i landet som erbjuder
undersokningar och halsovard for personer med albinism.

Man har hittat runt 190 barn med synskador och albinism, under aret,
som har skrivits in i sina hemskolor.

Organisationerna har fortsatt med kampanjer i sociala medier for ratten
till utbildning och halsovard.

Albinismdagen firades i juni med demonstrationer och tal. Det holls aven
en konferens pa temat "Bryt tystnaden om valdet mot barn och kvinnor
med albinism”.

| de tre organisationer, som ingar i projektet, har det genomforts kurser
om jamstalldhet och om att skaffa pengar.

Myanmar

Bedriva internationellt utvecklingssamarbete tillsammans i Myanmar
direkt fran ForumCiv. Projektet | Myanmar har sa kallat brutet ar sa dar
pagar projekt MNAB2020 fram till den 30 juni 2021.

MNAB har under perioden lidit stort av bade pandemin och
militarkuppen. Det har lett till problem med slutrapporteringen av
projektet. Under perioden har MNAB dock kunnat producera en
katastrofhanteringsplan. MNAB har ocksa genomfért de flesta planerade
seminarier om an som digitala event.

Uppdragsverksamhet

SRF bedriver viss verksamhet med statlig finansiering. Det handlar om
utbildning i punktskrift, att géra studiematerial tillgangligt,
ledarhundsverksamhet och tillhandahallande av rekreation.
Rekreationsverksamheten finansieras delvis med statsbidrag och delvis
med bidrag fran stiftelser.

Utbildning i punktskrift

Punktskriftsverksamheten fick bade tdnka om och tanka nytt eftersom
pandemin gjorde ett omtag och vaccinet dr6jde. Alla fysiska konferenser
och mdéten under varen ersatts med telefon, mejl, brev och via Teams.
Att helt folja den faststallda arbetsplanen var omaijligt.

Bland annat inkdptes en stor tv-skéarm och kameror for att kunna erbjuda
professionella konferenser och maéten till myndigheter och for
medlemmar.
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Tva webbinarier om punktskrift och teknik for 95 personer vid landets
syncentraler genomférdes under varen. Bakgrunden &r att SRF
uppmarksammats pa att det rader bristande kunskap om punktskriftens
nytta och anvandbarhet. Forestallningen om punktskriftens
gammalmodighet ar inget nytt fenomen. Men det blir extra alarmerande
da den exempelvis kommer fran myndighetshall.

Den 31 mars arrangerade Iris och SRF en digital utbildning om
punktskrift for personal inom synomradet. Omkring 20 deltog.

Den 24 april hélls en konferens via Teams for foraldrar till synskadade
barn om punktskrift.

Skolpaketen har fortsatt att efterfragats. Foldern Punktskrift - lar dig lasa
med fingertopparna har en jamn atgang. Likasa SRF:s
punktskriftsalfabet.

Materialet Trana punktskrift har reviderats.

Pa kongressen i juni delades for andra gangen ett stipendium ut ur

Eva Bjorks minnesfond. Stipendiet pa 10 000 kronor gick till pedagogen
och forskaren Kerstin Fellenius f6r hennes betydelsefulla arbete att lara
generationer av synskadade barn punktskrift och fér hennes forskning
kring synskadades lasning.

En punktskriftsaffisch som i férsta hand riktar sig till barn togs fram under
hosten. Affischen presenterar alfabetet pa ett kreativt sétt.

De blindas bokfond har tidigare finansierat framtagandet av
punktskriftsbocker. Dessa har erbjudits distrikt och lokalféreningar.
Bockerna kan anvandas i bokcirklar och i utatriktad information. Forutom
skonlitteratur bestar bokbestandet av konstbdcker med taktila tavlor som
ar kopior pa kanda motiv fran 1700-talet fram till nutid. Erbjudandet har
ocksa spridits i sociala medier, Perspektiv och Radio SRF.

Efter 6ver 1,5 ar kunde punktskriftsverksamheten i september ha en
nyborjarkurs pa Almasa. Kursen genomfordes med atta fysiskt
narvarande deltagare, vilket var det maximala antalet deltagare.
Nasta kurs fick stallas in med kort varsel da pandemin ater tog fart.

| november genomférde SRF en veckoslutskurs i SRF Skane dar atta
deltagare larde sig grunderna i punktskrift.

SRF gor studielitteratur tillganglig
SRF Folkbildning tillgangliggor studiematerial for synskadade som deltar
| studiecirklar eller kurser ordnade av studieférbund eller folkhégskolor.
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SRF Folkbildning har genomfort ett normalt produktionsar och levererat
nya titlar och kopior av aldre material i den omfattning som det kommer
in bestallningar fran malgruppen.

Vi har anlitats av sex folkhégskolor och fem studieférbund under 2021.
Arets produktion &r 93 nyproducerade titlar, 138 kopierade aldre titlar
fordelat med flest pa talbocker, darefter i turordning storstil, e-text,
punktskrift och reliefbilder. Totalt har SRF Folkbildning levererat 1 717
exemplar av tekniskt anpassat material under 2021.

SRF Folkbildning har annonserat om sin verksamhet i SRF Perspektiv,
SRF:s webbradio, lokala taltidningar samt pa SRF:s sociala medier.

Vi har deltagit pa Arbetarnas Bildningsforbunds, ABF, nationella
informationstraffar for fortbildning av deras personal och cirkelledare i
syfte att informera om verksamheten.

SRF Folkbildning har varit en aktiv part i att implementera alternativa
studiesatt under pandemin med att tillgangliggotra olika fjarrstudie-
material samt statt for radgivning om alternativa studievéagar.

SRF Folkbildning har i samarbete med Sveriges Civilforsvarsférbund och
studieférbundet ABF utbildat 22 synskadade krisinstruktorer. Malet var
att hoja krismedvetenheten hos allmanheten genom att utbilda
allménheten i bland annat hemberedskap, hjartlungréaddning, forsta
hjélpen, senior och junior sdkerhet. Utbildningarna av allmanheten gors
pa uppdrag av Myndigheten for Samhallsskydd och beredskap, MSB.
Samarbetet blev utnamnt till arets sociala innovation 2021 av Forum for
social ideell verksamhet.

Ledarhundsverksamheten

SRF skoter, pa uppdrag av staten och i enlighet med Ledarhundslagen,
landets ledarhundsverksamhet. Personer med svar synnedséttning eller
blindhet ska med ledarhund kunna réra sig mer fritt, och oberoende av
andra. Ledarhundsekipagen (hund och forare) ska fa utbildning som gor
att varje ekipage utvecklas efter sina egna behov och énskemal.
Verksamheten finansieras genom statsbidrag.

Under 2021 har vi slutprovat, hdlsomassigt godkant och kdpt in 37 nya
ledarhundar. Alla forare som tilldelats ledarhund har fatt samtraning pa
hemmaplan och uppféljande kurs pa Almasa eller pa vissa fall pa
hemmaplan pa grund av coronapandemin.
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SRF har i samarbete med Myndigheten for delaktighet, MFD, upphandlat
ledarhundar f6r perioden 2022-2025. Upphandlingen har aven omfattat
samtraning i samband med leverans av hund, support till ekipagen samt
uppstallning av ledarhundar.

Under aret har 39 hundar tagits ur tjanst, pa grund av bland annat
sjukdom, omplacering och alderspensionering.

Under aret har stor vikt lagts pa att hitta nya arbetssatt for att kunna
fortsatta verksamheten trots de utmaningar som coronapandemin har
inneburit.

Rekreation pa Almasa

Enskilda synskadade erbjuds rekreationsvistelse pa Almasa Havshotell
utanfér Vasterhaninge. Almasa ags av Iris Forvaltning AB som i sin tur
ags av Synskadades Stiftelse.

| forsta hand ordnas rekreationsverksamhet vid jul- och paskhelgerna
samt under sommaren. SRF formedlar bidrag for att verksamheten ska
uppratthallas och deltagarnas kostnader ska kunna hallas nere. Under
vistelsen erbjuds aktiviteter och temaveckor av skilda slag.

Under 2021 uppgick totala antalet rekreationsgastnatter till 3 268 (under
2020, 1 941 gastnéatter). Genom Okningen av antalet gastnatter 2021
beviljades SRF totalt ca 3,2 mkr i rekreationsbidrag av Synskadades
Stiftelse.
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Bidrag till enskilda

Bidrag till ekonomiskt behévande

SRF ger bidrag till individer som ar ekonomiskt behévande och vill med
denna verksamhet underlatta vardagen for synskadade personer med
svag ekonomi. Med hjélp av bidrag kan de sékande bli mer
sjalvstandiga, som till exempel kunna sdka jobb med hjalp av en
anpassad dator, anvanda telefon med talsyntes, dka pa kurs eller resa.

Under aret 2021 har 462 personer sokt bidrag for olika andamal fran
SRF. Av dessa beviljades 354 personer bidrag pa sammanlagt drygt

1,6 miljoner kronor. Konsfordelningen bland de sbkande var 270 kvinnor
och 192 man. 41 av ansokningarna gallde barn under 18 ar.

Ar 2020 sokte 572 personer bidrag varav 439 blev beviljade bidrag med
sammanlagt cirka 2,1 miljoner kronor. Konsfordelningen var da 320
kvinnor och 252 mén. 41 av dessa gallde barn under 18 ar.

Antalet ansokningar om bidrag for rekreation pa Almasa Havshotell var
56, varav 53 beviljades. Pandemin har fortfarande gjort att nagra
avbokade sin vistelse. Ar 2020 hade 50 personer beviljats stod for
rekreation men da valde manga att avboka pa grund av pandemin.

Ytterligare 91 ansokningar (55 ansokningar under 2020) har inkommit
under aret men var inte kompletta och registrerades darfor aldrig men
hanterades med brev, mejl och/eller telefonsamtal.

Sedan statistik finns tillganglig (&r 2008) har antalet bidragsansokningar
konstant okat varje ar, med undantag for i ar da siffran &r lagre an
foregdende ar. Bidragsansokningar for resor har minskat i och med
pandemin, men behovet av dator eller telefon har 6kat.

Ar 2008 var det 247 ansokningar, att jamfora med arets

462 ansokningar.

Sedan andra halvaret 2021 fors statistik dver hur manga som &ar
medlemmar i SRF, och 44 procent var medlemmar.

Vanliga andamal man soker bidrag for ar mobiltelefon, surfplatta eller
dator som gar att anpassa, tandvard, resor och rekreation. Nagot som
Okar ar de allménna ekonomiska bidragen. N&r en person till exempel
har stora utgifter eller behover gora flera mindre inkop. Bidragsgruppen
har haft méten tolv ganger under aret. Samtliga som har ansokt om
bidrag far besked om beslut via brev. | beslutsbreven bifogas SRF:s
medlemsbroschyr till dem som annu inte ar medlemmar.
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SRF jobbar aktivt med att tipsa de s6kande om andra stiftelser och
fonder dar det finns mojlighet att sdka bidrag. Vi har tat kontakt med
kuratorer pa syncentralerna, likasa med olika rad- och
brukarstédscenter.

Utbildningsstipendier

Varje host delar SRF ut utbildningsstipendier till synskadade
studeranden under 30 &r. Ar 2021 inkom 15 ans6kningar. Fem av dessa,
tre méan och tva kvinnor, blev beviljade totalt 53 000 kronor.

SRF har kontakt med flera andra stiftelser och tipsar ofta de som
studerar om andra mojligheter att soka utbildningsstipendier.

Bade nar det galler utbildningsstipendier och 6vriga bidrag finns ett stort
varde av ett ekonomiskt tillskott for den enskilda individen. Vi far ofta
telefonsamtal, mejl och vykort fran tacksamma personer som kunnat
forbattra sin situation lite med hjalp av ett bidrag. De som kunnat studera
med hjalp av ett stipendium, de som kunnat resa till sin slakt och de som
kunnat kdpa en ny telefon, vilket faktiskt &r en nddvandighet idag. De
som kunnat skaffa en egen tvattmaskin, da tvattstugan ar otillganglig for
synskadade. Eller képt sig en iPad och kunnat lasa tryckt text igen, ga till
tandlakaren, kdpa en dator, tillboringat nagra dagar pa Almasa Havshotell
eller kanske resa med SRF Go.

Flera har sokt bidrag till inkop av olika tréaningsredskap for att kunna halla
sig i form hemma, sarskilt i dessa Corona-tider. Till exempel en
crosstrainer, traningscykel eller I6pband.

Resestipendier

SRF férmedlar resestipendier ur Lars Norrmans fond. Det &r tva
ansokningstillfallen per ar. Under varen delades det ut resestipendier till
en grupp samt till tva enskilda sékanden med totalt 149 650 kronor.

Pa hosten fick atta sékanden totalt 315 500 kronor. Resestipendierna
betalas inte ut forran resan bokats, och mottagarna ska i efterhand
lamna en rapport om resan.
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Marknadsforing och insamling

Insamling

Arets storsta kampanj var Arets ledarhundsvalpar 2022, var tolfte
kalenderkampanj. Nyutvecklingen for aret bestod av att utoka antalet
kalendrar med 150 000 stycken och upplagan uppgick darmed till

1 150 000 stycken, varav 850 000 var adresserade och 300 000 var
oadresserade. De oadresserade gick bland annat ut som en bilaga i ett
antal dagstidningar och till en del av prenumeranterna av PRO-
pensionarens tidning.

Av de adresserade utskicken skickades en premiumkalender med
tjockare papper ut till 114 000 givare som gett en gava 2020-01-01 eller
senare. Det tjockare pappret gor att kalendern blir stadigare, nagot som
efterfragats, och upplevs som mer pakostad.

Intresset fran distrikten var ovanligt stort och vi fick in ett kraftigt okat
antal kalenderbestallningar. Ytterligare en utveckling var inkluderandet
av QR-koder, en pa varje manadsuppslag, for att latt kunna Swisha en
gava. Det blir intressant att folja upp nar kampanjen analyseras.

Insamlingsbreven vi skickade ut under aret skalades upp till att omfatta
75 000 mottagare per utskick jamfort med 15 000 per utskick under 2020
och skickades ut i tre omgangar. Insamlingsbreven nar vara befintliga
givare som nas av tva insamlingsbrev per ar samt av kalendern. Det har
visat sig vara ett framgangsrikt upplagg. Texterna i insamlingsbreven har
haft storytelling-karaktar dar mottagaren har fatt félja en av vara
medlemmar i deras vardag. Utfallet tyder pa att det &r ett framgangsrikt
koncept.

Nytt for aret var det underlag for skattereduktion som med start 2021 ska
skicka ut till de av vara givare som givit 200 kronor eller mer i gava under
aret. Sammanlagt var de 25 400 personer. Vi valde att inkludera ett brev
som berattade om den nytta deras gava har gjort och inkludera ett
inbetalningskort for dem som ville ge ytterligare en gava. Och manga
valde att gora sa.

Totalt antal givare i databasen 2021 var 163 429.

Andra kanaler for insamling

Under aret aktiverades majligheten att som privatperson starta en
insamling pad Facebook med SRF som formanstagare. Det ar latt att
forsvinna i det enorma antalet mojliga formanstagare som listas och
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endast ett fatal kampanjer genomfoérdes under aret. 36 kampanjer
genomfdrdes.

Minnesgavor har fortsatt komma in under aret och hanteringen har
underlattats avsevart med hjalp av det nya systemet. Antalet stdrre gavor
(6ver 10 000 kronor) har 6kat under aret. Givarna har mottagit ett
skriftligt tack fran férbundsordforande.

Ett mojligt utdkat koncept kring hogtidsgava och hyllningsgava har borjat
undersdkas men kraver mer arbete under 2022 for att landa i ett tydligt
och genomfdrbart forslag.

Partnerskap

Vart partnerskap med Specsavers har fortsatt och resulterade i en storre
kampanj i slutet av november dar de uppmanade sina kunder till att
“runda upp”, alltsa ge en gava i samband med att de gjorde ett kop i
deras butiker. Kampanjen promotades av bade Specsavers och SRF och
genererade 50 tkr. Ytterligare gemensamma kampanjer planerades for
att genomféras under 2022.

Inkomna gavor

Testamenten: 9 600 tkr (3 298 tkr)

Kalendern: 18 522 tkr (16 655 tkr)

Minnesgavor och hyllningar: 483 tkr (609 tkr)

Spontana gavor: 938 tkr (156 tkr)

Manadsgivare: 626 tkr (548 tkr)

Insamlingsbrev/utskick till vara givare: 8 200 tkr (2 468 tkr)
Humanfonden: 71 tkr (78 tkr)

Facebook: 36 kampanjer genomfordes och 22 tkr (Nytt for ar 2021)

Lotterier SRF ar formanstagare till

Vi ar fortsatt formanstagare till Manadslotten, som skots av Ideella Spel
och Bingolotto som &r en del av Folkspel, och de har fortsatt leverera
god utdelning. Via Manadslotten har vi ocksa natt ut med
SRF-information till Manadslottens prenumeranter (cirka 20 000
personer) vid sex tillfallen under aret.

Intakter 2021
Manadslotten gav intakter pa 3 295 tkr (4 379 tkr).
Folkspel/Bingolotto gav intékter pa 139 tkr (130 tkr).
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Lyckopenningen

Arbetet med att ta fram en fortsatt framtid fér Lyckopenningen med en
extern part som tar éver hanteringen har fortsatt under aret och
resulterade i att tva mojliga aktorer identifierades och diskussioner kring
affarsupplagg och rekommendationer fran revisor har tagits fram. Med
hjalp av anlitade experter har sedan affarsmodeller och
ersattningsmodeller fortsatt utformas for att beslut ska kunna fattas och
genomfdras i bérjan av 2022. Forsaljningen mot butik har fortsatt
hanterats av kansliet medan all forsaljning mot privatkunder har
uppdragits till Bohlins Guld.

Pluggannonser

For att synliggéra SRF och valkomna till medlemskap samt for att
informera att man kan hedra ndgon med en minnesgava till SRF har vi
producerat och skickat ut pluggannonser till landets mediahus. Dessa
mediahus sprider annonserna till sina dagstidningar. Pa sa vis har vi natt
merparten av landets dagstidningar.

Annonserna i 70 olika storlekar kan anvandas av dagstidningar for att
fylla ut tidningen nar de inte har redaktionellt material eller betalda
annonser. SRF behover inte betala for dem.

For att fa kannedom om annonserna har publicerats har vi bett
medlemmar rapportera in nar de ser eller hor om nagon annons. Vi har
fatt in rapporter om runt 200 publicerade annonser. En del var
halvsidesannonser dar en betald annonsplats skulle ha kostat upp till
50 000 kronor. Att synas sa har utan kostnad for SRF ar ovarderligt.

Systemstod och IT-struktur

Under aret har SRF tagit stora kliv i sin IT-utveckling och bland annat
genomfort kongressen digitalt. IT-avdelningen koordinerade ett antal
utbildningar och tillfallen for att trana pa de digitala verktygen for méte
och omrdstning genomfordes. Ett framgangsrikt samarbetat med ABF
inleddes for att utbilda Teams-ansvariga som tillsammans med
teknikfaddrarna fanns till hands under hela kongressen. Bada
kongresstillfallena genomfordes smidigt och utan tekniska hinder. For att
fortsatta den utveckling av organisationens IT-kunskaper som pabdrjats
beslutades att utdka IT-avdelningen med ytterligare en person under
2022.

Avtalet som SRF haft med Iris Forvaltning om servertjanster har
avslutats och SRF har nu egna licenser for vara interna servrar. Det
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mojliggor att vi kan fortsatta avvecklingen av vara interna servrar och
planera for migration till molntjanster.

Kontorsservice

Forberedelser infér den omorganisation som planeras i samband med
pensionsavgang har pagatt under hésten. De arbetsuppgifter och
ansvarsomraden som legat pa en person kommer med start i mars 2022
ligga pa fler medarbetare och grupper.

| juni beslutade Iris Forvaltning att inte langre tillhandahalla
vaxeltelefonist och bemanning av receptionen i Enskede. For att hantera
inkommande samtal pa huvudnumret sattes en véaxeltjanst upp for att ge
personen som ringer in mojlighet att valja att knappa sig till den
avdelning eller grupp man vill prata med eller mdjligheten att med hjalp
av tjansten automatisk telefonsvarare saga namnet pa den man soker
och bli kopplad direkt. For att fanga upp dem som inte har mojlighet att
knappa sig fram eller som inte vet vem de vill prata med anlitades
foretaget Becksmo for att sdkerstélla att alla kan komma till en person
som sedan kan slussa dem vidare eller ta emot meddelande. Becksmos
anstallda med synnedséttning fick i uppdrag att ta hand om vara samtal.
De tar ocksa emot de samtal vi inte hinner svara pa vid hogt tryck pa
inkommande samtal. Det har varit en process att under hésten hitta
smidiga samarbeten och utbilda telefonisterna. | samband med det
begréansades vaxelns telefontider, ndgot som kommer att utvarderas
infor fortsattningen.

Efter samtal med Iris FOrvaltning infordes ett rostmeddelande i
receptionen dar man far information om hur man kontaktar SRF for att
meddela sin ankomst samt nya skyltar bestalldes.

De renoveringar och utbyte av belysning som planerats genomférdes
och ordforandeldgenheten fardigstalldes for inflyttning.

Beslutsorgan, granskning med mera

Kongress 2021

Kongressen som skulle ha agt rum i oktober 2020 genomfordes

den 17-20 juni respektive den 4 september, via den digitala
motesplattformen Microsoft Teams for ljud och bild. Parallellt med Teams
anvandes systemet Meetings for att hantera upprop, rosta, begéara ordet
och begara ordningsfragor.
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Varens satsning pa att erbjuda alla ombud och 6vriga kongressdeltagare
introduktion i den digitala motesplatsform och rostningssystemet, gav
resultat. Och kongressen kunde genomfdras med bra demokratisk
delaktighet. Det digitala formatet verkade uppmuntra till sa livlig debatt
att inte alla punkter pa dagordningen hanns med. En extra kongress
genomfdrdes den 4 september med resterande punkter.

FOorbundsstyrelsen
Mellan kongresserna leds SRF:s I6pande arbete av en férbundsstyrelse
som bestar av tretton personer.

Fram till kongressen bestod foérbundsstyrelsen av féljande ledamater:
Hakan Thomsson, Stockholm, ordférande

Niklas Mattsson, Fjaras, forste vice ordférande

Maria Thorstensson, Kristianstad, andra vice ordférande

Alireza Ghanbar Alipour, Goteborg

Agneta Elfving, Orebro

Roland Gustafsson, Eskilstuna

Per Karlstrom, Sollentuna

Jenny Naslund, Umea

Laoko Sardar Abdulla, Vaxjo

Maria Sjotang, Vastervik

Anita Svenningsson, J6nkoping

Peter Tjernberg, Sundsvall

Annika Ostling, Sundborn

Den avgaende forbundsstyrelsen har under aret haft atta sammantraden,
varav sju hallits per telefon eller via Teams.

Efter kongressen hade férbundsstyrelsen féljande sammansattning:
Niklas Mattsson, Fjaras, ordférande

Tiina Nummi Sodergren, Huddinge, forsta vice ordférande

Alireza Ghanbar Alipour, Vastra Frolunda, andre vice ordférande

Dan Andersson, Kristinehamn
Linus Forsberg, Uppsala

Per Karlstrom, Sollentuna

Sam Motazedi, Hagersten
Jenny Naslund Umea

Maria Sjotang, Vastervik

Anita Svenningsson, Jonkoping
Maria Thorstensson, Farlov
Leif Westerlind, Ulricehamn
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Annika Ostling, Sundborn
Den nya férbundsstyrelsen har under aret haft sju sammantraden, varav
fyra har hallits via Teams och tre har varit fysiska moten.

Revisorer

For att granska férbundets verksamhet och férvaltning finns en auktori-
serad revisor samt verksamhetsrevisorer. Auktoriserade revisorn Johan
Andersson fran Grant Thornton Sweden AB, med auktoriserade revisorn
Johanna Hellstrom som ersattare, utsags vid ett fyllnadsval pa organisa-
tionsradet den 15 juni 2018.

Kongressen 2021 omvalde samma bolag och personer till auktoriserade
revisorer for kongressperioden 2021-2024.

Till verksamhetsrevisorer utsag kongressen 2017 Margaretha Hall-
Assarsson, sammankallande, Tommy Andersson och Per Karlsson med
Eva Soderstrdom som ersattare.

Kongressen 2021 valde Margareta Hall Assarsson, sammankallande,
Per Karlsson, Steve Sjogren och Monica Svedes;o till
verksamhetsrevisorer.

Valberedning

Fram till kongressen i juni bestod valberedningen av Kicki Lundmark,
sammankallande, Robert Balte, Viviann Emanuelsson, Elvira "Vispen”
Sjoblom och Camilla Svensson. Petter Lindstrom avgick en tid for fore
kongressen och nagot fyllnadsval gjordes inte. Valberedningen fullfoljde
sitt arbete med att forbereda valen till 2021 ars kongress.

Vid kongressen i juni valdes valberedningen fér kongressperioden
2021-2024. Hakan Thomsson, sammankallande, Per Arne Andersson,
Karin Hjalmarson, Jenny-Ann Karlsson, Kevin Kjelldahl och Laoko
Sardar Abdulla. Ledamoten Kicki Lundmark avgick en kort tid efter
kongressen och ett fylinadsval férbereddes till det forsta
organisationsradet 2022.

Organisationsradet

Organisationsradet bestar av ombud for distrikt och branschféreningar.
Dessutom medverkar forbundsstyrelsen, granskare, valberedare, repre-
sentanter fér Unga med Synnedsattning med flera. Organisationsradet
sammantradde tva ganger under 2021.

Arets forsta organisationsrad genomfordes den 4 mars digitalt via
Teams. Till att leda motet valdes Karin Hjalmarson.
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Organisationsradets beslutade att godkanna forbundsstyrelsens rapport
att kongressen den 17-20 juni 2021 genomfors digitalt. Om
forbundsstyrelsen beddmer att det saknas forutsattningar att genomféra
en digital kongress kan forbundsstyrelsen stoppa hela eller delar av
kongressen med kort varsel samt aterkomma till organisationsradet den
14 juni 2021 med forslag pa atgarder.

Iris FOrvaltnings satsning pa utbildning och rehabilitering presenterades
av Karin Hjalmarson. Nar ingen syn- och hdrselinstruktérsutbildning
langre fanns att tillga fick Iris Forvaltning fragan om foretaget kunde
starta en sadan. Iris Forvaltning fick medel fran Synskadades Stiftelse for
att erbjuda utbildning inom omradet. En forsta utbildning av syn- och
horselinstruktorer ar paborjad med syndelen. Horselskadades
Riksforbund ansvarar for hérseldelen. Den ersatter inte en
synpedagogutbildning, men en bra orientering.

Nasta organisationsrad genomfordes pa Teams den 14 juni.
Denna gang valdes riksdagsledamot Lina Nordquist (L) till
motesordforande.

Rapporten om vidtagna atgarder med anledning av bifallna
kongressmotioner godkéndes.

Organisationsradet beslutade att godkanna den auktoriserade revisorns
berattelse och verksamhetsrevisorernas rapport.
Forbundsstyrelsens verksamhetsberattelse och den ekonomiska
arsredovisningen 2020 lades med godkannande till handlingarna.
Resultat- och balansréakning faststalldes och forbundsstyrelsen
beviljades ansvarsfrihet for det gangna verksamhetsaret 2020.

Samverkan inom funktionshinderrorelsen

SRF har en néara relation till Riksorganisationen Unga med Synnedsatt-
ning (US). US bildades ar 1975, och fram till 1983 var US en sektion
inom SRF men har sedan dess varit en fristdende ungdomsorganisation
for synskadade. US har enligt SRF:s stadgar ratt att utse deltagare med
yttrande- och forslagsratt till SRF:s kongress och organisationsrad och
inbjuds &ven att delta i flera andra sammanhang. US har narvaroratt pa
Forbundsstyrelsens sammantraden. Vi har samarbetat i intressepolitiska
fragor samt i medlems- och registerfragor.

SRF samarbetar med bland annat Funktionsratt Sverige, DHR, FSDB
och flera andra féreningar inom funktionshinderrérelsen. Det ar for oss
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viktigt att samverka med andra for att paverka for rattigheter for
manniskor med funktionsnedséttning.

SRF ar medlem i MyRight, funktionshinderrérelsens ramorganisation for
det internationella utvecklingssamarbetet. MyRight tar ett 6kat ansvar for
projekten och soker medel hos ramorganisationen Forum Civ. Var
forbundsstyrelseledamot Per Karlstrom har under aret ingatt i MyRights
styrelse.

SRF och Sveriges Dévas Riksforbund ar formanstagare nar det galler
Manadslotten och Manadslotten Plus och har ett samarbetsavtal med
Ideella Spel AB kring dessa lotterier.

Representation

SRF utser sju av nio styrelseledamoter | Synskadades Stiftelse. Enligt
stiftelsens stadgar ska ordféranden i Synskadades Riksférbund erbjudas
att vara stiftelsens ordférande. Synskadades Stiftelse ar ensam agare till
foretaget Iris FOrvaltning AB som i sin tur ager synskaderorelsens
konferens- och rekreationsanlaggning Almasa.

SRF har utsett eller nominerat personer i féljande styrelser for foretag,
organisationer och stiftelser: Iris Férvaltning AB, Unik Forsakring,
Foreningen For Synrehabilitering, European Blind Unions styrelse och
EU-kommission (Liaising commission), MyRight, Nordiska ministerradets
funktionshinderrad, Nationalféreningen for Trafiksakerhetens Framjande,
Synframjandet, Ogonfonden, Ebba Danelius stiftelse, Familjen Ahlstedts
stiftelse, Gerda Roos-Bobergs stiftelse, Gustaf och Elsie Erssons
Donationsfond, Margit Thyselius fond for blind ungdom, Otto Lundgrens
stiftelse, Professor och fru J. G. Edgrens stiftelse, Stiftelsen Svenska
Centralkommittén for Rehabilitering samt Talboksfonden.

SRF har nominerat personer till de statliga namnderna punktskrifts-
namnden och taltidningsndmnden. Vi har ett ndra samarbete med
studieférbundet Arbetarnas Bildningsférbund, ABF, och Féreningen For
Synrehabilitering, FFS. SRF ar ocksa med i Ideell Arena.

Under 2021 har SRF haft representanter i féljande samarbetsorgan med
myndigheter: Arbetsférmedlingens samrad (har ersatt AF
syn/horsel/dévs brukarrad samt radet for arbetslivsinriktad rehabilitering),
RAR (radet for arbetslivsinriktad rehabilitering), Boverkets
tillganglighetsrad, Trafikverkets nationella tillganglighetsrad, SJ:s
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funktionshinderrad, Myndigheten for delaktighets samrad, Myndigheten
for tillgangliga mediers brukarrad, Polismyndighetens samverkansrad,
Post- och telestyrelsens samradsgrupp, Socialstyrelsens
funktionshinderndmnd, Specialpedagogiska Skolmyndighetens
intresserad samt Sveriges Televisions brukarrad (om upplast text och
syntolkning).

Hakan Thomsson ingick, utsedd av regeringen, i Myndigheten for
delaktighets insynsrad till och med den 30 juni 2021.

Hakan Thomsson ingick i regeringens funktionshindersdelegation till och
med augusti, da han ersattes av Niklas Mattsson.

SRF:s intressepolitiska handlaggare Cecilia Ekstrand ingar i regeringens
barnrattsdelegation.

SRF har medverkat i juryn samt vid utdelningen av Synskadades
Stiftelses hederspris pa ljudboksomradet. Detta gors i samarbete med
foretaget Storytel.

Kansli

Antalet anstallda vid rikskansliet 2021-12-31 var 56 (63) personer,
inklusive tjanstlediga, vikarier, projektanstallda och férbundsordférande.
Av de 56 anstéllda var konsfordelningen 40 kvinnor och 16 man, vilket
innebar att 71,4 procent av de anstéllda var kvinnor och 28,6 procent
man. Av de anstallda var 23 personer synskadade och 33 seende, det
vill sdga 41 procent synskadade och 59 procent seende.

Slutord

2021 har varit ett bade spannande och handelserikt ar for Synskadades
Riksforbund. For trots att vi har fatt stalla in en del aktiviteter och
konferenser pa grund av pandemin, sa har vi anda gjort otroligt mycket
for att ha en levande synskaderdrelse och for att paverka for att gora
livet lite lattare att leva som synskadad. Tank bara att vi lyckades, genom
stora utbildningsinsatser, genomfdra tva digitala kongresser. SRF:s
fortroendevalda ar idag med i den digitala utvecklingen och réds inte att
ta sig ann medlemsmadten och sammantraden trots att man inte alltid kan
traffas fysiskt.

Vi paborjade en ny kongressperiod med nya mal och nya prioriterade
omraden att arbeta med i hela organisationen. Vi ska sa klart jobba med
intressepolitik for att paverka for battre mojligheter och rattigheter for
manniskor med synnedsattning. Det gor vi genom att fokusera pa skola,
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arbetsmarknad, digitalisering, fragor for aldre samt habilitering och
rehabilitering. Forutom detta sa ar ett 6vergripande fokusomrade vara
medlemmar. Vi ska varva fler och vi ska bli &nnu béttre pa att ta hand om
de som redan valt att vara medlemmar i var fantastiska forening. Det vi
under aret har borjat implementera i allt vart arbete ar detta
medlemsfokus. Vi ska vara ett relevant och starkt SRF och det ska
markas saval i riksorganisationens arbete som i distrikt och
lokalféreningar.

Vi vill slutligen framféra ett varmt och innerligt tack till alla personer och
organisationer som pa olika satt stodjer var viktiga verksamhet. SRF
kommer ofGrtrutet att fortsatta arbeta for synskadades ratt till delaktighet
och jamlikhet pa alla omraden. Med er hjalp och ert stod kommer vi na
framgangar i detta viktiga arbete.

44



45



Synskadades Riksforbund ar landets foretradare for personer
med synnedsattning.

Synskadades Riksforbund - 122 88 Enskede
tel: 08-39 90 00 - fax: 08-39 93 22
info@srf.nu - www.srf.nu

Stod garna vart arbete.
Pg 90 00 90-2

; KONTO

SVENSK
INSAMLINGS
KONTROLL
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