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Synskadades Riksforbund
ar en intresseorganisation
av och for synskadade.

Utifran tanken om alla minniskors lika virde arbetar vi f6r synskadades
ritt till delaktighet och jimlikhet samt for att skapa social gemenskap och
stodja varandra. I vart arbete strivar vi efter att synskadade ska kunna leva
ett aktivt och sjilvstandigt liv.

SRF arbetar med tre olika strategier:
* opinionsbildning
* intressepolitiskt arbete
* stdd till individen.

Vi stirker den interna demokratin genom information och
erfarenhetsutbyte, medlems- och funktionirsutbildning samt majligheter
att lyfta fragor som ar angeldgna for synskadade. Med utdtriktad
information, opinionsbildning, piverkansarbete och egna verksamheter
verkar vi for synskadades ritt till habilitering och rehabilitering, utbildning
och arbete, en aktiv och meningsfull fritid, méjlighet att rora sig frict

i samhillet samt tillgang till information och kommunikation genom
digital teknik och andra medier.

Vi arbetar for att na alla synskadade i Sverige med savil information
som erbjudande om medlemskap. Dirutéver frimjar vi 6gonvard och
ogonforskning och samarbetar med synskadeorganisationer i hela virlden.

SRE:s kongress, som dger rum vart tredje dr, formulerar dvergripande mal
som omsdtts i arliga arbetsplaner. Rikskansliet rapporterar regel-bundet
till styrelsen om resultat och framsteg. Styrelsen har méjlighet att besluta
om omprioriteringar i de fall det finns behov. Vi utvecklar lI6pande olika
former for utvirdering och kunskapsinhimtning for att kunna forbittra
vara resultat.

Synskadades Riksforbund ar en partipolitiskt och religiost obunden
organisation som tar avstind fran all form av diskriminering.
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Verksamhetsinriktning

Det 6vergripande temat for perioden 2021-2024 &r ”Starka och
sjalvstindiga individer i livets alla faser”. Det beslutade kongressen ar 2021.

Prioriterade omraden
Under perioden 2021-2024 ska SRF prioritera arbetet inom f6ljande
omréiden:
 DPaverka samhillet s att personer med synnedsittning far battre
mojligheter att utvecklas till starka och sjilvstindiga individer i
livets alla faser.
 Utveckla SREF till en relevant och stark organisation.
* Gora en konsekvensutredning av for- och nackdelar med att SRF
blir en aktiv akt6r inom rehabiliteringen.

Dessa prioriterade omraden bryts ner i mer konkreta delmal som
presenteras i drliga verksamhetsplaner.

Betydande samarbeten och representation
Synskadades Riksforbund utser sju ledamoter till Synskadades stiftelse.
Under 2022 har fem av dem varit frin férbundsstyrelsen. Enligt stiftelsens
stadgar ska ordféranden i Synskadades Riksforbund erbjudas att vara
stiftelsens ordférande. Synskadades stiftelse 4r ensam 4gare till foretaget
Iris Forvaltning AB som i sin tur dger synskaderorelsens konferens- och
rekreationsanliggning Almésa Havshotell AB.

SRF har utsett eller nominerat personer till féljande styrelser for foretag,
organisationer och stiftelser: Iris Férvaltning AB, Unik Forsikring,
Foreningen For Synrehabilitering, European Blind Unions styrelse och
EU-kommission (Liaising commission), MyRight, Nordiska ministerridets
funktionshinderrad, Synfrimjandet, (")gonfonden, Ebba Danelius stiftelse,
Familjen Ahlstedts stiftelse, Gerda Roos-Bobergs stiftelse, Gustaf och Elsie
Erssons Donationsfond, Margit Thyselius fond f6r blind ungdom, Otto
Lundgrens stiftelse, Professor och fru J. G. Edgrens stiftelse, Stiftelsen
Svenska Centralkommittén for Rehabilitering samt Talboksfonden.

SRF har nominerat personer till de statliga nimnderna punkeskrifts-
nimnden och taltidningsnimnden. Vi har ett nira samarbete med
studieférbundet Arbetarnas Bildningsforbund, ABE och ir dven med som
deldgare i Ideell Arena.
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Under 2022 har SRF haft representanter i foljande samarbetsorgan och
myndigheter: Arbetsférmedlingens samrid (har ersatt AF syn/horsel/dovs
brukarrad samt radet for arbetslivsinriktad rehabilitering), RAR (rddet for
arbetslivsinriktad rehabilitering), Boverkets tillginglighetsrad, Trafikverkets
nationella tillginglighetsrad, SJ:s funktionshinderrdd, Myndigheten for
delaktighets samrid,

Myndigheten for tillgingliga mediers brukarrad, Polismyndighetens
samverkansrdd, Post- och telestyrelsens samradsgrupp,

Socialstyrelsens funktions-hindernimnd, Specialpedagogiska
Skolmyndighetens intresserad, Skolverkets samradsgrupp, Regeringens
funktionshindersdelegation samt Sveriges Televisions brukarrdd (om
upplist text och syntolkning).

SREF ir medlem i MyRight som 4r den svenska funktionsrittsrorelsens
organisation for internationellt utvecklingssamarbete och bistand. SRF
driver partnerskapsprojekt tillsammans med organisationer for personer
med synskador i Latinamerika och Afrika.

SRF samarbetar med bland annat Funktionsritt Sverige, DHR, FSDB och
flera andra foreningar inom funktionshinderrérelsen. Det dr viktigt for

oss att samverka med andra organisationer for att paverka rittigheter for
minniskor med funktionsnedsittning.

Medlemsutveckling

Vara medlemmar ir sjilva synskadade eller ar vardnadshavare till barn med
synskada. Dirutéver har vi stédjande medlemmar som kan vara en person,
en organisation eller ett foretag som sympatiserar med SREF:s arbete och
virderingar.

Arets mal pa 11 200 medlemskap naddes fredagen den 2 december. Av
dessa var 8 125 synskadade. Vira intensiva marknadsf6ringsinsatser via
sociala kanaler, insamlingsbrev, kalendern och aktiviteter har gett resultat!

Arbetet har under aret dgnats at att forankra och informera inom
organisationens olika led. Medlemsstatistik har presenterats pa varje
forbundsstyrelsemote, med fordjupning vid tre tillfillen inom alders- och
konsfordelning, statistik uppdelad pa féreningar samt avslutningsorsak.
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Den medlemsansvariga har dven informerat pd kanslistutbildning,
organisationsradet, ombudsminnens manadsméten samt distrikts- och
ordforandetriffen. Medlemsansvarig har deltagit pa féreningstriffar i

SRF Alvsborg, SRF Dalarna, SRF Vistmanland samt pi SRF Hallands

styrelsemote.

Medlemsnytta

Synlinjen

Synlinjen, dit synskadade, anhériga och allminheten kan hora av sig for
rad och stdd, har nistan fordubblat antal drenden under aret, 735 stycken,
jamfort med fjolaret (4306).

Arendeinformationen som Synlinjen samlar in ir en viktig del av
paverkansarbetet, eftersom den ger en bild av samhillsutvecklingen och
aktuella fragor.

Juridiskt st6d

Under 2022 har cirka 80 drenden av mer kvalificerad juridisk art drivits

i syfte att sakerstilla att lagstiftningen provas, s att praxis inte forsimras.
Flertalet av dessa drenden har varit uppmirksammade i media, i synnerhet
fragor som ror sjukforsikring, fardtjanst och rite till ledsagning.

Barn och forildraverksamhet

Ett informationsblad har tagits fram med information om SRF och vad
barn- och forildraverksamheten erbjuder nyblivna forildrar. Det har
distribuerats till barnavardscentraler i hela landet.

50 barnpaket har tagits fram med material ddr barn med synnedsittning
kan ldra sig punktskrift pa ett enkelt och lekfullt sitt. Information om det
har skickats ut till alla syncentraler i landet. Paketen finns att bestilla hos
SRE

Resestipendier

SRF férmedlar resestipendier ur Lars Norrmans fond, och totalt har
454 840 kronor betalats ut. Elva ansokningar beviljades under aret och
atta fick avslag.

SRF Go

Var egen resebyrd, SRF Go, erbjuder medlemmar att resa med ledsagare
bade i Sverige och utomlands, i grupp eller enskilt. Efter att verksamheten
har haft paus med anledning av pandemin aterupptogs den under aret.
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SREF:s medlemmar har dessutom haft mojlighet att soka bidrag for
ledsagarkostnader inom ramen for att “skriddarsy egen resa’. Medlemmar
har kunnat anséka om upp till 15 000 kronor for ledsagarens transport,
boende och eventuellt traktamente.

Natverk och intressegrupper

Under verksamhetsaret har medlemsengagemanget utvecklats. Natverk
och intressegrupper har skapats och knutits till SRE Néigra av dessa ir
Synskadade skrivare, Papperskonstnirer, Synskadade IT-tekniker och
Nitverket for synsvaga.

Nitverket for Synsvaga har formaliserats, skapat en ledningsgrupp och gitt
fran 17 till 50 medlemmar.

Nitverket Synskadade Flerfunktionsnedsatta (SFF) har genomfort 8
medlemstriffar digitalt. En av dessa var en politikerdebatt inf6r valet, med
fokus pa malgruppens fragor. Nitverket har cirka 90 medlemmar.

Medlems- och givarregister
Under aret har vi genomfort ett antal aktiviteter kring medlemskapet.
Detta dr nigra exempel:
e Utokat vart medlemserbjudande. Nu erbjuder vi rabatt pa
hjilpmedel hos tre olika leverantorer.
 Tagit ett nytt grepp kring utformningen av medlemsavier och
paminnelser for att gora dem mer informativa, personliga och
tilltalande.
 Skapat mojlighet for vira medlemmar som har tjansten Kivra att
betala sitt medlemskap med en knapptryckning.
* Paborjat en gemensam, lingsiktig plan for att erbjuda
unga medlemmar dubbelt medlemskap tillsammans med
Riksorganisationen Unga med Synnedsittning.
e Utokat medlemsregistret med en funktion for hantering
av familje-medlemskap, vilket nu ocksa dr implementerat i
organisationen.
 Fortsatt att utbilda distrikesférbunden i hur de anvinder
vart medlemsregister Prisma. I 4r har vi dven bjudit in vara
fortroendevalda till ett introduktionspass i medlemsregistret.
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Kommunikation

Ett urval av de kommunikationsaktiviteter som vi har genomfort 2022:

Infor valet spelade vi in en film med fem konkreta forslag som skulle ge
synskadade en bittre tillvaro.

Radio SRF gjordes om till Synpodden. Avsnitten har tagit upp

dmnen som exempelvis ekonomi, it, blindskam och funkofobi,
synsvagenitverket och flerfunktionsnedsittningar. Synpodden nis via
hemsidan samt via appar som Spotify med flera.

Direktsindningar genomf6rdes fran organisationsradet, en workshop om
hur vi kan minska det digitala utanforskapet samt ett valkafé organiserat
av Nitverket Synskadade flerfunktions-nedsatta.

Vlogg — vi har paboérjat arbetet med att nd ut med akeuell information
fran var ordforande i form av korta videor som publiceras pa hemsidan
och i vara sociala kanaler samt mejlas till dem som 6nskar.

Vixlat upp vér digitala annonsering, frimst pd Facebook men ocksd

pa Instagram och Google. Vi jobbar bide rorligt och med stillbilder

och har fokuserat pa de fyra omraden vi vill synas inom: allmin
varumirkeskinnedom, intressepolitik, medlemsvirvning, insamling och
marknadsforing av Synlinjen.

Ett nytt digitalt grafiskt manér ar pabérjat som gér igen i kommande
hemsida, pagiende annonsering och aven till viss del i nytryckt material.
Direkt, tydligt, frischt och modernt.

Synsimulatorn, en app som togs fram i samarbete med Norska
Blindeférbundet. Med hjilp av kameran i mobilen simulerar den de
vanligaste 6gonsjukdomarna.

Samarbetet med Specsavers utokades och resulterade i att ett antal
distrikt genomférde Ogats dag i samarbete med den lokala butiken, med
hjilp av material frin Specsavers och kansliet i form av debattartikel, den
visuella grona linjen genom stan, annons etcetera.

Medverkan i tvé storre sponsrade artiklar i bade den fysiska och

den digitala utgivningen: DN under temat "Socialt arbete” med vér
onskelista till den nya regeringen och SvD:s bilaga Ogonhilsa med vira
prioriterade frigor och information om Synlinjen.

Pluggannonserna som inspirerar till medlemskap fortsitter att
kostnadsfritt publiceras i landets tidningar.

En kommunikationsinsats kring vért ekonomiska bidrag till
Ogonfonden genomfordes.

Digitala kommunikationskanaler har likt foregiende ar varit

Instagram, Twitter, Linkedin (nyligen paboérjat) samt Facebook.
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Intressepolitik

Hir dr exempel pa nagra av de frigor SRF har drivit under aret.

Hogskoleprov pa jamlika villkor

SRF har linge arbetat for att blinda och personer med svar synnedsittning
ska fa mojlighet att skriva anpassade hdégskoleprov pa samma villkor som
personer utan synnedsittning. Detta blev verklighet under dret och bérjar
gilla frin och med 2023. Flera decenniers arbete har dntligen givit resultat.

Fardtjanst

I mars gav regeringen Trafikanalys i uppdrag att utreda behovet av att
fortydliga vilka kriterier som ska beaktas vid provning av rite till fardjidnst.
Detta skedde efter att SRF genomfort en namninsamling som totalt samlade
in 16 301 namn och som avslutades med en manifestation pd Mynttorget
utanfor Riksdagshuset den 31 mars dir namninsamlingen 6verlimnades
till Trafikutskottets ordférande. Senare samma dag 6verlimnades den dven
till infrastrukturminister Thomas Eneroth. SRF har triffat utredaren for att
diskutera hur synskadades ritt till fardtjansttillstdind kan stirkas i lagen. Vi
tog dven upp vikten av att begreppet “god kvalitet” definieras i lag eller via
foreskrifter.

Ledsagning

Genom ett intensivt och samordnat arbete mellan den intressepolitiska
enheten och kommunikationsenheten publicerades under aret
pressmeddelanden och debattartiklar om synskadades bristande rittigheter
vad giller ledsagning. Detta ledde till stor uppmarksamhet, och SRF:s
ordforande deltog i tv-programmet Uppdrag granskning och i SVT:s
morgonstudio. Socialstyrelsen har nu fatt regeringens uppdrag att f6lja

upp forindringar 6ver tid avseende antalet blinda och personer med grava
synskador som beviljats insatsen ledsagning enligt lagen om stdd och service
till vissa personer med funktionsnedsittning (LSS) eller socialtjinstlagen

(SoL).

Punktskriftsutbildning

Bittre mojligheter att lira sig punkeskrift samt fragan om digitala
skolplattformar ir fragor som lyftes fram i SRE:s valplattform infér hostens
val. En intervjuundersokning med ndgra elever, som gér i grund- och
gymnasieskolan, om deras erfarenheter av punktskrift i undervisningen

har gjorts. Rapporten ska anvindas som underlag vid mote med ansvarig
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Medlemsundersdkning

600 medlemmar i dldern 65 ar och uppét deltog under varen i en
medlemsundersokning. Arbetet resulterade i en rapport dir det framgar
att dldre med synnedsittning moter storre svirigheter i vardagen dn andra
dldre. Nir det giller hilsofaktorer, ekonomi och boendeférhallanden

ar skillnaderna stora. Trots att internetanvindningen har okat ar det
fortfarande fler 4n fyra av tio som inte alls anvinder internet. I rapporten
fanns ocksa en sirskild redovisning om svaren frin de medlemmar som
har hemtjinst och andra insatser i hemmet. Tvd debattartiklar med data
fran rapporten har publicerats, en i SPF Seniorernas tidning och en i
riksdagens nittidning Alltinget.

Habilitering och rehabilitering

Materialet "Habiliteringens uppligg och innehall — Rekommendationer
till syncentraler frin Synskadades Riksférbund” samt ”Digital habilitering
och rehabilitering for synskadade — Till beslutsfattare i regioner fran
Synskadades Riksférbund” har distribuerats till distriktsombudsminnen.
Materialet har anvints vid utbildning for distriktsombudsmin samt vid
moten med Sveriges syncentraler.

Valarbetet 2022

”Stoppa utslagningen av synskadade” var rubriken pa SREF:s valplattform.
Den innehiller problembeskrivningar och férslag pé dtgirder inom fem
sakomraden: laglig ritt till ledsagning, inkluderande digitalisering, sikrad
rite till firdgdnst, jamlika villkor i skolan och forbattrade livsvillkor for
dldre med synnedsittning. Rétten till firdtjinst och ledsagning var redan
hégakreuella. Socialstyrelsen har nu fatt regeringens uppdrag att gora en
kartliggning av likvirdigheten inom ledsagningen, och SRF har triffat

foretridare for kartldggningen. Kartldggningen ska vara klar till sommaren
2023.

Framtiden for ledarhundsverksamheten

Regeringen har sedan tidigare foreslagit att myndighetsansvaret f6r
ledarhundsverksamheten ska flyttas fran SRF till Myndigheten for
delaktighet, och under varen kom remissen med forslaget. I remissvaret
avstyrker SRF forslaget. Vi anser att ansvaret for verksamheten dven

framover ska ligga pa Synskadades Riksforbund.
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Internationellt

Internationell samverkan och paverkansarbete

PARVIS-projektet (Promoting Awareness on the Rights of Visually
Disabled People in an Inclusive Society) har genomfort fem digitala
workshoppar och publicerat fem poddavsnitt. Den 9 maj genomfordes
en digital aktivitet med temat ritten till politiskt och demokratiske
deltagande. Politiker fick svara pa fragor bland annat om tillginglighet
och maijligheten att rosta hemligt. Tre informationstillfillen kring
internationella och nationella verktyg som kan anvindas i paverkansarbete
har genomf6rts. Vid et tillfille bjéd vi in aktiva politiker med
synnedsittning. Erik Bergkvist, EU-parlamentariker, delade med sig av
sina erfarenheter. Projektet har tagit fram en handbok om syntolkning.
Projektet avslutades under éret.

Internationellt utvecklingssamarbete

Ramansokan fér 2023—-2027 har skickats in och godkints av MyRight.
MyRight har dven beviljat SRF s kallat vidareformedlingsavtal, vilket
innebir att SRF sjilva ansvarar for all hantering av véra partnerskaps-

projekt under perioden 2023-2027.

Internationellt utvecklingssamarbete tillsammans med African Union of
the Blind (AFUB) i Ghana och Namibia:

2022 var sista dret som Ghana Blind Union (GBU) i Ghana och
Namibia Federation of the Visually Impaired (NFVI) i Namibia var
partnerorganisationer i AFUB:s minskliga rittigheter-projekt. Samarbetet
avslutades under hosten med ett partnerskapsmote i Sydafrika dir dven
GBU och NFVI fick ta del av det avtal AFUB tecknat med Human
Capital and Learning Solutions (HCLS). Avtalet innebir att HCLS ska

stotta AFUB och dess medlemsorganisationer.

Myanmar National Association of the Blind (MNAB) i Myanmar har
tillsammans med SRF bedrivit internationellt utvecklingssamarbete:

Trots pandemi och politiska problem har MNAB lyckats genomféra
ledarskapsutbildning for 20 kvinnor och 30 ungdomar, paverkans-
utbildning f6r 23 medlemmar och aktiviteter for att ta fram en gemensam

laroplan for blinda och personer med synnedsittning. Projektet avslutades
i december 2022.
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Internationellt utvecklingssamarbete tillsammans med Rwanda Union
of the blind:

Under 2022 har de sex lokalféreningarna som bildades mellan 2018 och
2021 besokts. Vi har {6ljt upp hur de arbetar och beskrivit vad de behéver
for hjalp framover.

Tio personer har fitt rehabilitering pa centret i Masaca.

Vita kippens dag har firats.

Tillsammans med SRF har budget for de kommande fem aren tagits fram
samt en verksamhetsplan f6r 2023.

Internationellt utvecklingssamarbete tillsammans med Tanzania League
of the blind, Zanzibar National Association of the blind och Tanzania
albinist Society:

De tre organisationerna har fortsatt paverka myndigheterna for att de ska
ta ett storre ansvar for synskadade barns och ungdomars skolutbildning.
Bristerna ir fortsatt virst pa Zanzibar. Dir saknas savil speciallirare som

anpassade liromedel och tekniska hjalpmedel.

Tanzania Albinist Society har fortsatt att forma landets samtliga regioner
att forskriva solskyddskrimer som medicin. Négra regioner, men lingt
ifran alla, gor detta.

De har ocksa paverkat myndigheterna att utdka antalet kliniker dit
personer med albinism kan vinda sig for att fd huden undersoke for att
tidigt uppticka eventuell hudcancer.

Internationellt utvecklingssamarbete tillsammans med
synskadeorganisationen i Nicaragua, (OCN):

Det storsta problemet som organisationen i Nicaragua har ér att
regeringen och de olika ministerierna har hoga ambitioner samtidigt som
det fortfarande finns stora brister i vilken service individer kan fa.

Ett 10-tal personer har fatt arbete inom savil den formella som den
informella sektorn.

I skolundervisningen ir det mycket stora skillnader pé vilken service elever
med synskada kan fa beroende pa var i landet de gér i skola.

OCN:s arbete har utvirderats. Utvirderaren konstaterar att landet

maste ta ett mycket storre ansvar dn vad de gor idag for att synskadades
rittigheter pa alla livsomraden ska tillgodoses.
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Datorstod och it-struktur

Arbetet med att flytta verksamheter till Microsofts molntjinster har
fortskridit. Under aret har nigra distrike borjat anvinda riksforbundets
Microsoft 365-milj6 och Sharepoint f6r dokument. All anstilld personal
har nu srf-konton. Det har samtidigt medf6ért mer administration och
support for riksférbundets it-avdelning.

Vi arbetar kontinuerligt med effektivisering och systemutveckling for att
minska vara kostnader. Till exempel har ett ramavtal med it-leverantorer
tagits fram for att pa sd vis fa rabatter pd hardvara, appar och program.

It-avdelningen har under hosten genomfort kortare anpassade
workshoppar f6r att modernisera arbetssitt och bli effektivare och bittre i
de digitala verktyg som vi har tillging till. Dessa korta utbildningspass har
varit uppskattade av personalen och handlat om bland annat hantering av
kalender och gemensamma bokningar, hantering av gemensamma mallar
samt genomgang av Outlook-appen f6r smartphones.

Ekonomi
Arbete har paborjats med framtagning av relevanta ekonomiska rapporter
som dr tillgingliga for uppfoljning av verksamheten till forbundsstyrelsen
och kansliet.
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Hallbarhetsupplysningar

SRE:s virdegrund ar att respektera varje mianniskas unika och lika virde.
SREF har utarbetat en policy och dtgirdsplan f6r att motverka, férebygga
och l6sa problem som kan hirledas till nigon form av trakasserier eller

krinkande sirbehandling.

P4 rikskansliet finns en skyddskommitté som lopande arbetar praktiskt
med riskanalyser. Nodvindiga atgirder dokumenteras i en dtgirdslista,
som dven innefattar tidsplaner f6r genomférande och information om vem
som dr ansvarig,.

Eftersom arbetsplatsen bestar av bade synskadade och seende har riktlinjer
tagits fram for att tydliggora hur forhallningssitt och ledsagning bor
hanteras inom SRE

Vi vill ockséd bedriva vir verksamhet sd klimat- och resurseffektive som
mojligt. Som exempel bokar vi var resor med tig som forstahandsval och
vi anvinder miljomairkt papper, kuvert och trycksaker.

Var javspolicy syftar till att forhindra personlig vinning for foretridare,
vilket gor att foretradarens objektivitet kan ifrigasittas. Den omfattar
framfor allt ledaméterna i forbundsstyrelsen, anstillda och ledaméter

i sirskilda grupper som organisationsradet, kongressen eller som
forbundsstyrelsen tillsitter.

{
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Nyckeltal

Definition av nyckeltal

Soliditet i %: eget kapital / balansomslutning,.
Andamalskostnader i %: indamalskostnader / totala intiketer.
Administrationskostnader i %: administrationskostnader inklusive
insamlingskostnader / totala intikter.

Organisationen

SREF ir en treplansorganisation med 23 distrikt och 122 lokalf6éreningar
over hela landet samt 11 branschféreningar och tva nitverk som bevakar
och agerar for synskadades ritt. Det totala antalet medlemmar har 6kat
till 11 305 under aret (11 175). Antalet synskadade medlemmar har okat
till 8 202 (8 088) vilket motsvarar 72,6% av medlemmarna (72,4). 64,2%
av medlemmarna ir kvinnor (62,4). Antal medlemmar som ir 31 &r eller

yngre har 6kat till 586 (583). Antalet juridiska medlemmar ir 3 (3).
Antal medlemmar

2022 2021 2020 2019 2018

11 305 11175 11320 11908 12002

Flerarsoversikt av andamal %

2022-20 2021-19 2020-18
Andamals-
kostnader: 72% 80% 83%
Admi-
nistrations
kostnader: 19% 19% 18%

Kommentarer till flerarséversikt

Flerarsoversikten dr upprittad enligt Svensk Insamlingskontrolls defini-
tioner, dir minst 75% av insamlade medel under en tredrsperiod delas ut
till indamalen. For den senaste tredrsperioden har 72% (80) fordelats till
indamalen, det forklaras med att SRF erholl en extraordinir intikt under

2022 med 15 594 tkr.

1
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Resultatrakning

Verksamhetsintakter
Forbundsavgifter

Gavor
Bidrag

Ovriga intakter

Summa

verksamhetsintakter:

Verksamhetskostnader
Paverkansarbete
Individstod

Internationell verksamhet
Uppdragsverksamhet
Organisationsstdd
Kommunikation, insamling,
ogonforskning

Summa

verksamhetskostnader:

Verksamhetsresultat:

{
i‘\k Effektrapport 2022

2022
710
50 676
68 103
2 303

121 792
2022
-12722
-13 608
-5 827
-31 695
-14 979
-32 010
-110 841

10 951

2021
600

41 971
66 622
2874

112 067
2021
-10 906
-13 599
-5 143
-29 823
-11 733
-28 142
-99 346

12 721
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Balansrakning

Tillgangar

Anlaggningstillgangar
Immateriella
anlaggningstillgangar
Balanserade utgifter

for medlems-

och givarregister

Materiella
anlaggningstillgangar:
Inventarier

Finansiella
anlaggningstillgangar:

Omsattningstillgangar:

Varulager

Kortfristiga fordringar:

Kundfordringar

Ovriga fordringar
Forutbetalda kostnader
och upplupna intakter
Summa kortfristiga
fordringar:

Kassa och bank:

Summa tillgangar:

2022-12-31

4 330

368

60 346

41

100

2033

2527

4 660

23 824

93 569

2021-12-31

5763

313
62 013
444

392
1143
3971
5 506

15 801

89 840

1
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Eget kapital och skulder 2022-12-31 2021-12-31

Eget kapital

Andamalsbestiamda medel:

Alvar och Frida Bloms fond 3778 3778
Baverdals fond for vard och

hjalp at behévande blinda 1913 2024
Eva Bjorks stipendium 84 84
Avsattning kongressen 3500 3000
Ovriga avsattningar 12744 11 898
Summa: 22019 20784

Fritt eget kapital:

Balanserat kapital 53063 34180
Arets resultat 7738 20118
Summa fritt

eget kapital: 60 801 54 298
Summa eget kapital: 82820 75082
Kortfristiga skulder:

Leverantorsskulder 1994 4143
Skuld erhallna ej

nyttjade bidrag 1334 3728
Ovriga skulder 2 231 676
Skatteskulder 1 660 0
Upplupna kostnader och

forutbetalda intakter 3530 6211
Summa kortfristiga skulder: 10749 14758

Summa eget kapital
och skulder: 93 569 89 840

{
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Loner, andra ersattningar och
sociala kostnader

Styrelseledamoter, ledande- och tjansteman
vid kansliet pa balansdagen

2022 2021
Kvinnor Man Kvinnor Man
Styrelsen 6 7 6 7
Ledande
tiansteman 4 2 4 1
Tjansteman
vid kansliet 40 18 40 16

Av de anstillda var 24 synskadade (23) och 34 seende (33).

Uppgifterna avser antalet personer/tjinster vid rikskansliet per den 31 december
respektive ar och inkluderar ordférande. I rikskansliet har inrdknats personal i
Enskede och personal som arbetar pd annan ort.

Loner och andra ersattningar 2022 2021
Forbundsstyrelsen och ordféranden 967 1319
Kanslichef ** 813 657
Ovriga anstallda 24 189 22 967
Totala Ioner och ersattningar 25969 24943
Sociala kostnader 9690 9444
(varav pensionskostnader) (2309) (2415)

(** Summan inkluderar tillférordnade externa Kanslichefer under 2022)

Ersdttningar till forbundsstyrelsen avser styrelsearvoden enligt kongressbeslut 2021
samt forlorad arbetsfortjinst och skattepliktiga reseersittningar i samband med
sammantriden och 6vriga uppdrag samt 16n och arvode f6r férbundsordféranden.
Kanslichef och forbundsordférande har inget sirskilt pensionsavtal, utan

premier inbetalas enligt KTP-planen liksom {6r 6vriga anstillda. Nuvarande
forbundsordforande har ett avtal som ger mellan en och sex manadsloner i
avgangsvederlag om uppdraget avslutas. Detta oaktat om uppdraget avslutas genom
val eller pa egen begiran. Antalet mdnader som avgingsvederlag betalas ut beror pa
uppdragets lingd riknat i antal ar. Samordning sker med annan inkomst.

1
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Stod till forskning och
utveckling

Ogonfonden har som indamal att frimja och initiera vetenskaplig 6gon-
och synforskning i syfte att forebygga och behandla 6gonsjukdomar samt
att effektivt utnyttja kvarvarande synformaga. Fonden frimjar sitt iandamal
i huvudsak genom utdelning av forskningsanslag och forskningsstipendier.
SRF har under 2022 bidragit med 550 tkr (500) till Ogonfonden. Vi

har ocksé haft var arliga traff med 6vriga organisationer i samarbetet
Synfrimjandet.

{
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